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Roma nella scia di Parigi,
se la sinistra torna populista

Con la manifestazione del 4 aprile Epifani tenta un disperato recupero
Vuole riprendersi lo spazio politico «invaso» dal tremontismo dominante

DI ENRICO MARRO

, appuntamento ¢
per sabato 4 apri-
le al Circo Massi-
mo. Come il 23

marzo 2002. Sette anni do-
po la Cgil richiama in piaz-
za il suo popolo, ma in un
contesto molto diverso, eu-
ropeo pitt che nazionale. Al-
lora basto agitare lo slogan
della difesa dell’articolo 18
dello Statuto dei lavoratori
per riempire le strade della
capitale di manifestanti e
bandiere rosse.

Oggi, come ha osservato
Nicoletta Rocchi, una delle
cinque donne della segrete-
ria guidata da Guglielmo
Epifani, non si possono cer-
to mobilitare 1a base e la si-
nistra contro l'Ipca, cioe il
nuovo parametro per l'ade-
guamento dei salari previ-
sto dalla riforma della con-
trattazione che la Cgil non
ha firmato, a differenza di
Cisl e Uil. E cosi la manife-
stazione sara in realta 'oc-
casione per la Cgil di offrire
una piazza contro il gover-
no accusato di non saper
fronteggiare la crisi econo-
mica. Sulla scia di quanto
avvenuto in Grecia, in Fran-
cia e di quanto avverra que-
sta settimana a Londra in
occasione del G 20.

11 4 aprile diventa insom-
ma, anche al di la delle ini-
ziali intenzioni, uno dei
principali momenti di una
contestazione che sta attra-
versando I'Europa. Del re-

sto, la cosa di cui si & presa
maggiormente coscienza in
queste ultime settimane &
che la crisi, dopo le banche,
colpira duramente l'occu-
pazione. Si sta cioe passan-
do dal credit crunch al work
crunch, dalla restrizione del
credito a quella del lavoro.
In questo quadro la Cgil e
la sinistra, a partire dal Pd
di Dario Franceschini, cer-
cheranno di andare a ri-
prendersi iloro. A comincia-
re dagli operai, che alle ulti-
me tornate elettorali hanno
votato in maggioranza per
il centrodestra (Lega soprat-
tutto) e che ora sono quelli
pill a rischio, magari insie-
me ai loro figli precari.

«La disoccupazione in Eu-
ropa potrebbe arrivare que-
st’anno al 10%», dice il pre-
sidente della commissione
Ue, José Manuel Barroso.
In Germania il numero dei
disoccupati ha superato i 3
milioni, uno choc per i tede-
schi. Nel Regno Unito sono
pil di due milioni isenza la-
voro: non accadeva da 12
anni. Anche in Spagna i di-
soccupati hanno superato i
3 milioni, il peggior dato
dal 2000. Le previsioni sono
nere.

La «recessione senza pre-
cedenti creera altri sei milio-
ni di disoccupati entro il
2010» in Europa, si legge
nel messaggio che il Consi-
glio economico e sociale ha
inviato ai leader Ue che si
sono riuniti il 19 e 20 mar-
zo. In Italia il centro studi
della Confindustria stima
che il tasso di disoccupazio-
ne passera dal 6,7% del

2008 all’8,6% quest'anno e
al 9% nel 2010. Al netto dei
lavoratori che finiscono in
cassa integrazione, «il nu-
mero di persone che davve-
ro perdera il posto di lavoro
¢ di 507 mila», mentre altri
360 mila dovrebbero appun-
to rientrare in produzione,
finito il periodo pilt o meno
lungo di «parcheggio» in
cassa integrazione, dice la
Confindustria. Oggi ilavora-
tori parcheggiati sono circa
550 mila secondo la Cgil
mentre sarebbero 266 mila
secondo l'osservatorio Uil.
Le persone in cerca di occu-
pazione (V'ultimo dato Istat
¢ al IV trimestre 2008) sono
gia risalite a 1 milione 731
mila: erano 1 milione 490
mila a meta del 2007.

Le due linge »
Si fronteggiano due li-
nee. Quella del governo

che, attraverso la lettura dei
ministri Sacconi, Tremonti
e Brunetta, ritiene che il no-
stro mercato del lavoro, co-
me quello del credito, sia
meglio attrezzato a resiste-
re alla crisi: vuoi per la fa-
scia di lavoro flessibile cre-
sciuta dal '97 in poi, che
puo funzionare da cuscinet-
to prima che la disoccupa-
zione intacchi lo stock di po-
sti di lavoro fissi, vuoi per
I'esistenza di
un meccani-
smo come la
cassa integra-
zione che con-
sente di non
recidere il
rapporto di la-

voro, in atte-
sa che il peg-
gio passi.

La Cgil e la
sinistra pensano invece —
e lo dice un moderato co-
me !'ex ministro del Lavo-
ro, Tiziano Treu — che ci
sia poco da essere ottimisti.
«In Ttalia — sostiene Treu
— come al solito le cose arri-
vano un po’ in ritardo, Il
peggio, per quanto riguar-
da la disoccupazione deve
quindi ancora arrivare. E
benché il governo insista a
dire che gli 8 miliardi in pits
per la cassa in deroga siano
sufficienti, la verita & che
questi soldi non sono anco-
ra spendibili, che molte Re-
gioni sono gia a corto di fon-
di e che il sistema della de-
roga, in quanto discreziona-
le, espone a trattamenti ini-
qui e anche alla possibile
censura della commissione
europea, che non a caso €
per sostegni in forma auto-
matica, altrimenti diventa-
no aiuti di Stato».

Tnssa automatica

Per questo il Pd sostiene
la richiesta di una riforma
degli ammortizzatori che in-
troduca strumenti universa-
li e automatici. «Non ci vuo-
le poi molto — dice ancora
Treu —. Basta dire che, al-
meno per quest’anno, la
cassa integrazione si appli-
ca a tutti i Javoratori e poi si
fa un consuntivo per vede:
re com'e andata». Difficile
dire se la manifestazione di
sabato spostera qualcosa in
termini elettorali. Ma il solo
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essere in piazza‘ servira alla '
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- Disoccupazione.
 Una recessione
~senza precedenti
che potrebbe
durare finp af .

2010 e fasciare -

~ senza 1mprego

Fonte: efaborazione Corriere Economia

i mese di d:-

di persone. -
Secondo le
- stime della Ue °
~solo quest'anno
il tasso di
disoccupazione
dovrebbe salire
“nella zona euro ‘f‘i
a 9 25%

CORRIERE DELLA SERA

Un D Vittorio per Epifani

Pierfrancesco Favino, protagonista di «Pane e
Liberta», il film tv dedicato alla vita di Giuseppe Di
Vittorio, storico capo del sindacato, sara il 4 aprile
sul palco della manifestazione nazionale della Cgil.
Lo ha annunciato Guglielmo Epifani in un’intervista
all'Unitd. Favino leggera alcuni brani di Di Vittorio.
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Olivier Besancenot, il «postino»
che inventa I'eco-trozkismo

§ n giovane portalette-
re turba i sonni della
.4 sinistra e sta agitan-
do la scena politica france-
se : Olivier Besancenot, lea-
der rivoluzionario, capo di
Npa {nuovo partito antica-
pitalista) che conquista
simpatie fra giovani e ope-
rai ripetendo: «Le nostre vi-
te valgono pit dei loro pro-
fittit». In tempi di disoccu-
pazione crescente e mana-
ger sotto accusa per arro-
ganti bonus, sono parole
incendiarie.

It Financial Times lo ha
messo sotto i riflettori,
eleggendolo fra le perso-
nalita emergenti e poten-
zialmente influenti. Sotto i
colpi della crisi economica
e sociale, il suo serbatoio
di consensi preoccupa la si-
nistra tradizionale e soprat-
tutto il partito socialista,
anche se per it momento il
giovane Olivier sembra
pili un fenomeno televisi-
vo e giornalistico, da lui
stesso amplificato con abi-
lita e carisma.

I postino di Neully-sur
Seine — per coincidenza,

la citta del presidente
Sarkozy — é stato il piu
giovane candidato alle pre-
sidenziali del 2002 e ha rac-
colto un milione e mezzo
di voti alle presidenziali
del 2006. Sempre in jeans
e maglietta a giro collo,
l'aria da eterno studente,
poco rivoluzionario alme-
no nel look da ragazzo be-
ne, con i capelli corti e il
volto ben rasato, Besance-
not (34 anni) & fra i pil
amati dai giovani sotto i
25 anni e ha sfondato il
muro del 5% alle municipa-
li dell’anno scorso.

Nei mesi scorsi e riuscito
arifondare una forza politi-
ca rivoluzionaria, d'ispira-
zione trozkista, con l'ob-
biettive di riunire la sini-
stra alternativa e conqui-
stare parte dell’'elettorato
ecologico e femminista. i
momento & favorevole. Il
partito comunista € in
estinzione. Il partito sociali-
sta & paralizzato dalle dia-
tribe interne. Quadri e mili-
tanti sono piuttosto dimes-
si. La base del partito sten-
ta a mobilitarsi.

I sindacati si sono mobi-
litati, hanno dichiarato
due scioperi generali e ne
preparano un terzo, ma de-
vono fare i conti con l'ero-
sione di consensi e la nasci-
ta di sigle autonome e radi-
cali che potrebbero finire
nell'area elettorale di Be-
sancenot.

Al presidente Sarkozy,
non dispiacerebbe il suc-
cesso del postino rivoluzio-
nario e anticapitalista, che,
come avviene ovunque,
avrebbe come conseguen-
za immediata la divisione
delt’'opposizione.

Besancenot scommette
sul disagio sociale, l'impo-
verimento dei ceti popola-
ri, fa rabbia degli studenti,
la frustrazione di categorie
protette come insegnanti
e impiegati, il radicato at-
taccamento della cultura
francese al mito della rivo-
luzione. Anche se, precisa,
non si tratta di fare le barri-
cate, ma di proporre tra-
sformazioni rivoluzionarie.
«ll femminismo e {'ecolo-
gia sona risposte rivoluzio-
narie», ha detto. Il suo lin-

guaggio & preciso, taglien-
te, argomentato, tanto che
non pochi francesi, pur
non condividendo le sue
idee, sarebbero favorevoli
a una sua presenza stabile
nel panorama politico.
Figho di uno psicologo
e di-un'insegnante, padre
di un bambino, vive a
Montmartre e ha sempre
lavorato: commesso di su-
permercato per pagarsi gli
studi di storia all'universita
di Nanterre e impiegato
delle Poste a part-time
(mille euro di stipendio).
«E molto bravo», ha detto
di tui Nicolas Sarkozy. In
pratica, si potrebbe ripro-
durre in Francia, a scapito
della sinistra, un fenome-
no analogo al Fronte Na-
zionale di Jean Marie Le
Pen, incoraggiato dall'ex
presidente Mitterrand per
danneggiare la destra golli-
sta. «Agitano questi fanta-
smi — ha detto Besance-
not — ma credo che quelli
che fanno il gioco della de-
stra sono quelli che le cor-
rono dietro, abbandonan-
do gli ideali di lotta e resi-
stenzay.
MASSIMO NAVA

Roma nella scia di Parigi,
se la sinistra torna populista
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John Monks, I'inglese old-style
scuote il sindacato

i & laureato a Nottin-
S gham, in storia econo-

mica, e questo ha sug-
gerito ai suoi critici qualche
facile ironia: possibile che
John Monks non sia in segre-
to il Robin Hood dei lavora-
tori ma il suo esatto contra-
rio, lo sceriffo che difendeva
sempre e comunque l'ordi-
ne dei ricchi? Una maligna
frecciata, tanto per restare
in tema di Robin Hood, che
spesso ha colpito altri sinda-
calisti di tutti i tempi.

Ma quasi a smentire I'anti-
co sospetto, il segretario ge-
nerale defla Confederazione
europea dei sindacati-(Etuc)
non ha mai affermato tanto
i suo ruolo, come in queste
settimane. Nelle trincee del-
la crisi mondiale, {a sua Con-
federazione — che racco-
glie 60 milioni di lavoratari
di 36 Paesi — ha occupato
gli avamposti pit visibili e
piu esposti, cercando di
riempire un vuoto e di col-
mare un silenzio.

La domanda era: mentre
gli ultraliberisti sembrano in
rotta perfino nei palazzi del-
la Ue, e i neoprotezionisti
rialzano la testa un po’ do-
vunque, mentre i governi
salvano le banche e litigano
con gli alti manager perilo-
ro bonus milionari, chi rap-
presentera gli interessi e le
ansie di tutti gli altri, di colo-
ro che temono per lo stipen-
dio, la casa, la scuola dei fi-
gli? «Noi, i sindacati», rispon-
de o spera di rispondere
Monks. «Spera», perché nes-
suno ha certezze, oggi. Ma
pur nel dubbio, a 64 anni e
dopo sei anni di guida del-
F"Etuc, eccolo chiamare a rac-
colta i suoi, con un’agenda
piena di appelli.

Parte infatti ora un mese
e mezzo di mobilitazione,
che culminera con tre gior-
nate di manifestazioni in
quattro citta: il 14 maggio a
Madrid, il 15 a Bruxelles, il
16 a Praga (capitale di turno
delfa Ue) e a Berlino. Ma gia
0ggi, con gli operai che pic-
chettano le fabbriche in
Francia o in Lettonia, c'é¢ la
preparazione del vertice
G20 def 2 aprile a Londra,

una preparazione cui i sinda-
cati europei hanno voluto
partecipare. Una loro dichia-
razione verra infatti presen-
tata quel giorno a Obama e
aghi altri leader.

Monks ne ha anticipato i
contenuti al presidente del-
la Commissione europea, Jo-
sé Manuel Barroso. «E venu-
to il tempo di passare al-
I'azione. Non possiamo pil
accontentarci delle posizio-
ni attendiste. Ci spiace mol-
to che il vertice europeo di
marzo non abbia espresso
la volonta politica di trovare
una risposta ambiziosa e co-
ordinata alla crisi. Dobbia-
mo ricardarci che il mercato
non si autoregola. | movi-
menti di protesta sociale si
moltiplicano, riflettendo I'an-
sia che sidiffonde fra i cittadi-
ni europei. | feader non pos-
sono pili ignorare i fatti. Non
possiamo lasciare i lavoratori
allo sbando». .

Dietro le parole, le richie-
ste concrete: «Un Neéw Deal

sociale, che assegni fa priori--

ta al lavoratori e ai cittadini e
si concentri sulle-loro maggio-
ri preoccupazioni: il posto di
lavoro, il potere d'acquisto, i
diritti fondamentali».

Per uno come Monks, cre-
sciuto sindacalmente nella
fornace politica dell'Inghilter-
ra di Margaret Thatcher, & un
ritorno alla gioventi: chi lo
conosce bene, infatti, dice
che 'uomo non si & mai trova-
to molto a proprio agio nel
clima vagamente «inciucista»
dell'uitimo quindicennio, con
le sirene liberiste che sembra-
vano stregare anche i pili co-
riacei difensori dell‘interven-
to pubblico.

Anche nefla vita privata,
del resto, & apparso sempre
allergico ai compromessi pit
di moda: sposato da quasi 40
anni, padre di tre figli, & uno
dei pochi personaggi pubbli-
ci ad aver mantenuto un'uni-
ca famiglia per tutta la vita. E
«da quando portavo i calzoni
corti» ha un unico aftro amo-
re dichiarato, oltre alfa fami-
glia: quello per la squadra di
calcio del Manchester Uni-
ted.

Forse anche per questo,

europeo

Monks ha lanciato ora all'at-
tacco i suoi sindacati: perché
teme che una partita impor-
tante sia alla fine, e che la cri-
si abbia scacciato dal campo
d’Europa tutti gli arbitri.

LUIGI OFFEDDU

Roma nella scia di Parigi.
se la sinistra torna populista

Emmot: «Maisindacati
non difendono i veri poveri»
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Alexis Tsiparas, I'ingegnere
che inflamma le universita

™ nato nel 1974, I'anno
E incui la Grecia tornava
fra le braccia della de-
mocrazia dopo la buia e umi-
liante parentesi del regime
militare dei colonnelli. E; sin
da bambino, sembrava pre-
destinato ad affermarsi. Lo
dicevano il caparbio impe-
gno negli studi di Alexis Tsi-
pras, fino alla laurea ininge-
gneria civile, il carattere
schietto e soprattutto il cari-
sma, che o ce I'hai 0 non ce
I'hai. Nel Dna di Tsipras si tro-
va in quantita, e probabil-
mente serve a compensare
la dose eccessiva di empiri-
smo del pili giovane leader
della sinistra europea.
Sinistra sociale, sinistra
moderna, sinistra aggressi-
va. Tutto ha contribuito al-
l'ascesa di Tsipras, prima nel-
la gioventl comunista uni-
versitaria, poi al timone de-
gli juniores del Synaspi-
smos, la coalizione diventa-
ta if simbolo politico del rin-
novamento della sinistra
greca: divisa tra i massimali-
sti (quasi stalinisti) def Kke e,
appunto, gli «europei» della
Coalizione, attenti alle pul-

sioni sociali, alla, piccola in-
dustria, al mondo del lavoro
e a quello dell'istruzione.
Quando fu deciso di nomi-
nare Tsipras al vertice del Sy-
naspismos, venne creato un
complesso meccanismo,
quasi una «matrioska- politi-
cav. La coalizione fu inserita
in una ancora pit grande,
chiamata Syriza (nell'acroni-
mo & compreso l'aggettivo
«radicale»), e le elezioni co-
rhunali subito fa benedisse-
ro (nel 2006) con un lusin-
ghiero 10,5%. Solo che Ia lea-
dership si sdoppid: al vertice
di Syriza lo sperimentato
Alekos Afavanos, a quello
del Synaspismos lo scalpi-
tante e volitivo Tsipras.
L'ottimo risultato alle uiti-
me politiche (14 deputati) &
stato solo 'avvio di una cre-
scita lusinghiera. Tanto che
fino al settembre scorso,
non soltanto i sondaggi pre-
miavano il partito bicefalo
con oltre it 15% dei consen-
si, ma c'era gia chi sognava
il sorpasso dell'altra forma-
zione di sinistra {moderata),
il Pasok socialista di George
Papandreu. Proprio le lotte

interne al Pasok avevano ir-
robustito infatti la spavalde-
ria di Syriza, schierata per
l'intoccabilita di un articolo
della Costituzione a difesa
delle universitd pubbliche.

E stata questa hattaglia,
che Tsipras ha condotto con
successo, costringendo an-
che i socialisti a modificare
le proprie posizioni, a garan-
tirgli la fama di condottiero
bello, giovane e vincente. La
sua apertura ai «smovimenti»
era seducente: accolta con
entusiasmo dai giovani e da
una parte dell'elettorato pro-
gressista- borghese, stanco

del Pasok e desideroso di
cambiare. Tuttavia, poco pri-
ma dello scorso dicembre,
con le manifestazioni e le
violenze seguite alla morte
dello studente Alexis Grigo-
ropoulos, ammazzato dalla
polizia, il credito di Syriza pa-
reva in declino.

Anche perché 'ambizioso
Tsipras, forse incapace di
preparare un progetto per
garantire l'alternativa al go-

“verno conservatore di Nuo-

va democrazia, ovviamente
dialogando con Pasok, ave-

va scelto {a strada del rifiuto
nella speranza {illusoria?) di
creare una grande forza di si-
nistra. i
" La Grecia & stata sconvol-
ta da incidenti e violenze, e i
distinguo di Tsipras e dei
suoi fedelissimi hanno cala-
mitato le critiche sia del go-
verno, sia del Pasok, ma so-
prattutto dei comunisti mas-
simalisti del Kke, pronti ad
accusare Syriza di «accarez-
zare gli studenti per scopi
elettorali». Risultato disastro-
s0. La Coalizione & dimagti-
ta rapidamente, al punto
che oggi viaggia, secondo i
sondaggi, tra il 6 e il 7%, in
vista delle prossime elezioni
europee.

in parlamento i 14 depu-
tati di Syriza sono divisi: 9
con il giovane leader, e gli al-
tri attestati su posizioni pili
critiche. «Puntiamo al rinno-
vamento e a un progetto po-
liticon, dice 'onorevole An-
na Filini. Alexis Tsipras, appe-
na rientrato da Parigi, dove
ha parlato allEspace Marx,
sta cercando di rilanciare la
sua sinistra sociale. Ma la lu-
minosita delfa sua stella pa-
re adesso appannata.

ANTONIO FERRARI

Emmot: «Maisindacati
non difendono i veri poveri»
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Intervista L'analisi dell’ex diretthe‘deII’EconOmist. «Si aprono piti spazi per la sinistra»

Emmot: «Ma i sindacati
non difendono i veri poveri»

«Per troppo tempo hanno dimenticato giovani, disoccupati e precari.
E ai riformisti dico: state attenti a non farvi tagliare fuori dalle proteste»

DI STEFANO MONTEFIORI

a sinistra . europea

«corre il rischio di

appiattirsi sui sinda-

cati e di rinunciare
all’xmpostazmne pilt mo-
derna che_ha portato al
"blairismo” .. in, Gran Breta-
gna. Non credo: che il mo-
do per riguadagnare terre-
no nel suo tradizionale elet-
torato, che I'ha abbandona-
ta in questi anni, sia fare
marcia indietro». Bill Em-
mott, saggista ed esperto di
affari mtemazmnah, non
giudica che .questi tempi
difficili siano . particolar-
‘mente propizi- per la sini-
stra di governo.

Proprio _adesso che il li-
berismo._economico viene
da piu parti accusato di
avere condotto il mondo
alla catastrofe finanzia-
ria, la sinistra che negli ui-
timi decenni lo ha abbrac-
ciato si trova presa in con-
,trogxede

«E una beffa:che dopo
avere-fatto tanti sforzi per
diventare piti moderna, la
sinistra sia oggi sul banco
degli accusati. Spero noen
ceda alla tentazione di tor-
nare illiberale».

Ma se il capitalismo e

oggi criticato anche da
centrodestra, & impossibi-
le per la sinistra restare a
guardare,

«Credo che i grandi parti-

ti di sinistra europei do--

vrebbero approfittare . del-
P'occasione per tornare a
occuparsi del loro motivo
d’essere, cioé la tutela e la

promozione della giustizia
sociale. Un obiettiva che
negli anni Ottanta e Novan-
ta hanno perso di vista, fi-
nendo per perdere con.es-
so anche llmzlatlva politi-
ca»,

A differenza del Labour
britannico.

«Si, il merito del Labour
in Gran Bretagna & stato

quello di sganciarsi dalla

tradizione sindacale, che
ormai era diventata una for-
ma di assicurazione per chi
gia si trovava :all'interno
del sistema produmvo»
Impossibile una nuova

stretta alleanza con il sin-;

dacato?

“«In questi giomni & sxcura—
mente una tentazwne, vi-
sto come stanno-andando
le cose, io spero che non va-
da a finire cosl.’ aio. dei
sindacati, in tutt Europa, &

che ormai da tempo non si:

cutano piit dei peveri, di

chi ha veramente bisogno,
ma della loro base: pensio-
nati, lavoratori occupati
con contratti a tempo inde-
terminato. Per troppo. tem-
po hanno dimenticato gio-
vani, disoccupati, lavorato-
Ti precan»
In Italia Viniziativa poli-
tica a sinistra sembra esse-
re tornata in mano alla
Cgil, che ha indetto per sa-
bato 4 aprile una grande

mamfestazxone popolare,

. «L'esempio calza perfet-

tamente, & evidente che i
partiti di sinistra si trovano
schiacciati. Anche dalle for-
ze di centrodestrar.

In.che senso?

«In Italia, ma anche in

«Credo che i grandi partiti -

di sinistra dovrebbero ..

approfittare dell’occasione
per tornare a occuparsi. -

di giustma sociale»

Francia, 1govem1 di centro-
destra: stanno ‘gid attuando
politiche economiche cer-
to non ispirate al-mercati-
smo pill rigoroso. Sitorna a

- parlare di nazionalizzazio-
ni, ci sono ministri che criti-
cano il capitalismo_e citano
Marx, si e pronti a prevede-
re aiuti alle compagnie in
difficolta. Paradossalmen-
te, i neofiti del liberismo, le
forze di sinistra, possono es-
sere ora accusati di essere
corresponsabili del disa-
stro della finanza mondia-
le, proprio per avere ab-
bracciato essi stessi quelle

-politiche ‘un
tempo legate
solo alle for-
ze moderate
€ conservatti-
Ci».
Quindi

una possibi-

le nuova fase
di crisi.
“«In Gran

Bretagna sicu-

ramente fl Labour non ha

“saputo” vigilare sul buon
“funzionamento delle -rego-
le e dei controlli finanziari,
e adésso non si trova certo
in una buona posizione per
propoire soluzionis.

Piu spazio sembra sem-
mai a disposizione del-

Festrema sinistra,

«Senza dubbio. La nasci-
ta in Francia di un partito
dichiaratamente - anti-capi-
talista ¢ il segnale pitt signi-
ficativo. Soprattutto, Oli-
vier Besancenot non & pilt
solo una presenza interes-
sante ma ai confini del pit-
toresco: con aumento del-

la disoccupazione le sue pa-
role efficacemente mediati-
che hanno sempre pil pre-
sa sugli elettori, ¢’¢ da
aspettarsi una sua afferma-
zione ai danni di un partito
socialista diviso e, appun-
to, giudicato non estraneo
al disastro».

Stessa cosa in Germa-
nia?

«Direi che il meccani-
smo di crescita della sini-
stra estrema ¢ simile, la
Linke guadagna consensi
tra le masse dej disoccupa-
ti a scapito della Spd, alla
quale non giovera granché
il riavvicinamento a sinda-
cati poco attenti alle ragio-
ni di chi & escluso dal siste-
ma produttivo. Idisoccupa-
ti in crescita sono la vera
emergenza sociale euro-
pea, e dubito che ia sinistra
sindacale sia in grado di
rappresentarli».

Che pensa del leader
della Confederazione eu-
ropea dei sindacati, il bri-
tannico John Monks?

«Ho stima di lui, quando
era capo dei sindacati bri-
tannici si comporté in mo-
do pragmatico, ed & stato
fautore di un sindacato piir
liberale. Puo essere una vo-
ce positivar»,

Un consiglio ai leader
della sinistra di governo?

«Non ascoltare le sirene
sindacali e puntare tutto su
educazione, sanita, giusti-
zia sociale. Barack Obama
ha vinto perché si & rivolto
a un pubblico pid ampio
dei soliti democratici di si-
nistra. Consiglierei alla sini-
stra europea di non coglie-
re I'occasione della crisi
per tornare a rinchiudersi
dentro vecchi steccati».

Didmnel A
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lo di Nerviano & un centro di ricerca farmaceutica
j sui tumori tra i pitt rinomati d’Europa, situato alle
porte di Milano. Altri ricercatori a rischio troviamo

L’ IT A I IA alla Cell Therapeutics. Secondo il presidente di As-

sobiotec Roberto Gradinik, il settore delle biotecno-

CHE ASPE’I"I‘ A logie & «a rischio tracollo in uno o due anni». Sono

cronache da un solo pezzo d'Ttalia. Dovrebbero far

IL 4- AP RILE riflettere.

http://ugolini.blogspot.com/

ATIPICI
A CHi

Bruno Ugolini

pesso si parla della crisi economica e socia-
le. Ma spesso non si riesce a vedere i volti
delle vittime, con i loro nomi. E non si fan-

w110 COTIGEtHUTE SU COMe reagiranno al galop-
pare del fenomeno. C¢ chi ha alluso al possibile
espandersi di reazioni disperate da parte di pezzi
del mondo del lavoro che magari si sentono abban-
donati dai loro stessi rappresentanti sindacali. Un
rischio che dimostra come faccia bene la Cgil a orga-
nizzare un movimento organizzato, quello che sfo-
cera il quattro aprile. Per vincere la disperazione e
anche la rassegnazione, usando le parole di Gugliel-
mo Epifani. Per protestare e per proporre.

E necessario, insomma, riuscire a unificare quelli
che sono allaribalta delle cronache come i lavorato-
ri dellIndesit di Torino o dell’Alfa Romeo di Pomi-
gliano d’Arco, ma anche i tanti che stanno vivendo i
loro drammi senza riuscire a sfondare il muro del
silenzio. Un modo per capire meglio che cosa sta
succedendo in Italia consiste nello sfogliare le pagi-
ne con le cronache provinciali di alcuni quotidiani.
Ho cosi scoperto la scorsa settimana, limitandomi
alla Lombardia, un elenco impressionante. Ecco al-
cuni esempi di titoli: Lecco, tensione alla Riello, tra
gli addetti al laboratorio di ricerca; Italtel, sciopero
e assemblee di Settimo Milanese contro 450 tagli;
Cinisello Balsamo, i dipendenti Nokia presidiano
Pazienda contro la prevista delocalizzazione; Bre-
scia, viaggio al centro per 'impiego, in coda sognan-
do un contratto, a trent’anni ti dicono che sei trop-
po vecchio; Paderno, spenti i macchinari alla Lares;
Lecco, la stretta al credito rischia di soffocare le

aziende migliori; Como, chiude la Giardina; Casale
(Pavia), blocco della via Emilia contro i licenzia-
menti; Reina Catene di Lecco, ordini col contagoc-
ce; Varese, in cassa oltre 22 mila lavoratori, mecca-
nico e tessile i settori maggiormente colpiti; Lodi, il
lodigiano sta tremando, parte un altra ondata di
cassa integrazione; Mantova, Gorispac, filo di spe-
ranza sempre piu esile; Como, anche i fornitori chiu-
dono, sta saltando tutto il distretto.

Non sono solo operai e impiegati stretti dalla cri-
si. Al loro fianco troviamo insegnanti e ricercatori.
Cosi leggiamo: Lombardia, il ministero taglia 4 mi-
la docenti; a Nerviano i ricercatori della Medical
Sciences si appellano al cardinal Tettamanzi. Quel-
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Le previsioni per i1 2009: tasso al 10%. Ma Sacconi, che ha aperto i1 G8 a Roma, frena: cauti con le stime, troppo pessimismo

Allarme Ocse ¢ Onu; “Altr1 40 milioni di disoccupati”

.
MR

BARBARA ARDU
LUISA GRION
ROMA — Non e finita, soprattutto per
quanto riguarda le ricadute sui posti di
lavoro e quindi sui redditi e le condizio-
ni di vita. Altro che uscita dal tunnel: la
crisi, vista attraverso i documenti e gli
studi messi sul tavolo del G8, & in pieno
sviluppo e la ripresa sara piu lenta del
previsto. Nei prossimi mesi ci possiamo
aspettare tassi di disoccupazione a due
cifre eimpieghiin cadutaverticale.
L'Tlo, organizzazione che per conto
dell’Onu, monitora il settore, stima che
entrolafinediquest'annosalteranno40
milioni di posti. A farele spese di questa
recessione «prolungata» - prevede - sa-
ranno soprattutto le donne, gli immi-
gratieigiovani, chilavoranel comparto
finanziario, nell’auto, nelle costruzioni
eingeneralein tuttiisettori orientati al-
I'export. Risalire dal pozzo nonsarafaci-
le, avverte il rapporto Ho, perché e le-
zioni delle passate crisi finanziarie mo-

strano come il mercato dellavoro tenda
ariprendersi solo quattro o cinque anni
dopo laripresa economicar.
Maanchedaquelpuntodivista,asen-
tire le previsioni Ocse, c'e da stare poco
allegri. Secondo le anticipazioni su uno
studio il 2009 andra peggio di quanto fi-
nora previsto. Quest’anno cisara un ul-
teriore declino, per sentire un lieve alito
di ripresa bisognera aspettare la prima
meta del 2010 ed avere - anche dopo -
molta pazienza, perché 'inversione di
tendenza proseguira con lentezza.
Quanto al mercato del lavoro anche
I'Ocse vede nero e avverte che nel 2010
in tutti i paesi aderenti al G8 (Giappone
escluso) - cosi come pure nella maggio-
ranza della trentina di nazioni che rap-
presenta - il tasso di disoccupazione ri-
schiadiraggiungereosuperareil10%.Se
cio avvenisse il numero di persone sen-
7alavoro«sarebbe addiritturasuperiore
rispetto al decennio '70 -’80 caratteriz-
zatodaduecrisi petrolifere». Dietroata-
le débacle spiegalo studio, ¢’¢ il declino
del commercio internazionale che solo
fra I'ultimo quadrimestre del 2008 e il

primo del 2009 risultera ridotto del 20
per centorispetto all’anno precedente.
Cifreequote cheriportate nellavitadi
tuttii giorni si tradurranno - soprattutto
per quanto riguarda i paesi in via di svi-
luppo - in un devastante aumento del
numero di famiglie che vivono in mise-
ria. Secondo il sindacato mondiale Glo-
balUnions, infatti, grazie allarecessione
che sta avvolgendo il mondo, altri 200
milioni di lavoratori rischiano di scivo-
lareversolafasciadellapovertaestrema.
[lchefarebbelievitareversoiltettodil,4
miliardiil numero dilavoratori che gua-
dagnano meno di due dollari al giorno.
MaMaurizio Sacconiinvitaaprende-
re con cautelainumeri dell'Ocse. Trop-
peprevisioni«non aiutano» dice ilmini-
stro del Lavoro. «Spesso — aggiunge —
le stesse organizzazioni che fanno le
previsioni sono costrette acorreggerle».
Sacconi, tornaapuntaresullasettimana
corta, tant’eé cheneldecretoanticrisiche
arriva mercoledi alla Camera & stato ag-
giunto un emendamento che aumenta
da5a40milioniilfondo pericontrattidi
solidarieta(ilavoratorisiriducono!’ora-
rio in modo da evitare licenziamenti).

Il ministro del Lavoro haaperto il G8 aRoma. In arrivo emendamento per rafforzare i contratti di solidarieta

Saccont; cauti con le stime, troppo pessimismo

BARBARA ARDU

ROMA — Troppe previsioni «non aiuta-
no». Maurizio Sacconi invita a prendere
con cautela i numeri dell’'Ocse sull’e-
morragia dipostidilavoro cheattendele
economie mondiali. «<Spesso — aggiun-
ge il ministro — le stesse organizzazioni
che fanno le previsioni sono costrette a
correggerle». Considerazioniche Sacco-
ni fa a margine del G8 sul lavoro, aperto
ieria Roma. Considerazioni che non so-
no piaciute a Confindustria, che damesi
lanciaallarmisullacrisi;allarmicheilgo-
verno, premier in testa, tenta ogni volta
diridimensionare. «Non si tratta di dare
messaggi pessimistici— ha replicato Al-
berto Bombassei, vice presidente degli
industriali—ma di essere realisti».

Polemiche a parte ieri sonostati mes-
si da parte finanza e salvataggi bancari.
Sindacalistie ministri del Lavoro dimez-
zo mondo si sono orientati sull’econo-
mia reale e sulla necessita di salvare il
maggior numero di posti, per essere
prontiquandol’economiatorneraacor-
rere. Siamo qui per concentrarci «sulla
dimensione umana della crisi», ha detto
Sacconi, aprendo la conferenza stampa.
L’obiettivo eridurrealminimolericadu-
te sociali. Esclusa di nuovo dal ministro
una riforma delle pensioni (che potreb-
beliberarerisorse), Sacconitornaapun-
tare sulla settimana corta, tant’e che nel
decreto anticrisi che arrivamercoledial-
la Camera ¢ stato aggiunto un emenda-
mento che aumenta da 5 a 40 milioni il
fondo pericontrattidisolidarieta (ilavo-
ratorisiriduconol’orariocinmodo daevi-
tarelicenziamenti). UnastradachelaCi-
slindica datempo. «Bisognarafforzareil

sistemadell’orarioridotto», ha dichiara-
to Raffaele Bonanni, che ha chiesto «che
si trovino soluzioni europee e mondiali
per proteggere il lavoro» e «regole che
scongiurino il dumping sociale».

Hpunto sonolerisorse, cheisindacati
internazionali chiedono ai governi che,
dopoaveriniettato miliardipersalvarele
banche, ora devono occuparsi dei lavo-
ratori. Lohadetto chiaramenteLuigi An-
geletti, segretario Uil («& ora chevioccu-
piate del lavoro»), anticipando il conte-
nuto diundocumento cheisindacatiin-
ternazionali presenteranno ai governi.

C’erano tutti i sindacalisti al summit,
anche Renata Polverini dell’'Ugl, che
pero nonha partecipato ailavori, ma so-
loallaconferenzastampa.L’hainvitatail
ministro Sacconi. Suidocumentiufficia-
lilasuafirmaperdnoncisara:nonfapar-
te del sindacato europeo. Cgil, Cisl e Uil
nonlavogliono esenzailloroconsensoé
destinata a rimanerne fuori.
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A Roma via al G8 del lavoro
«Non c1 sono solo le banche»
Ocse, allarme occupazione

E partito nella capitale il summit
che nel pieno della crisi cerca di
riportare I’attenzione sul lavo-
ro. Allarme dell’Ocse che preve-
de una disoccupazione a due ci-
fre, perisindacati 200 milioni di
persone a rischio poverta.

MARCO VENTIMIGLIA

MILANO
mventimiglia@unita.it

Quella lettera seguita da un numero
& ormai una sorta di marchio di fab-
brica, attorno al quale si puo pero ge-
nerare confusione. E cosi e opportu-
no sottolineare come il G8 iniziato ie-
ri a Roma & un po’ distante dall’idea
che di solito accompagna questi verti-
ci, con i potenti della Terra a misura-
re la loro forza intorno ad un tavolo.
Piuttosto l'intento e lo sforzo dei par-
tecipanti e quello di mettere le perso-
ne al centro della discussione. O al-
meno dovrebbe essere questo il sen-
so del G8 del Lavoro, il summit che
fino a domani discutera delle politi-
che sociali e di sostegno necessarie
per tutelare i lavoratori colpiti in tut-
to il mondo dalle conseguenze della
crisi economica internazionale. Con-
seguenze che, secondo un allarme
lanciato dall'Ocse, potrebbero com-
portare dall'anno prossimo tassidi di-
soccupazione «a due cifre», con i sin-
dacati mondjiali che vedono ben 200
milioni di lavoratori a rischio pover-
ta..

Nel documento messo a punto dai
sindacati - come ha spiegato il leader
della Uil, Luigi Angeletti - si ricorda
che «se fino ad ora ci si & occupati del-
le banche, e arrivato il momento di
occuparci delle persone che lavora-
no: l'idea che si facciano soldi con i
soldi non va pit bene. I soldi si fanno
conillavoro». Critico anche il segreta-

rio generale della Tuac (associazione
internazionale dei sindacati), John
Evan, secondo il quale «se si spendo-
no mille miliardi di dollari per salva-
re il settore bancario e niente per chi
perdeil lavoro si dal'idea che si aiuti-
no solo iricchi e non i poveri, esaspe-
rando la rabbia dei lavoratori».

Una posizione che, per una volta,
sembra essere condivisa dal governo.
I ministro del Welfare, Maurizio Sac-
coni, che ha inaugurato la tre giorni
capitolina dei lavori, ha parlato della
necessita di «ricostruire il circolo del-
la fiducia, partendo dalla protezione
sociale, dalle persone. Siamo qui per
affrontare insieme la dimensione
umana della crisi contro la quale ser-
VOno misure tempestive e mirate, an-
che temporanee per proteggere il red-
dito. Misure che salvaguardino la ba-
se produttiva e l'occupazione».

G20 a Londra:
ripresa da fine 2010
no al protezionismo

wmmsy | piani di stimolo dei vari paesi, le
misure di sostegno alle banche e lau-
mento delle risorse del Fondo Moneta-
rio hanno l'obiettivo di far tornare l'eco-
nomia globale a crescere a fine 2010. E
quanto si legge nella bozza del docu-
mento finale del G20, anticipata dal 'Fi-
nancial Times'. Secondo il documento, il
processodi espansione fiscale in atto fa-
ra aumentare la produzione globale del
2% e creera oltre 20 milioni di posti di
lavoro. Le venti maggiori economie del
mondo, che si riuniranno al Londra il 2
aprile, confermano poiil loroimpegno a
contrastare il protezionismo.
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i summit Oggi la prima sessione del G8 dedicato ai problemi del lavoro. «La ripresa? Arrivera soltanto nel 2010»

Ocse: «Disoccupazione al 10%». Ma Sacconi invita alla cautela

ROMA — L’Ocse lancia 'al-
larme occupazione. Anticipan-
do i dati che il segretario gene-
rale dell'organizzazione dei 30
Paesi pi industrializzati del
mondo Anguel Gurria illustre-
ra oggi alla prima sessione del
G8 Social Summit, «la ripresa
arrivera solo nel 2010 e sara
sottotono, i tassi dei senza lavo-
ro torneranno a due cifre».
Cioé almeno al 10%.

Una stima che non piace al
ministro del Welfare Maurizio
Sacconi il quale, come ospite
del summit, in apertura invita
a essere «cauti con le diverse
previsioni che continuano ad
essere prodotte perché spesso
le stesse organizzazioni che le
fanno sono costrette a correg-
gerle». Ma Yattrazione verso le
cifre e troppo forte e anche la

bozza del documento finale del
prossimo G20, che si apre a
Londra giovedi e che il Finan-
cial Times ha pubblicato in
esclusiva, si affida a loro: «Tut-
te le misure messe in atto dai

No al protezionismo

I documento che
anticipa le conclusioni del
G20 ribadisce il no dei
governi al protezionismo

Maurizio Sacconi
I ministro del Welfare in
una «maggiore cautela»

governi faranno tornare I'eco-
nomia globale a crescere non
prima del 2010, quando il Pil
aumentera del 2% con la crea-
zione di oltre 20 milioni di po-
sti di lavoro». Il documento
conferma la volonta politica
dei Grandi a contrastare il pro-

tezionismo e a portare a termi-
ne i negoziati del Doha Round
sul commercio internazionale
bloccati da due anni.

In previsione degli incontri
di Londra, Sacconi in questi
giorni cerchera di vincolare —
con un documento condiviso
— gli interventi fiscali e finan-
ziari del Fondo monetario inter-
nazionale e della Banca mon-
diale ai Paesi che rispettino la
dignita dell'uomo e i diritti del
lavoro e non solo i parametri li-
beristi. Insomma, va bene il le-
gal standard» per isolare l'eco-
nomia «tossica», ma occorre
puntare sulla centralita dell'uo-
mo, «People First». «Il clima
della fiducia — ha ripetuto il
ministro — deve partire dalle

Contratti
Raffaele Bonanni (Cisl):

il governo stanziera altri
35 milioni per il fondo

dei contratti di solidarieta

aa

sulle previsioni economiche

persone e per questo chiederd
a tutti di mantenere redditi e
posti di lavoro perché se non
¢’ coesione sociale non puo es-
serci stabilita economica».
Anche jobn Evans, il segreta-
rio generale dell’organizzazio-
ne che raggruppa tutti i sinda-
cati del mondo (Tuac), si é au-
gurato che i governi «dopo
aver stanziato ingenti risorse
per salvare le banche ora so;:
stengano i posti di lavoro». «<E
una situazione pericolosa —
ha avvertito — con la crisi in
corso sono i lavoratori a pagare

il prezzo piu alto e la rabbia
scoppiera». Come intervenire e
quali ricette suggerire ai Paesi
del G8 e del G20 e compito de-
gli esperti tra politici, sindacali-
sti e imprenditori, riuniti a Ro-
ma fino a domani.

Sacconi ed Evans hanno indi-
viduato entrambi nei contratti
di solidarietd una formula in
grado di alleggerire i conti delle
aziende e garantire il posto di la-
voro. Lo slogan «Javorare meno
lavorare tutti» potrebbe essere

incentivato da risorse pubbli-
che come antidoto per arrivare
alla fine del tunnel. E ieri il lea-
der della Cisl Raffaele Bonanni
ha annunciato che il governo
italiano adottera un emenda-
mento per assegnare 35 milioni
di euro per potenziare il fondo
Qi solidarieta ridotto a 5 milio-
ni di euro. La proposta verra in-
serita nel decreto incentivi e do-
vrebbe andare in votazione alla
Camera mercoledi.

Per Alberto Bombassei, vice-
presidente di Confindustria, «&
proprio in momenti come que-
sti che bisogna avere il corag-
gio di fare quelle riforme diffici-
li e complicate che normalmen-
te non si ha la forza di fare». E
rispondendo a Sacconi — che
criticando le previsioni facili si
¢ indirettamente rivolto anche
alla Confindustria che nei gior-
ni scorsi aveva annunciato 500
mila disoccupati in due anni —
ha affermato che «il ministro
fa il ministro e fa il suo lavoro
ma il nostro ufficio studi non
puo che fare le cose con reali-
Smo».

Roberto Bagnoli

Obama affonda Wagoner
igilia dei i aiuti
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Allarme disoccupati. Sacconi: <No al pessimismo»

Secondo I'Ocse nel 2010 il tasso raggiungera il 10%. Il ministro non ci sta: «Serve cautela sulle previsionix

di NUCCIO NATOLI

— ROMA —

9OCSE VEDE NERO: il prossimo anno la

L disoccupazione potrebbe arrivare al 10%.

Non fasciamoci la testa prima del tempo, re-

plica il ministro del Welfare. Pero, «dopo aver aiutato
banche e sistema finanziario, ora biso-
gna sostenere I’economia reale e con es-

costretto a correggerle. Produrre previsioni a getto
continuo non aiutar. La tesi ¢ quella del gatto che si
morde la coda: le previsioni sfavorevoli condiziona-
no i comportamenti delle persone favorendo il verifi-
carsi delle situazioni negative; Tutte €lo no ‘s1gn1ﬁ- :
ca che bisogna aspettare passivamente gli eventi.
«Dobbiamo ricostruire il circolo della ﬁducm,
partendo dalla protezmne socia-

° g Py le e dalle persone —
sa 1 lavoratori e 1 posti di lavoro», ag- SINDACATI P -

; R Al detto Sacconi — Fino-
giunge Sacconi. Gli otto ministri del «Nel mondo ra i governi si sono
é,alvoro gel Paesi plg‘mgustrlahzzatl 2.00 m|||on|. occupati di banche

¢l mondo sono riuniti a Koma per un di lavoratori e mercati finanzia-

‘summit lavoro’ di tre giorni in vista
dei prossimi vertici di Londra (G20) e

arischio poverta»  ri per evitare il

La Maddalena (G8). L’aspirazione ¢
quella di trovare una ricetta comune contro la disoc-
cupazione. A discutere sono stati invitati pure i sinda-
cati mondiali. I lavori sono stati aperti con uno studio
dell’Ocse e uno dell’Tlo, ’agenzia dell’Onu per il lavo-
ro. Assai cupe le previsioni fatte da entrambi.

«Nel 2010 la disoccupazione nei Paesi del G8 potreb-
be arrivare al 10%, con effetti addirittura maggiori di
quelli degli anni settanta, caratterizzati dai due shock
petroliferi. L’esperienza suggerisce che ci vorra mol-
to tempo per invertire questo andamento», avverte
I’Ocse. «Le prospettive sono le peggiori dai tempi del-
la grande depressione del °29. Gia entro ’anno nel
mondo saranno cancellati 40 milioni di posti di lavo-
roy, rilancia P’agenzia dell’Onu. I sindacati mondiali
sono ancora piu pessimisti: «Nel mondo 200 milioni
di lavoratori sono a rischio poverta». Sacconi non ha
contestato gli studi dell’Ocse e dell’Tlo, ma ha invitato
a «essere cauti con le previsioni. Chi le fa spesso poi ¢

peggio. Ora vaaf-
frontata la di-
mensione umana della crisi con
misure tempestive e mirate, an-
che temporanee, per proteggere
il reddito di quanti sono colpi-
ti. L’obiettivo ¢ salvaguardare
la base produttiva e ’'occupa-
zione». Riferendosi diretta-
mente alla situazione italia-

na Sacconi ha spiegato che

da noi le cose vanno me-

no peggio che negli altri

Paesi: «L’Ttalia, forse, €

pitt lenta nel creare po-

sti di lavoro, ma di sicu-

ro ¢ pitt lenta nel perder-

li. Mentre tutta ’Euro-

pa perde i posti piti len-
tamente degli Usa».

.10 _ PRIMOPIANO
TEDESTR RGN

Piano- Pauto
Wagoner lle Iascm

«dl dialogo paga
Piincentivi»
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BONANNI (CISL)
«1l1 dialogo paga
Piu incentivi»

SERVE un coordinamento a
livello europeo e mondiale
per garantire il lavoro e 1 red- .
diti. B’ quanto chiede il sinda-
cato, nelle parole del leader
della Cisl, Raffacle Bonanni
(nella foto Alive) al G8 dedi-
cato ai temi del lavoro di Ro-
ma. Bonanni sottolinea an-
che la necessita di studiare
nuove regole per la ripresa che non portino al
‘dumping sociale’, garantendo a tutti i lavoratori
in tutti 1 Paesi gli stessi diritti e le stesse liberta
sindacali. Sull’Italia, il leader Cisl ritiene sia
giunto il momento di «cominciare a rilanciare
Peconomia con misure anticicliche», e di raffor-
zare la settimana corta e i contratti di solidarieta.
In proposito, ha ricordato che il Governo ha pre-
visto 35-40 milioni con un emendamento al dl
incentivi. «Ci0 dimostra — ha sottolineato —
che il dialogo paga». Il segretario generale della
Uil, Luigi Angeletti, ha invece chiesto di consen-
tire al sindacato internazionale di partecipare al

vertice G8 della Maddalena. BOMBASSEI (CONHNDUSTR'A)
«Stime negative?
Siamo realisti»

«IL. MINISTRO fa il mini-
stro, fa il suo lavoro, ma il no-
stro Ufficio studi non puo che
fare le cose con realismo». Lo
ha detto il vicedirettore di
Confindustria, Alberto Bom-
bassei (nella foto Prisma),
commentando le parole del
ministro del Lavoro a proposi-
to dell’utilita delle previsioni
congiunturali. «<E’ vero che questo genere di pre-
visioni influenza, dal punto di vista psicologico,
il comportamento delle persone ma — ripete —
occorre essere realisti». Bombassei ha quindi ag-
giunto che il Centro studi di Confindustria «non
ha la bacchetta magica, ma ¢ stato sempre ricono-
sciuto come istituto serion.

Quanto ai dati del Csc, «in otto anni sono stati
creati 3 milioni di posti di lavoro se anche se ne
perdono 500mila — dice Bombassei — significa
tornare indietro di due-tre anni». Quindi, ha det-
to ancora il vice presidente di Confindustria,
«possiamo reagire in modo meno negativo» e ve-
dere quegli spiragli positivi che pure arrivano.
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Allarme al G8 del lavoro: disoccupati al 10%

Le stime dell'Ocse. Sacconi: prudenza nelle previsioni. [ sindacati: un patto globale anti-recessione

Roma. «People first», le persone prima di
tutto. Sabato eranoigiovanieidisoccupatia
gridare lo slogan nelle piazza di mezza
Europa, durante le manifestazioni contro il
G20. Jeri, con lo stesso slogan si & aperto a
Roma il G§ del lavoro, fortemente voluto dal
ministro del Welfare, Maurizio Sacconi e
che rappresenta una prima assoluta nelle
tappe di avvicinamento al vertice fra gli otto
grandi del pianeta in programma nel mese
diluglio alla Maddalena. Eil summit, comin-
ciato ieri alla Farnesina, ha proprio |'obietti-
vodimetterele personeal centro deirifletto-
ri. «Dopo i mercati finanziari e le banche &
ora la volta del mondo del lavoro e della
sostenibilitd sociale, componente fonda-
mentale - spiega Sacconi - della sostenibilita
economica». L'Italia porra sul tavolo la pro-
posta di un «patto sociale globale» contro la
crisi, conlindicazione di misure «tempesti-
ve e mirate che mirino non solo a proteggere
ilreddito ma a salvaguardare la base produt-
tiva, evitando ai lavoratori di perdere il
rapporto con il proprio posto». In questo
senso, aggiunge ancora il ministro del Welfa-
re,I'ltalia si trovaun passo avanti avendo gia
a disposizione strumenti come la cassa
integrazione, i contratti di solidarieta e la
settimana corta.

Mairesponsabili dellavoro del G8 (Cana-
da, Francia, Usa, Italia, Germania, Gran
Bretagna, Russia e Giappone), affiancati da
quelli di altri sei Paesi (SudafTica, Brasile,

Tre giorni

Cina, India, Egitto e Messico), faranno i

conti con uno scenario da brividi. La reces-

sione sta colpendo duro e secondo I'llo

(I'organizzazione internazionale del lavoro)

il numera dei disoccupati potrebbe aumen-

tare di 50 milioni di persone nel 2009, con

200 milioni dilavoratori a rischio di poverta.

A lanciare I'allarme, ieri, & stata anche I'Oc-

se, che prevede un tasso di disoccupazione a

due cifra, cioé superiore al 10%, anche in

Europa. Previsioni che non convincono del

tutto Sacconi: «Andrei cauto con queste

stime perche spesso le organizzazioni che le

fanno sono poi costrette a correggerle. In

Ttalia, come del resto in Europa, la perdita di

posti & pii1 lenta rispetto ali Usa». In questo

momento, aggiunge il ministro italiano, «&

necessario invece ricostruire quel circuito di

fiducia sui mercati che pud rendere piit
veloce l'uscita dalla crisiv.

I sindacati restano comunque sul piede

di guerra. In un documento

chepresenterannoal tavolo

del G8 sul lavoro e, fra una

settimana, al (G20, hanno

messo a punto la proposta

di un vero e proprio «patto

globale» per fare fronte alla

recessione. Non a caso, chie-

dono di partecipare con un

proprio rappresentante al

vertice del G20 in program-

ma la prossima settimana a

Londra e al G8in calendario

LE SFIDE PLANETARIE

g;n ;? ;tig, o Al v'ia'il‘ ve?"ti(?e di Rome
a punto 200 miliom di persone

le proposte a rischio poverta
Bombassel: E polemica sur dati
l'impresa

e centrale

SAGCONI. «Andrei cauto - dice it ministro
del Welfare - con certe stime perche
spesso le organizzazioni che le fanno
50n0 poi costrette a correggerie»,

BOMBASSEL «La crisi & reale e ci obbliga a
indicare interventi precisi e soprattutto
rapidi- dice il vicepresidente di Confindu-
stria -. Ma 'impresa resti al centro».

aluglio. Unarichiesta accol-

ta positivamente dal gover-

no italiano: «Incontreremo

i sindacati alla vigilia del

summit alla Maddalena, cosi come gia av-
venne a Londray. Ieri, nel corso della confe-
renza stampa con Sacconi, il segretario
generale della Tuac ('associazione interna-
zionale dei sindacati) ha lanciato un vero e
proprio monito ai governi: «Se si spendono
mille miliardi di dollari per salvare le banche
e nnon si fa niente per il lavoro si hal'impres-
sione che si aiutino i ricchi e non i poveri
esasperando la rabbia deilavoratori». Anche
il vice-presidente di Confindustria, Alberto
Bombassei, chiama in causa e banche sotto-
lineando la necessita che continuino ad
erogare credito alle imprese. Uno studio di
Bankitalia ha invece denunciato comel'alto
debito stia spingendo gli istituti di credito a
stringere le linee di finanziamento. Va gil
duro contro i banchieri anche il segretario
generale della Cisl, Raffaele Bonanni: «Servo-
no norme per regolare i super-stipendi dei
manager degli istituti di credito, che in
alcuni casi sono 400 volte superiori a quelli
dei propri dipendenti». Anche per il leader
della Uil, Luigi Angeletti, «& arrivato il mo-
mento di occuparci delle persone chelavora-
no, L'idea che si facciano soldi con i soldi
non va pitl bene». Assente alla conferenza
stampa, infine, il segretario generale della
Cgil, Guglielmo Epifani, che ha partecipato
perd alle consultazioni coniministri del G8.
an.tr.

BONANNL, «Servono norme per i supersti-
pendi dei manager delle banche - dice il
leader Cisl - che sono anche 400 volte
superiori a quelli dei propri dipendentis.
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Ichino: «Modello danese per chi perde il posto»

Il giuslavorista punta sulla «flexsecurity»:
tutele ma anche licenziamenti piu facili

ANTONIO TROISE

Roma Pietro Ichino, giuslavorista e senatore del
Pd, non §i iscrive né al partito dei catastrofisti
né a quello degli ottimisti. Sui numeri, insom-
ma, da ragione a Sacconi. Ma ha una suaricetta
per fare fronte all'emergenzalavoro che potreb-
be abbattersi sull'Europa. Si chiama «flexecuri-
ty» e, in sintesi prevede uno scambio: pili tutele
per chi perde il lavoro in cambio di una
maggiore flessibilitd nei licenziament.

Ieri, al G8 sociale, i sindacati hanno lanciato

Pennesimo allarme sul fronte

dell'occupazione. Nei prossimi

mesi la crisi diventera pilt acuta?
«Nessuno € in grado di dirlo con
sicurezza».

Sacconi ha invitato alla cautela

sulle previsioni.
«In questo gli do pienamente ragio-
ne».

Ma davvero oggi ¢ impossibile

avanzare ipotesi realistiche sulla

crisi?
«Dagli Usa e dalla Germania arriva-
no segnali positivi; ma é giusto stare
attenti a evitare che un eccesso di

Le ricette
E il momento

«Non shaglia. Sono convinto che il nostro
sistema nie abbia urgente bisogno. Soprattutto
per chi perde oggi i} lavoro: & il solo modo per
aumentare le possibilita di ricollocazione a
tempo indeterminato, con unlavoro di serie A,
can un sistema di protezione nord-eurapeo»,
Come dovrebbe funzionare?
«l'idea & questa: nelle aziende disposte ad
assumersi il costo di una assistenza integrale al
lavoratore nel mercato, ivi compreso un tratta-
mento di disoccupazione di livello danese, si
applica anche una disciplina dei licenziamenti
di tipo danese».
Non costerd troppo, perché le
aziende scelgano di partecipare
al progetto?
«No: I'ingessatura dei rapporti di
lavoro determinata dal nostro vec-
chio diritto del lavoro costa molto
pitr di quanto costi un sistema mo-
derno ed efficiente di assistenza ai
lavoratori nel mercato. D'altra par-
te, puntare sull'impegno delle im-
prese & l'unico modo realistico di
progettare un sistema efficiente "al-
la danese” di assistenza nel merca-
to del lavoro».

ottimismo, se poi i fatti economici . Perché?

non corrispondono, produca un con- delle riforme  w progetto prevede che il tratta-
traccolpo di sfiducia ancor peggiore . mento economico e i servizi di
rispetto alla situazione attuale». Strutturah riqualificazione vengano erogati da

Qualcuno dice chelacrisipotreb-
beessere’'occasione per riforma-
re strutturalmente il mercato del
lavoro. E d'accordo? .
«Si. E questo il momento di dotarci, per le
assunzioni future, del nuovo diritto del lavoro
di cui avremo bisogno nel momento in cui il
vento tornera a gonfiare le nostre vele. Perché
altrimenti, in questa situazione di grave incer-
tezza, la quota del lavoro precario, nelle nuove
assunzioni, & destinata ad aumentare moklio».
Shaglio o lei sta pensando al suo disegno di
legge presentato nei giorni scorsi, che si
propone di traghettare jl nostro mercato del
lavore verso un sistema di flexsecurity?

—99—

unente bilaterale o consortile, costi-
tuito e finanziato dal gruppo di
imprese. Si attiva in questo modo
un forte incentivo all’efficacia dei
servizi: piu rapida sard la ricollocazione del
lavoratore licenziato, minore sara I'esborso a
carico dell’ente per il trattamento di disoccupa-
zione».

Il nuove sistema riguarderebbe anche i

lavoratori precari?
«Nel nuovo regime non ci sono precari: tuiti, o
quasi, sono assunti a tempo indeterminato; ma
nessuno & inamovibile. Tutti possono essere
licenziati, ma nessuno pud essere abbandona-
to a se stesso nel mercaton.
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11 G8 sociale: ora piu protezioni ai lavoratori

‘Ocse: disoccupazione a due cifre entro 11 2010. Sacconi: cautela nelle previsioni

di LUCA CIFONI

ROMA - Affrontareladimen-
sione umana della crisi, ovvero
pensare ai lavoratori oltre che
allebanche. Con questo obietti-
vo 1 ministri del Lavoro del G8
(allargato alle economie emer-
genti) hanno iniziato la loro
riunione romana che andra
avantifinoadomani. I colloqui
dovrebbero sfociare in un “Pat-
to sociale globale™ da rilanciare
al vertice G20 di Londra e poi
al summit di luglio dei capi di
governo, alla Maddalena.

Che anche il lavoro sia:

un’emergenza lo dimostrano i
dati contenuti ne1 documenti
preparatori. Ad esempio 1'Oc-
se, anticipando le proprie stime
economiche che saranno rese
note domani, prevede che an-

dando avanti di questo passo
tutti 1 Paesi del G8, con Iesclu-
sione del Giappone, si ritrove-
rannoun tasso di disoccupazio-
ne a due cifre entro la fine del
2010. Gia guest’anno poi, se-
condo Tllo, (Porganizzazione
dell’Onu che si occupa di lavo-

ro), il numero delle persone .

disoccupate potrebbe aumenta-
re di 50 milioni di unita, nel-
I'ipotesi che gli effetti della crisi
sul mercato del lavoro siano di
intensita tale a quelli gia visti
negli anni 90.

Proprio a questi numeri
vuole perd reagire il ministro
del Lavoro Sacconi, padrone di
casa del vertice: aprendoilavo-
ri, ha suggerito ieri che le orga-
nizzazioni internazionali siano
pit caute nel diffondere le pro-

prie stime, o che almeno con-

LAPAROLA I CHIAVE
AMMORTIZZATORI

Si chiamano “ammortizzatori sociali” le forme di tutela
destinate a ridurre 'impatto sui lavoratori del cattivo
andamento di un'azienda 0 dell'intera economia. In
ftalia lo strumento piu diffuso € quello della cassa
integrazione: nella sua versione normale & una sorta di -
assicurazione, con i contributi versati da lavoratori e
imprese si pagano le indennita nei periodi di
sospensione dell aftivita lavorativa. In caso di crisi
industriafi pit gravi si ricorre pero alla cassa
integrazione straordinaria, al cui finanziamento
contribuisce lo Stato. L'obiettivo di questo strumento &
evitare che i Javoratori siano licenziati nei periodi di
difficolta. Una forma di tutela diversa & I'indennita di -
disoccupazione generalizzata (pid diffusa in altri Pagesi)
che consiste in un sostegno al reddito per aiutare il
lavoratore nef momento in cui dopo aver perso un
posto ne cerca un altro, e magari per-fare ¢i¢ migliora

la propria formazione.

Ritaglio

centrino in alcune date la diffu-
sionedellecifre, perevitare una
sequenza quasi quotidiana di
cattive notizie che provoca a
sua volta effetti negativi sulla
fiducia generale.

Ai colloqui partecipano
non solo i ministri, ma anche i
rappresentanti delie organizza-
zioni sindacali e delle imprese,
a livello internazionale. Nono-
stante la diversita dei ruoli, ieri
si percepivaun certo agcordo-di
fondo, almenosulle caratteristi-
che della crisi in atto. L'idea &
chelosconvolgimento di questi
mesinon sia paragonabile con i
precedenti momenti di difficol-
ta dell’economia. Essendo una
crisi causata dal crollo della
domanda mondiale, coinvolge
anche aziende che in tempi nor-
mali sarebbero perfettamente

SINDACATHE -~
IMPRESE D’ACCORDO

«Questa non é
una crisi normale,
resistere al calo
della domanday

sane. Dunque ha senso tentare
difarein modoche quelle azien-
de non siano costrette aliberar-
si della propria manodopera,
perché un’azione del genere in
queste condizioni non rappre-
senta una forma di indebito
sostegno o di protezionismo,
Secondo il ministro Sacconi, &
proprio questa la strategia scel-
ta in Ttalia con gli ammontizza-
tori sociali che puntano a tene-
re 1 lavoratori in azienda.

" Parole molto chiare sono
venute da John Evans, segreta-
rio generale del Tuac (un comi-
tato che raggruppa 1 sindacati
del mondo presso ’Ocse). «Se 1
governi non inviano segnali
chiari la rabbia dei lavoratori
mortera - osserva - non si pud
applicare il socialismo ai ricchi,
alle banche ¢ il liberismo ai
poveri». ’

| MINISTRI DEL LAVORO

Il vertice di Roma al quale

partecipano gli esponenti di governo
e delle parti sociali dara vita

ad un Patto globale che

sara rilanciato a La Maddalena
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ROMA — L’lualia ha risposto
agli effetti sociali della crisi eco-
nomica in atto rafforzando il-
propriosistemadi ammortizzato-
ri sociali. Cosi gia con il decreto
anti-crisi di novembre la cassa

integrazione in deroga é stata

rifinanziata ed estesa a categorie
che non ne godevano, come |
lavoratori a tempo determinato,

gli apprendisti e gli. interinali,

;,L FOCUS |
In Itaha piu risorse
per tutelare 1 precart

Successivarnente é stato rag-
giunto un accordo -tra Stato e
Regioni che permetterd di reperi-
re ufteriori otto miliardi nel 2009
e nel 2010 Infine nel decreto
sugli incentivi ancora all’esame
del Parlanmento sono state inseri-
teulteriori misure: la riduzioned”
20-30 giorni dei tempi di-eroga-
zione della cassa integrazione; il
raddoppio dal 10 al 20 per cento

Cosa ha fatto I'italia

sociali in deroga a:

% lavoratori a tempo determinato:

* apprendisti;
¢ interinali;

v

Estensione degli ammortizzatori __

Accordo Stato-Ragioni per
8 miliardi da destinare agli

ammortizzatori sociali nel 2008-2010.

ﬂ Tempi di erogazione della cassa

integrazione ridotti a 20-30 giorni.

IR Raddoppio, dal 10 al 20% di quanto
percepito I'anno precedente, dell'indennita di

reinserimento per i collaboratori

a progetto.

E Incremento di 35 milioni del fondo destinato
a finanziare i contratti di solidarieta.

di quanto percepito lanno prece-
dente, dell'indennita di reinseri-
mento per i collaboratoria proget-
to; Uincremento di-35 mifioni del

fondo destinato a finanziare i

contratti di solidarieta.

" Negli altri Paesi europei i

provvedimenti specifici per { ‘occu-
pazione fanno parte di pitt ampi
pacchetti di stimolo all’econo-
mia. Ad esempio in Francia é

——| EVANS (TUAC) ——
Appello dei sindacati;
«Attenti, la protesta monta»

ROMA — «C’¢ molta rabbia che emer-
ge dalla base perché la crisi che non vede
responsabili i lavoratori, in realtd fa
pagare a loro il prezzo. La rabbia quindji
‘monteraameno cheigoverni non diano

. segnali chiari». I ’avvertimento arriva
da John Evans segretario generale det
Tuac, la commissione sindacale consul- .
tiva presso 1’Ocse. Evans ha auspicato
che il sindacato possa prendere parte
alla discussione del G20.

stato introdotto un premio ecce-
zionale di 500 euro ai “salariaii
precari”, in Germania é stato
portatoda 12 a 18 mesi il periodo
in cui i lavoratori con contratto
ad orario ridotto ricevono un sus-
sidio, in Gran Bretagna somno
stati investiti 3 miliardi di sterli-
ne per la creazione di posti di
lavoro (anche attraverso opere
pubbliche).

P ESE————
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“Ora salvate il lavoro”

Liappello dei sindacati mondiali al G8: fate come con le banche

e

L

varanta milioni di posti di
lavoro perduti - stima del-
I'Tlo, agenzia dell’Onu per
il lavoro -, duecento milio-
ni di lavoratori che ri-
schiano la poverta «estremay, disoc-
cupazione sopra il 10% nei paesi del
G8 nel corso di quest’anno, altri 18
mesi prima di intravedere la ripre-
sa, sostiene 1'Ocse. Sapendo che sa-
ra una ripresa «fiaccay appesa al de-
stino dei mercati finanziari: solo se
questi usciranno rapidamente dal-
linstabilita degli ultimi due anni si
vedra la ripresa (quella fiacca).

Il ministro del Welfare Maurizio
Sacconi, all’apertura del G8 dedicato
a previdenza e lavoro ieri a Roma s’é
trovato pressato. Da una parte questi
numeri, dall’altra
il sindacato - le si-
gle italiane e le
rappresentanze
internazionali - a
battere la scarpa

LA PROPOSTA DI SACCONI
«Serve un patto globale
Ci vedremo tutti insieme

sul tavolo: voglio-

no un piano anticrisi per 'economia
reale, per le imprese e per il lavoro
analogo a quanto s’é fatto per salvare
le banche e la finanza. John Evans, se-
gretario del Tuac, 'associazione di
rappresentanza dei sindacati presso
I’Ocse, ha spiegato che dopo le centi-
naia di miliardi mobilitati per la finan-

za «per sistemare la crisi delle banche
dobbiamo sistemare quella del lavoroy.
Sullo stesso tenore il segretario della
Uil Luigi Angeletti: «Fino ad oggi ci sia-
mo occupati degli istituti di credito, ora
tocca ai lavoratoriy. Il suo collega della
Cisl Raffaele Bonanni & pit duro: «Ser-
vono norme non solo per far funzionare
le banche, ma anche
per regolare i super-
stipendi dei loro ma-
nager, che in alcuni
casi sono 400 volte
pit alti di quelli dei di-
pendenti.

Il caso italiano ha le sue peculiarita:
Cisl, Uil e Ugl - additati come sindacati
di regime - dopo mesi di concessioni al
governo si trovano a mani vuote. Han-
no ottenuto un allargamento degli am-
mortizzatori sociali non ancora entrato
invigore: gli effetti non si sentono e non
sono neppure ancora del tutto chiari. E

in piti la Cgil preme sui colleghi: sabato
prossimo sara in piazza a Roma, al Cir-
co Massimo, per «difendere il futuro»:
la piazza in cui Cofferati porto, nel 2002
tre milioni di persone a sfilare per 'arti-
colo 18 dello Statuto deilavoratori.

CISL, UIL E UGL
Dopo mesi di concessioni
hanno ottenuto poco

Sacconi gioca la carta dell’ottimi-
smo: invitando i ricercatori ad andarci
piano con le previsio-
ni funeste «in una fa-
se caratterizzata da
una crisi della fidu-
ciay. Una versione
pitt mite dell’attacco
alle cornacchie pro-
fetesse di sventura sferrato nelle setti-
mane passate dal governo. Il vicepresi-
dente di Confindustria Alberto Bom-
bassei s'¢ sentito chiamato in causa (il
centro studi di Viale dell’Astronomia é
stato accusato di produrre solo previ-
sioni nere) e ha ribadito: «Noi siamo re-
alisti, il centro studi fotografa la realta

per quella che é». Sacconi chiede che le
previsioni «siano concentratey, per evi-
tare uno stillicidio quotidiano di cata-
strofi annunciate.

Tl ministro italiano predilige bicchie-
re mezzo pieno: «I'Italia, come ’'Euro-
pa, & stata pil lenta a perdere posti di
lavoro rispetto agli Usa». Ora bisogna

scongiurare i rischi
di «deindustrializza-
zioney, tenendo vivo
il rapporto tra lavo-
ratori e imprese. Co-
me? Attraverso un
patto globale di tute-
la del lavoro e dello stato sociale. Sem-
bra cio che il sindacato chiede, ma sem-
bra solo. I1 G8 della Maddalena, a luglio,
dice Sacconi, sara «preceduto» da un
incontro con i sindacati. Loro avevano
chiesto di partecipare ai lavori, e hanno
tutta aria di preferire il bicchiere mez-
zo vuoto. Hannole cifre dallaloro.

prima del summit di luglio» I£ ora devono alzare il tiro
Le cifre Quaranta milioni di posti
gia perduti, altri duecento
potrebbero essere a rischio

Lltalia Il governo: da noi i problemi
dell’occupazione sono molto
piu lenti rispetto agli Stati Uniti

La ripresa Si vedra solo a fine 2010
e sara «fiacca». Resta I'incognita
dell’andamento dei mercati finanziari
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Sondaggi
Paure del Nord-Est:
prima la disoccupazione

La coscienza del Nord-Est & in

movimento, e il borsino delle an-
gosce dei suoi abitanti subisce, nono-
stante i segni della crisi siano meno visi-
bili che altrove, un profondo riassesta-
mento. Un recente sondaggio della De-
mos per il Gazzettino di Venezia ha col-
locato la paura della disoccupazione al
primo posto trai problemidelfoggi. Un
progresso significativo, visto che solo
lascorsaestate lo stesso titolo figurava
al quarto posto. La questione pili gene-
rale della sicurezza che condensava i
dati relativi alla immigrazione e alla cri-
minalita comune scende di circa dieci
punti (dal 30% al 20%, sommando i da-
ti delle due voci). Scendendo nella clas-
sifica dei problemi pil urgenti da af-
frontare, trovano postoil costo della vi-
ta assieme alfaumento dei prezzi e la
qualita dei servizi socio-sanitari giudi-
cata una priorita’ per il 13,7% e ai primi
due posti della classifica per il 255%
del campione. Su base territoriale, la di-
soccupazione preoccupa maggior-
mente gli abitanti del Friuli Venezia Giu-
lia (38,7%), seguiti dai trentini 31,5%) e
dai veneti (27%)

LA STAMPA

mam | dati diffusi la set-
timana scorsa dal
I'Istat sulle forze di la-

voro nel 2008 erano at-

_ tesi. Alla fine dell’anno
- scorso si e registrato
«limpatto della fase re-

cessiva sul mercato del

 lavoro». Nel 2008 il tas-
 so di disoccupazione &
salito al 6,7 per cento
(dal 6,1 per cento nel
- 2007). Colpiti soprat-
 tutto gli yomini. La di-

soccupazione maschile

a causa dei licenzia-
~ menti é salita, dopo die-
cianni, di 98 mila unita,
d. L'aumento di quella
_femminile (circa 73 mi-
la posti), & dovuta alla

crescita delle inattive,

soprattutto nel Sud.

L'ISTAT
Lesercito
dei licenziati

i
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LACRISI/ Nella regione la situazione sifa sempre pisi pesante e coinvolge non solo la Fiat el suo indotto, ma tutte le attivita industriali con Pmi e artigianato

Centomila posti dilavoroin fumo

Sono quelli persi tra settembre 2008 e febbraio 2009: Torino la provincia pili colpita. La spaventosa crescita delle ore di Cassa: pili 787,51%
rispetto all’anno passato. La Regione apre un tavolo anticrisi con sindacati e imprese e crea fondi di garanzia per 'accesso al credito delle Pmi

DIEGOLONGHIN

Torino

entomila in meno. Sono i

‘ posti dilavoro andati persi
da settembre 2008 a feb-

braio 2009. E in molti casi chi & ri-
masto a casa, ad iniziare dai pre-
cari, non ha potuto neppure go-
dere di una qualche forma di am-
mortizzatoresociale.Eilcontosa-
lato, ma ancora parziale, presen-
tato al Piemonte dalla . crisi
economica e che sara il punto di
partenza del tavolo anticrisi mes-
so in piedi dalla Regione insieme
ai sindacati e alle associazioni di
categoria delle imprese. La situa-
zione & critica: quello che preoc-
cupa sono i dati in continua cre-
scita della cassa integrazione che
potrebbero sfociare, prima o poi,
in mobilita e licenziamenti. In
Piemonte, «|’aggravamento della
crisi produttiva, iniziata con la
cassa integrazione nella Fiat, a
partire dal mese di settembre
2008, & esplosa in maniera incon-
tenibile nei primi due mesi del
2009», sottolinea la Cgil naziona-
lechehadedicatounfocusallare-
gione nell'ultimo osservatorio
sulla Cig. InPiemontesisonorag-
giunte le 9.804.932 ore di ordina-
ria, con un aumento sullo stesso
periododell’an-
no precedente,

Nessun set-
toresembraim-
mune: nél mec-
canico si arriva

al pit1 1.033%, nel metallurgico al
pit 1.831%, nel legno al piu
1.148%, nel chimico al piu
1.378%, nel settore delle Pelli e
cuoio al pit 832%, nel settore dei
trasporti e comunicazioni al piu
3.396%. La provincia dove I'au-
mento & maggiore, complice le
ondate di cassa integrazione del
Lingotto, tra Fiat, Powertrain
(motori e cambi), e Cnh (macchi-
ne movimento terra), &€ Torino
con un pil1 1.182 per cento. Quel-
lo che & preoccupante per la se-
gretaria della Cgil, Susanna Ca-
musso, «& la diminuzione della
produzione di beni strumentali
perché significa che si stanno fer-
mando gli investimenti».

Anche all'Unione industriale
diTorino gli umori sono pessimi,
mitigati solo un po’ dagli incenti-
vi sull’auto, bonus all’acquisto
che si ¢ fatto sentire a Mirafiori,
dove stialcune linee & stata ridot-
talacassaprevista. Effetti, sempre
minimi, anche nella catena del-
I'indotto. Ma alla Cnh, dove la
produzione & legata al settore in-
frastrutture, nessun beneficioela
cassa & gia stata programmata fi-
no aluglio. L’arrivo degli incenti-
vi ha perd invertito la tendenza al
pessimismo degli industriali: «La

percentualediimprese che giudi-
canonegativijprossimitre mesie
leggermente diminuita». L'asso-
ciazione degli imprenditori, gui-
data da Gianfranco Carbonato,
invoca aiuti su diversi piani, ad
iniziare dal sostegno agli investi-
menti, richiedendo una sorta di
“Tremonti ter”, e dall’accesso al
credito.

Un problema anche per le pic-
coleemedieimprese, mentreida-

i dell”’Abi indicano che nel 2009,

tralerichieste di prestiti, sono ar-
retrate del 62% quelle per gli usi
per investimento, mentre sono
aumentate del 55% per cento le
domande per la ristrutturazione
del debito. Gli artigiani, che rap-
presentano l'ultimo anello della
catena dell’auto, denunciano fat-
turati in caduta libera, tagli occu-
pazionalj, investimenti in stallo e
richieste di cassa in impennata.
Unasituazione secondo Cna Pie-
monte senza precedenti in un
comparto strutturalmente fram-
mentato, in cui le imprese con
meno di 10 addetti rappresenta-
noil96%erealizzanoil15-16%del
Pil regionale. «Abbiamo riscon-
trato da interviste su un campio-
ne di artigiani un calo generale
negli ultimi mesi: il 44% dichiara-
to diavere fatturati in caduta, il 50
che la domanda ¢ in forte rallen-
tamento il 10% di averridotto gli
occupati», spiegano in Cna.

fidi, i consorzi che forniscono ga-
ranzie allebanche percontodelle
Pmi. Manovra apprezzata, anche
se per gli artigiani «se ne parla da
novembre e dalla teoria non si &
passati alla pratica: ci vorranno
ancora mesi». Se le piccole la-
mentanoritardi,legrandichiedo-
no «un’ provvedimento per le
aziende sopra i 250 dipendenti,
troppograndi peraccedereal cre-
dito confidi», sostiene Giuseppe
Gherzi, direttore dell’'Unione in-
dustriale.

Ma la crisi in Piemonte non
vuoldire solo Fiateindotto. Dopo
la Motorola, la multinazionale
statunitense dei telefoniniche ha
chiusoil suo centroricerchesotto
laMolevendendoin extremisalla
Replay, oraélavolta dellaIndesit.
11 gruppo Merloni ha annunciato
la chiusura dello stabilimento di
None per trasferirela produzione
nell’Est Europa. In ballo 600 posti
di lavoro e un’azienda simbolo,
una delle poche, nel Pinerolese.
In molti, ad iniziare dagli enti lo-
cali, sperano che il braccio di fer-
roincorso portiilgruppo Merloni
adunripensamento, almenopar-
ziale.

Unodeisettorichenonsembra
conoscere difficolta, invece, &
quello del commercio, non nel
comparto tradizionale, ma nella
grande distribuzione con nuove
aperturedipuntivenditadelleca-

Larrivo delpiu787,51%. cassa integrazione eschizzatada  La Regione ha confermato il tene. Anche se c’¢ chi teme che
degli incentivl Una crescitare-  settembre in poi — dice Mauro proprio impegno nella creazione 1'ondalunga della crisi, visto il ca-
per Pauto cord. Zangola, direttore del centro stu-  di fondi di garanzia per facilitare lodeiconsumi,sifarasentireeche
ha mitigato di-—manell'ultimarilevazionela I'accesso al credito tramiteicon- fraqualcheannononsidovranno
il pessimismo fare piut piani per trasformare ex
degli industriali areeindustrialiin centricommer-
e ciali, ma ex grandi magazzini in

chissa che cosa.
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Nei grafici
ecco comessi
presentala
situazione
del mondo
dellavoro

in Piemonte,
dagli
occupati alla
divisione
percentuale
per settori
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- Informazione dirottata a spiegare che le sanzioni non sono state addolcite

- L’inversione di tendenza & invece chiara: i responsabili di incidenti pagheranno meno

Bugie e silenzi: la sicurezza
sul lavoro fa passi indietro

Su tutti i telegiornali & passata
Pinformazione che il decreto
del governo sulla sicurezza sul
lavoro «aumenta le sanzioni». E
falso. La massima ammenda, ad
esempio, passa dai 16mila euro
del Testo unico a soli 6mila.

MASSIMO FRANCHI

ROMA
mifranchi@unita.it

Chiunque abbia visto i telegiornali
(qualunque telegiornale) venerdi
ha sentito distintamente sostenere
che il nuovo Decreto del governo
sulla sicurezza sul lavoro «ha au-
mentato le sanzioni». Perinon ad-
detti ai lavori la specifica successi-
va («rispetto alla legge 626») ¢
sembrata un inutile corollario. Tec-
nicamente non si tratta di una bu-
gia. In sostanza invece lo & in pie-
no. Il paragone con la legge 626 e
infatti totalmente scorretto, per-
ché il testo firmato da Sacconi e un
per sua ammissione «un decreto
correttivo del Testo unico sulla si-
curezza», il decreto legislativo 81
del 2008. Per difendersi dall’accu-
sa di aver diminuito le sanzioni
dunqueil governo sceglie delibera-
tamente di raffrontare il suo nuo-
vo testo ad una legge non piu in
vigore da oltre 14 anni (la legge
626 e del 1994). «Ma anche rispet-
to alla legge 626 in parecchi casi
gli aumenti delle sanzioni pecunia-

in concorso

Al titolare di un’azienda
non sara attribuibile
responsabilita primaria

rie sono inferiori all'inflazione ba-
sata sull’indice Istat», fa notare An-
tonio Montagnino, ex sottosegreta-
rio al Lavoro e tra i massimi cono-
scitori della materia.

AMMENDA DA 16MILA CALA A 6MILA

Un esempio rendera pit compren-
sibile una materia assai tecnica. La
sanzione pit grave prevista dal Te-
sto unico riguardava I'inadempien-
za rispetto agli infortuni e in speci-
ficoi rischi mortali plurimi. Si par-
ladiaziende conlavorazioniin sot-
terraneo o in cisterna, come quelle
delle stragi di Molfetta e Mineo in
cui sono morti rispettivamente 5 e
6 operai per asfissia, perché lavora-

vano senza bombole. «Ebbene, il Te-
sto unico voluto dal governo Prodi
in questo caso prevedeva una san-
zione fino a 16 mila euro, il testo
Sacconi la abbassa a 6 mila euro»,
spiega Montagnino. «Quella fatta
da Sacconi - continua I'ex sottose-
gretario - € un’operazione molto sot-
tile: le modifiche non sono solo sul
piano quantitativo, ma soprattutto
su quello qualitativo. La pit impor-
tante & sulla Valutazione del rischio,
che nel Testo Unico era l'architrave
della prevenzione degli infortuni
sul lavoro. Nel testo approvato dal
Consiglio dei ministri le violazioni
passano da contravvenzioni (viola-
zioni sostanziali) a semplici ammen-
de, quindi violazioni formali».

CE LO ZAMPINO DI CONFINDUSTRIA

La certezza che dietro le modifiche
cisiano Confindustria e le altre asso-

ciazioni datoriali viene confermata
anche dalla norma, sul mancato
adempimento alla prevenzione. Il
Testo unico prevedeva la responsa-

bilitd del datore di lavoro in modo
primario e poi responsabilitd con-

correnti per il preposto e il lavorato-
re. Ora il testo Sacconi ha ribaltato
la piramide: il datore puo avere solo
una responsabilitd concorrente.
Un’altra modifica importante riguar-
da l'articolo 15 bis, reati per «viola-
zione delle norme sulla prevenzio-
ne», nei casi in cui «il non impedire
I'evento equivale a cagionarlo».
Con le correzioni apportate la nor-
ma diventa quasi inapplicabile.
«Se cosi fosse - spiega Paola Agnel-
lo Modica, segretaria confederale
della Cgil - ci sarebbe una applica-
zione restrittiva del Codice penale
tale da non far ricadere pressoché
mai la responsabilita della manca-
ta prevenzione in capo al datore di
lavoro o ai dirigenti».

Sacconi si e poi molto vantato del
fatto che ora «proseguira il con-
fronto con gli enti locali e le parti
sociali». La Cgil mette gia le mani
avanti. «Saremmo contentissimi,
perché finora non c’e stato - conti-
nua Modica -. Ma per “dialogo”
Sacconi intende quello avuto sulla
crisi, due ore di ascolto e poi basta,
noi non potremmo accettarlo». %
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Articolo 21:
un confronto in tv
per «riparare»

mmms | 'informazione televisiva pro-
muova un confronto sul decreto legge
sicurezza per chiarire i termini delle di-
verse opinioni ai cittadini. E la richiesta
del deputato Giuseppe Giulietti, porta-
voce di Articolo 21. «ll governo - spiega -
nel presentare le modificheal Testo uni-
co sulla sicurezza ha affermato che le
sanzioni nei confronti delle impreserite-
nute responsabili sarebbero addirittura
raddoppiate. La Cgil e molti altri affer-
manol'esatto contrario. Perché - chiede
Giulietti - l'informazione televisiva e in
particolare il servizio pubblico, piutto-
sto che trasmettere dichiarazioni isola-
te dei singoli soggettiin campo, nonpro-
muove un confronto pubblico traespo-
nenti del governo e coloro che contesta-
no le modifiche cosi da dare ai cittadini
degli elementi precisi di chiarificazione
per farsi unopinione?». Intanto sono ol
tre 15mila le adesioni giunte alla redazio-
ne di Articolo21 di cittadini che chiedo-
no di «non stravolgere il Testo Unicov.

A WHIano | primi SOCCOrst a un operalo edlie Caaure aa una impaicatura
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- Inutili i colloqui di lavoro, difficilissimo a quell'eta trovare una nuova collocazione

- Dramma della solitudine che accomuna chi si ritrova ai margini del mondo produttivo

Perdere i1l lavoro
a 55 anni
Geometra suicida
a Genova

I’uomo, di cinquantacinque an-
ni, era stato licenziato e non
era riuscito a trovare un nuovo
impiego. In un biglietto lascia-
to il racconto di mesi di umilia-
zioni fra colloqui inutili e la pa-
ura di una esistenza precaria.

GIUSEPPE VITTORI

ROMA
politica@unita.it

Eradisperato per aver persoil lavo-
ro e preoccupato per un futuro pre-
cario. Per questo un geometra di 55
anni originario di Genova si e tolto
lavitanellanotte fra venerdi e saba-
toinun bosco inlocalita Bavari, po-
chi chilometri fuori dal capoluogo
ligure. Con sé, 'uomo aveva porta-
to due biglietti per spiegare il pro-
prio gesto e chiedere scusa al figlio.
Perché G.R. da mesi non era piti lo
stesso: la ditta per cui aveva lavora-
to per anni lo aveva licenziato e lui,
geometra cinquantacinquenne,
non era riuscito a trovare una nuo-

va occupazione. A nulla erano valsi
icurricula inviati in giro, e nemme-
no i moltissimi colloqui di lavoro a
cui si era sottoposto nelle ultime
settimane. Umiliazione che si ag-
giunge ad umiliazione a rendere in-
sopportabile il peso di una vita solita-
ria, senza famiglia né piu speranza.
All'unico figlio avuto da un matrimo-
nio naufragato anni fa, infatti, G.R.
ha riservato il secondo biglietto la-
sciato a pochi passi dal luogo dove
aveva appeso la corda per impiccar-
si. Unnumero di telefono a cui comu-
nicare la notizia e poche righe scritte
per spiegare il drammatico gesto: il
lavoro che non c’e pit, la speranza
che si spegne colloquio dopo collo-
quio e la paura di una vita ai margini
senza piu alcuna dignita.

Lo stesso timore che ormai attana-
glia migliaia di persone che, in questi
mesi di crisi, hanno perso il lavoro e
siritrovano improvvisamente ai mar-
gini. La stessa paura che soltanto die-
ci giorni fa ha spinto al suicidio un
uomo di 52 anni di Gravina di Puglia
che, dopo essere stato licenziato dal-

la ditta di autotrasporti per cui aveva
prestato servizio per anni, ha tentato
inutilmente di trovare un nuovo im-
piego e mantenere cosi la propria fa-
miglia. Mesi di occupazioni precarie
fino alla decisione di togliersi la vita
in un podere dell’entroterra puglie-
se, anche lui impiccato come il geo-
metra genovese. Stessa disperazio-
ne, stesso destino.

E andata invece meglio a Vincen-
zo, il panettiere romano di 39 anni
che la settimana scorsa si & cosparso
il corpo di benzina e poi ha cercato di
bruciarsi vivo in piazza del Campido-
glio. Anche Vincenzo aveva perso il
lavoro, anche lui aveva cercato inva-
no un altro impiego per sei lunghissi-
mi mesi. «Sono disperato», ha detto
ai soccorritori che hanno spento le
fiamme e ’hanno portato in ospeda-
le con gravi ustioni su tutto il corpo.
«Adesso - ha proseguito - qualcuno si
ricordera di me», di un uomo dispera-
to e disoccupato, di una famiglia co-
stretta a vivere in una catapecchia in
periferia senza pitt nemmeno i soldi
per tirare avanti. ¢

La paura per il futuro
Dieci giorni fa un caso
simile in Puglia

I'uomo era senza lavoro

isse e regolamenti di conti: tre morti
nella notte fia Rowna, Milano ¢ Azezzo
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Ferruccio Sansa
GENOVA

“Che vergogna
senza lavoro
Mi ammazzo”

abriele I’ha seritto ne-
ro su bianco: «Ho per-
so il lavoro, mi ucci-
doy. I carabinieri, che hanno
recuperato il suo corpo in un
bosco sulle alture di Genova,
sospirano, non bastano anni
di esperienza per abituarsi.
Cercano di minimizzare per
rispettare la riservatezza e
per pieta: «Succede, tanti so-
no in difficolta in questi mo-
menti di crisi». Ma Gabriele
ha voluto lasciare un messag-
gio che ripercorre la sua sof-
ferenza. Che & anche un dia-
rio, una denuncia. E raccon-
ta indirettamente tante altre
storie vissute in silenzio, di
gente che come lui a cinquan-
ta e passa anni si ritrova sen-
za un lavo-
ro, quasi in
miseria, e
scivola nella
disperazio-
ne.
Gabriele
R., 55 anni,
si & tenuto
tutto den-
tro, una
pressione
sempre piu
forte, insopportabile, ma pri-
ma di farla finita ha provato
a spiegare, a dare un senso.
Per gli altri e per se stesso.
Due fogli di carta, & tutto
quello che ha lasciato, lui che
ormai si era convinto: «Con
la morte finisce tutto, non c’e
niente dopo».

E’ venerdi. Gabriele ha me-
ditato a lungo il suo gesto, ma
la giornata forse gli da I'ulti-
ma spinta: grigio, nuvole bas-
se, ¢’¢ un vento che ti entra
dentro e ricaccia la gente nel-
le case. Gabriele decide che &
il momento di andarsene.
Prende un foglio e comincia a
scrivere: racconta la sua sto-
ria di ragazzo che dalla pro-

vincia era arrivato in citta.
CONTINUAAPAGINAS

Sperava di essere riuscito a
realizzare i suoi sogni: prima
il titolo di studio da geometra,
pot il matrimonio e un figlio.
Ma la famiglia si spezza e I'an-
no scorso arriva anche la cri-
si, quella parola che prima ti
sembra lontana come ’Ameri-
ca, poi, perd, ti piomba addos-
so e d'improvviso ti costringe
a fare i conti con la vita. «So-
no specializzato in brevetti»,
racconta, come per dire che
lui non & un fallito, & una per-
sona stimata, ha studiato. Ma
di questi tempi non basta es-
sere preparati: «Purtroppo le
imprese non hanno soldi, non
possono pitt investirex. Cosi a
settembre cambia il vento, le
porte si chiudono in faccia a
Gabriele che si trova senza la-
voro. Fa male all’orgoglio, Ga-
briele racconta passo per pas-
so Pangoscia di bussare alle
aziende, ai colleghi, descrive
il dolore di sentirsi dire «no».
I soldi cominciano a mancare
davvero e lui si ritrova, dopo
aver accarezzato I'idea di es-
sere una persona realizzata, a
farei conti per mangiare.
Cerca di tenere duro, di

" non perdere almeno la digni-

ta: si capisce dall’apparta-
mento di Molassana - un quar-
tiere operaio alle spalle di Ge-
nova - ancora ordinato e puli-
to. Ma gualcosa inizia a scric-
chiolare. C’é chi prende brut-
te strade, magari comincia a
bere, Gabriele perd non vuo-
le, per dignitd, per orgoglio.
Se non riesce ad andare avan-
ti preferisce finirla cosl. Chie-
dere ajuto ai servizi sociali,
agli amici, non se la sente.
«Era un uomo per bene, mol-
to chiuso perod. Non frequen-
tava quasi nessunoy, raccon-
ta Attilio, uno dei suoi pochis-
simi conoscenti. Aggiunge:
«Vedevamo che stava male,
ma non avevamo capito che
fosse cosl disperato. E poi so-
no in tanti a non riuscire ad
arrivare alla fine del mese»,
spiega, mentre indica le luci
di un bar Ii vicino. Fino a po-
chi mesi fa a quest’ora del po-
meriggio era vuoto, adesso so-
no in tanti a cercare un po’ di
compagnia per sfogarsi. Capi-
ta a Genova, ma non solo.

Ma a Gabriele non andava.
E quella parola «pesare» ri-

corre Spesso hel Suo messag-
gio, anche quando racconta di
una sua malattia: «Avrei an-
che bisogno di cure, ma non
voglio pesare sul sistema sani-
tario nazionale, quei soldi da-
teli ai giovani che ne hanno bi-
sogno». Scrive con lucidita,
come se quei pensieri se li fos-
se macinati a lungo nella men-
te. Parla della propria morte
e del futuro senza di lui: «Non
spendete soldi per i miei fune-
rali», chiede senza autocom-
miserazione, ma anche senza

un filo di speranza: se dovesse
salvarsi non vuole accanimen-
to terapeutico, chiarisce, per-
ché questa vita non la desidera
pit.. E perché & convinto: tutto
finisce qui, hon ¢’ un dio.

Una pagina fitta fitta lascia-
ta nell’appartamento. Poi un al-
tro foglio, con il numero del fi-
glio che vive fuori Genova. Ga-
briele vuole che sia avvertito. Il
resto & facile da immaginare:
Gabriele da un’ultima occhiata
alla sua casa, controlla che tut-
to sia a posto figurandosi gia
che qualcuno entrera e dovra
guardare tra quelle poche cose:
Pensa al figlio. Poi esce e sale
per i boschi, cerca un posto ap-
partato, quasi che anche in que-
sto momento volesse starsene
con se stesso senza «pesare»
sugli altri. Tira fuori la corda
che ha comprato e se la stringe
al collo. La appende a un albero
sul ciglio dj un fosso. E salta.
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I sogni infranti Immigrato dalla

A CODTC
g@é& (xRI %bl provincia, aveva preso il diploma,

LE SPERANZE PERDUTE si era sposato ed era diventato papa

Morire di disoccupazione

“Mi hanno detto troppi no™ a Genova suicida un geometra di 55 anni. Era senza lavoro da 7 mesi

in una lettera

£ o . 3 —_—
Luitima lettera Gli amid le tappe del calvario
Ho perso il lavoro, Uno dei pochi che I'ha portato
. . conoscenti .
mi uccido racconta al tragico gesto
Succede, tanti sono ‘35’:"““50
o e L . ‘edevamo
in diffi colta m.q.uestz chestavamale
momenti di crisi manon
Sono specializzoto in pensavamo
brevetti chefosse cosi
’E_ve , Ma pur t’UpIn disperato»
le imprese non hanno
soldi, non possono
piuirvestire H fighio
Avrei anche bisagno Inun foglio
di cure, ma non voglio ) lascia
s inumero
pe sqre syl Slst.ema ditelefono
sanztanq nazionale, del figlio:
quei soldi dateli ai giova- vuole chesia
ni che ne hanno bisogno avvertito
. della propria
Non spendete soldi morte
per i miei funerali
Con la morte finisce
tutto, non c'é niente dopo
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Intervista

FULVIA CAPRARA
ROMA

Silvio
Soldini

In «Giorni e nu-
| vole» il regista
Silvic  Soldini
raccontava gli
effetti della per-

dita del lavoro su una fami-
glia borghese. Lo shock pit1
forte riguardava il protago-
nista, Antonio Albanese, li-
cenziato dall’azienda e ri-
masto disoccupato. Sullo
sfondo il fascino di una Ge-
nova triste e bellissima, tea-
tro di una vicenda che sullo
schermo si chiudeva con
un segno di speranza. La
notizia del suicidio del geo-
metra disperato per aver
perso il posto, proprio a Ge-
nova, colpisce il regista in
modo particolare.

Per il suo film lei ha immagi-
nato un finale in positivo.
Aveva mai pensato a una so-
luzione diversa, magari simi-
le a quella che purtroppo ¢
stata scelta, nella realta, dal

Il regista
di Giorni e nuvole

Il film, del 2007, raccontala
storia, ambientata a Genova,
diunuomo che perdeillavoro

“Chi resta isolato

geometra rimasto disoccu-
pato a Genova?

«Mentre scrivevo il film ¢’é
stato un momento in cui
tutto spingeva verso una
conclusione tragica, il pro-
tagonista andava al porto e
la chiudeva li... E invece ho
combattuto contro questo
epilogo, era il pit1 facile, ma
soprattutto non lasciava
nessun pensiero interes-
sante nella testa di chi
avrebbe visto il film. All’ini-
zio della storia il mio perso-
naggio entra in un tunnel,
mi sembrava pilu giusto tro-
vare un’uscita, una chiusa
che spingesse il pubblico a
porsi delle domande».
Comunque ['eventualita del
suicidio avrebbe riguardato il
protagonista maschile, mai
sua moglie. Perché?

«La perdita del lavoro rap-
presenta, soprattutto per gli
uomini, una perdita di senso.
Il maschile si concentra tut-

Antonio Albanese e Margherita Buy, protagonisti di Giorni e nuvole

viene

travolto

dalla vergogna”

to nell’attivita lavorativa, se
quella viene a mancare non
resta molto, succede anche a
chi va in pensione. Questa
persona & morta in un bosco,
si vede che ha cercato un po-
sto in cui rifugiarsi, doveva
essere in preda a una grande
depressione, quella di quan-
do ci si sveglia la mattina e
non si trovano motivi per al-
zarsi. Per le donne é diverso,
hanno altri modi, altre cose,
ci sono i figli, i nipoti».

In che maniera si puo sfuggire
a quel tipo di depressione?
«Prima di fare il film ho in-
contrato tante persone che
avevano attraversato il
dramma della perdita del la-
voro e anche diversi psicolo-
gi. La cosa piu importante
sarebbe riuscire a comunica-
re, parlare con chi si trova
nella stessa condizione. Il fat-
to é che, purtroppo, in gene-
re prevale la vergognay.
«Giorni e nuvole» & uscito nel

2007, la crisi non era ancora
forte e marcata come oggi. Se
dovesse girarlo oggi, & convin-
to che lo lascerebbe uguale?
«Ho scritto il film nel 2005,
s'iniziava gia a respirare que-
st’aria, adesso € quasi scon-
tato che, se si viene licenzia-
ti, non si trovi un altro lavo-
ro. Volevo dare comunque
un segno di speranza, dire
che bisogna prepararsi a cer-
te situazioni».

Per esempio come?

«Dando altri sensi alle pro-
prie giornate, provando a
cercare altri valori, anche
se oggi i valori non esistono
quasi piu. Con l'ultima sce-
na, quando Albanese e la
Buy si stendono a guardare
Paffresco tenendosi per ma-
no, volevo dire proprio que-
sto. Loro si ridimensiona-
no, capiscono che devono
acquistare una visione del-
la vita piu realistica, che le
cose sono cambiate e che bi-
sogna provare ad accettare
il cambiamento».
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Personale. Per la prima volta gli oneri dei rinnovi saranno tutti a carico degli enti

Patto e rappresentanza
complicano il contratto

L’Aran apre i tavoli decentrati a chi non firma il biennio

Gianni Trovati

w2 | meccanismi della rappre-
sentanza sindacale nel pubbli-
co impiego non sfuggono maial-
la regola della catena: se si toc-
ca un anello, si spostano anche
tuttiglialtri, e chifail primo mo-
vimento non sempre ¢ in grado
di prevederne tutte le conse-
guenze. In questo modo la ma-
tassa si fa sempre pil intricata,
e insieme alle incognite pesanti

poste da un Patto di stabilita
particolarmente severo rendo-
no difficile la vita del tavolo che
stalavorando al biennio econo-
mico 2008/09.

L'ultima (finora) puntata arri-
va dalla delibera 15/2009
dellAran (su cui si veda anche
«I1 Sole 24 Ore» del 23 marzo),
che apre le porte delle trattative
decentrate anche a chi non fir-
ma il biennio economico nazio-
nale, purché abbia sottoscrittoil
quadriennio normativo diriferi-
mento.L’intervento dell’ Aranri-
guarda tutto il pubblico impie-
go, e nasce per non escludere
Cgil e Rdb dagli integrativi di
queicomparti (ministeriali, enti
pubblicinon economici) doveil

LECONSEGUENTE
L'intervento dell’Agenzia
rimette in gioco

Csa e Dicapp-Confsal

che ora chiedono di riavere
anche distacchi e permessi

CONYLINDIFFICOLTA

Scarsi i margini per ottenere,
come accadeva in passato,
cheicosti degli accordi
siano «sterilizzati» ai fini

dei target di finanza pubblica

sindacato di Epifaninon hasigla-
to le intese approvate da Cisl,
Uile Confsal. Manegli entiloca-
li la novita rimette in gioco an-
che Csae Dicapp-Confsal, esclu-
sedaltavolo perchésottoillivel-
lo adatto dirappresentanza (an-
che se la Csa ha portato tutti in
tribunale per contestare il sema-
foro rosso: si veda «Il Sole 24
Ore» del 19 marzo). «Con que-
sta delibera noi rientriamo -
esulta Francesco Garofalo, coor-
dinatore nazionale Csa -, ma ci
devono riconoscere anche i di-
stacchi e i permessi che ci sono
stati sottratti: altrimenti come
trattiamo?». La "vittoria" sugli
integrativi, pero, nei piani della
Csa ¢ solo una tappa, perché
«oracidevono riaprire le tratta-
tive nazionali, cancellandoipre-
testi concui cihanno escluso. Al-
trimenti siverifica il controsen-
so per cui non partecipiamo al
bicnnio nazionale, ma poi co-
struiamo i bienni decentrati».
Sulla stessa linea Domenico
De Grandis, segretario naziona-
le della Dicapp-Confsal, I'altrasi-
gla tagliata fuori dalla trattativa
nazionale, che accusa: «Troppi
errori, inunagestione afisarmo-

Le parti
Sigle presenti ai tavoli contratiuali
[QUADRIENHID NORMATIVO
Cgil Cisl
«Gin

nica che si allarga e si restringe
per favorire qualcuno a prescin-
dere dalle regole». Mala delibe-
ra richiama in campo anche
I'Unione dei segretari, al centro
dicritiche sulla sua possibilita di
accedere al tavolo di categoria;
«L’atto di indirizzo per il rinno-
vo-sottolinea Liborio Iudicello,
segretario dell’Unione - & rivol-
to anche a noi, che avevamo fir-
mato un protocollo d’intesa con
la Funzione pubblica e un con-
tratto con norme programmati-
cheperilnuovo accordo. Inque-
sta chiave, come possiamo non

.parteciparc allintesa che deve

tradurre questi impegni?».

Sul fronte dei confederal, le
reazioni sono diverse e provano
a suonare una musica unitaria.
«L’Aran - riflette Carlo Podda,
segretario dellaFp Cgil -si¢ limi-
tataachiarire una cosascontata:
nel pubblico impiego ¢ una leg-
ge afissareiparametridellarap-
presentanza, ¢ sarebbe singola-
re che la Cgil, cioe il sindacato
pil1 grande, venisse esclusa dai
tavoli». Anche la Cisl, del resto,
che con la delibera15/2009 per-
dela posizione divantaggio che
le derivava in sede decentrata

SULLE GUIDE

-ILPIANO CASA
CERCAL’ACCORDO
DELLE AUTONOMIE

Ilpiana casa e la definizione di
un percorso condiviso tra Stato
¢ Regioni segnano\'agenda
delle Autonomie. Guida agli
Entilocaliapprofondiscei
cambiamentiin corso.

dall’aver firmato tutti i bienni
nazionali,ha dato parere favore-
vole alla decisione Aran. «Que-
sto dimostra che noi siamo par-
tecipativi nel Dna, al contrario
della Cgily, taglia corto il segre-
tario nazionale della Cisl Fp Gio-
vanni Favarin.

Passando al merito, I'atto d’in-
dirizzo peril personale non diri-
gente di Regioni ed enti locali
haavutoil vialiberanelle scorse
settimane, masuilavoridel tavo-
lo pesa 'incognita sollevata dal
Patto di stabilita. A differenza
degli anni scorsi, i vincoli di fi-
nanzapubblicanon hanno previ-
stoalcuna esclusione per glione-
ri legati al rinnovo contrattuale,
chein passato sono sempre stati
"girati" allo Stato oppure esclu-
sidal Patto per sterilizzarne I'in-
cidenza. Oggi nelle norme non
c’é nulladitutto cio, el’esito del-
]e trattative con il Governo per
ottenere correttivi sugli altri
fronti (a partire dagli investi-
menti) mostra che i margini di
manovrasono pili che stretti.La
prospettiva di accollarsi anche i
costi del rinnovo, in una situa-
zione gia complicata per i conti
locali, certo non facilitaunacon-
clusione rapida della trattativa.

gianni.trovati@ilsole24ore.com
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Stidaalla crisi: in campo misure straordinarie

Gli enti pubblici sono in prima linea nel sostegno alle fasce pil deboli: dalla Regione che decide incentivi per i disoccupati senza Cassa
integrazione e tagli all’Irpef e ai ticket sanita sino al Comune di Torino che abbatte le tariffe Tarsu e il costo di mense € rette scolastiche

DIEGOLONGHIN

Torino
arare misure straordinarie per
Vaiutare chi & colpito dalla crisi,
partendo dai pit: deboli, e per
cercaredirimettere in moto!'econo-
mia. Una sfida difficile, soprattutto
per gli enti pubblici piemontesi, alle
preseconbilancisempremenoricchi
eunacoperta sempre pitt corta. Ecco
nel dettaglio le principali iniziative.

Disoccupati senza cassa integra-
zione. Operazione pensata per chi
non hanulla, o meglio per chinon ha
nessun diritto ad avere un indenniz-
zose perdeillavoro.Lamanovraétar-
gata Regione. UIno dei primi punti
dell’agenda crisi per la presidente
Mercedes Bresso el’assessore al wel-
fare Angela Migliasso, Si tratta di un
provvedimento sperimentale perso-
stenere i soggetti pin deboli cherice-
verannounincentivodimilleeuroal-
lapartecipazione acorsidiformazio-
ne, chesisvolgerannotralaprimave-
ra e I'estate: saranno coinvolte circa
quattromila persone.

Riduzione ticket sanit, Irpefe ta-
riffe. Per sostenere le fasce pitt debo-
li Regione e Comune hanno rivisto al
ribasso diverse voci. La giuntaBresso
hadeciso di eliminare il ticket sui far-
maci per i redditi fino a 36.151 euro,
oltre ad aver tagliato'addizionale Ir-
pef per chi guadagna fino a 15 mila
euro, abbattendola del 40% perired-
diti fino a 22 mila euro. Altro filone
importante & quello delle tariffe. Le
agevolazioniegliscontisibasanosul-
lacertificazionelsee, quella che defi-

nisceillivello direddito e patrimonio
della famiglia, ma sibasa sui dati del-
P'ultima dichiarazione dei redditi.
Troppo vecchi per chi ha perso il la-
voronegliultimimesio &finitoin cas-
sa. Per evitare di far pagare le tariffe
piene Regione e Comune hanno de-
ciso di ricorrere all’autocertificazio-
ne. Cassintegrati, disoccupa-
ti e precari che abbiano visto

disagiate. La giunta Chiamparino ha
deciso che chisi trova in cassa azero
ore, chi & disoccupato o chi ¢ rimasto
acasaperché nonsi ¢ visto rinnovare
il contratto a termine potra approfit-
taredegliscontisulla Tarsue delle ta-
riffe mense pitiagevolate autocertifi-
cando la sua situazione, Lo sconto
sulla tassa rifiuti andra dal 20
al 50%.

. . b s N,
modificata in peggio la loro dl|:m(|::egnu Imprese&credito, le Ca-
situazione potranno presen- elielamere ... di Commercio del Pie-
tareunadichiarazionechelo i COMMIGIo 1 o hanno investito com-
attesti. Per la Regione saran- ger fa"""'el plessivamente 10 milioni per
no favoriti nelle graduatorie accessoa fronteggiare la crisi dando il

che assegneranno sia il buo-
no scuola per chi ha figli
iscritti alle scuole private sia i contri-
buti per iscrizione, buoni libro e ab-
bonamenti ai trasporti pubblici per
chi invece frequenta gli istituti pub-
blici. Il Comune di Torino ha varato
un piano perridurrela tassarifiuti el
costo delle mense e delle rette, dagli
asili nidi in su, a carico delle famiglie

Mercedes
Bresso

Angela
Migliasso

credito delle Pmi

via a progetti e misure a so-
stegno delle imprese. Eades-
s0 mirano a trovare altri fondi con-
tando sulle fondazioni bancarie. L' o-
biettivo di Ferruccio Dardanello,
presidente di Unioncamere & con-
vincere Compagnia di San Paolo e
Fondazione Crt e le altre fondazioni,
ad iniziare da quelle del Cuneese, ad
investireinprogettidisviluppo.Ifon-

di verranno impiegati per favorire
T'accesso al credito delle Pmi attra-
verso il sistema dei confidi.

Investimenti&infrastrutture. La
Regione ha stanziato centa milioni
per finanziare un piano di investi-
mentistrategiciperTorino.Interven-
1i, realizzati in gran parte con fondi
europei, riguardano cinque diversi
aspetti: 25 milioni serviranno per jl
piano diriqualificazione urbana del-
I'areaNorddellacitta, in particolarea
Barriera di Milano, 21 milioni per la
riqualificazione ambientale dell’a-
rea industriale ex-Teksid, 14 milioni
per la riqualificazione energetica di
edifici pubblici, altri 23 milioni servi-
ranno invece per completare il nuo-
voMuseodell’Automobile, progetta-
to da Francois Confino, e 9 milioni
per completare il polo tecnologico di
Mirafiori a partire dal nuovo centro
del design. T cantieri anti-crisi do-
vrebbero partire tra la fine del 2009 ¢
T'inizio del 2010.
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L’appelio a Di
Vittorio, Pespulsior

1€
dal Pci, il ritorno

diPAOLO FRANCHI

% idevi chiavare 'n ca-
pa, ti devi mettere
bene in testa, che,
: quando a Mosca de-
c1dono una cosa, decidono la cosa
giusta». In bocca a Salvatore Caccia-
puoti, segretario nei plumbei anni
Cinquanta della federazione comu-
nista napoletana, I'affermazione
non suona troppo sorprendente:
Caccia € fatto cos}, la sua concezio-
ne del partito & questa, e i compa-
gni che non lo sapevano hanno avu-
to modo di impararlo a loro spese.
Ma Rosario Villari, all'epoca giova-
ne storico, redattore della rivista
Cronache meridionali (direttori
Giorgio Amendola, Mario Alicata e
Francesco De Martino), nonché
membro del comitato federale di
Napoli, resta di stucco lo stesso:
quella che Cacciapuoti gli sta notifi-
cando in forme cosi colorite &
T'espulsione dal partito. E la sua sor-
presa e il suo smarrimento aumen-
tano quando apprende che a Bolo-
gna anche un altro giovane studio-
so destinato a un brillante futuro
nel Pci, Renato Zangher, & nei guai.
Adesso, a fargli tornare alla me-

moria la vicenda € stata la visione &
Pane e liberta, la fiction su Giusep-

Elzeviro

RO%&H@ wm T monm ﬁ SUO E‘@%

BUDAPEST

IN FIAMME

E STALIN A POSILLIPO

pe Di Vittorio diretta per la Rai da
Alberto Negrin, in cui si narra an-
che del duro scontro tra il grande
sindacalista pugliese e Palmiro To-
gliatti nei giorni della rivolta unghe-
rese del 1956. 11 26 ottobre, mentre
a Budapest si combatte, la segrete-
ria della Cgil, in un comunicato, rav-
visa in quella tragedia «Ja condanna
storica e definitiva di metodi antide-
mocratici di governo e di direzione
politica che determinano il distacco
tra dirigenti e masse popolari», e de-
plora Iidea stessa che se ne possa
venire a capo con un intervento mi-
litare. Con ogni probabilita, a pren-
dere I'iniziativa sono i dirigenti so-
cialisti della Cgil, ma certo Di Vitto-
rio Ja fa subito propria: il giorno suc-
cessivo, in una dichiarazione, rende
noto che quel giudizio & anche il
suo, perché in Ungheria «non ci so-
no forze di popolo che richiedono il
ritorno del capitalismo o del regi-
me di terrore fascista di Horthy». E
T'esatto opposto di quel che sostie-
ne il gruppo dirigente del Pci, con-
vinto che, di fronte alla controrivo-
luzione, occorra stare «da una parte
della barricata», come recita il tito-
lo di un celebre editoriale di Pietro
Ingrao sull' Unitd. «Come si pud soli-
darizzare — dira Togliatti in polemi-
ca con Di Vittorio — con chi ci spa-

ra addosso, e mentre si cerca di cre-
are una grande ondata reaziona-
Tia»?

Cresce, nel Pci, il dissenso, so-
prattutto tra gli intellettuali. A Ro-
ma, & in programma un convegno
di storici presso Ilstituto Gramsci.
Secondo la ricostruzione di Alberti-
na Vittoria (Togliatti e gli intellet-
tuali. Storia dell'Istituto Gramsci
negli anni Cinquanta e Sessanta,
Editori Riuniti, 1992) alcuni, tra i
quali Ernesto Ragionieri, Saverio
Francesco Romano e gli stessi Villa-
1i e Zangheri, decidono di fare ap-
pello a Di Vittorio perché si rechi su-
bito a Budapest. Ma Villari ha ricor-
di un po’ diversi: «Zangheri e io
chiedemmo al partito, senza tanti gi-
1i di parole, di fare propria la posi-
zione di Di Vittorio. E probabilmen-
te Pespulsione arrivd anche perché
della nostra richiesta dette notizia Il
Giorno».

E Villari come la visse, I'espulsio-
ne dal Pci? «Capisco che la cosa pos-
sa apparire strana, ma, almeno nel
mio caso, non ci fu alcun ostraci-
Smo, e non ci furono nemmeno par-
ticolari conseguenze. Nel senso
che, Cacciapuoti a parte, nessuno,
né Amendola né Giorgio Napolita-
no né Gerardo Chiaromonte, mi dis-
se nulla in proposito. La mia vita
non cambio. La mattina andavo in

biblioteca, all'nna mi vedevo con
Chiaromonte, che era il direttore re-
sponsabile di Cronache meridiona-
I, in una rosticceria vicino piazza
Municipio, Pizzicato, jo per mangia-
re un boccone, lui peperoni ripieni.
Poi Chiaromonte se ne tornava nel-
la sede della federazione comuni-
sta, e io in biblioteca a lavorare. Ver-
s0 Je sei del pomeriggio, me ne an-
davo esattamente come prima in
via Carducci, nella libreria di Gaeta-
no Macchiaroli, il nostro editore,
per lavorare alla rivista. Cronache
meridionali, in pratica, la facevamo
tutta Chiaromonte e io, perché
Amendola, Alicata e De Martino, i
direttori, non si vedevano quasi
mai. L'espulsione non mise fine a
questa esperienza molto bella in
una Napoli che a quell'epoca era
davvero, e non solo ai miei occhi di
calabrese, una capitale: debbo in
gran parte al lavoro di quegli anni
uno dei miei libri a cui tengo di pid,
11 Sud nella storia d’Italia».

Qualche anno dopo Villari viene
riammesso nel partito: senza clamo-
11, proprio come quando era stato
espulso. «Mi arrivo per lettera l'invi-
to a seguire i lavori del congresso, e
ne fui piacevolmente stupito. Ma re-
stai piu stupito ancora quando, al
congresso, mi chiamarono alla pre-
sidenza. Come se non fosse succes-
s0 nullax.
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Rivoluzioni Una nuova legge cambiera il sistema di relazioni industriali negli Usa

E Washington
sposa 1l sindacato

di GIULIO SAPELLI
% Docente di Storia Economica
Universita Statale di Milano

egli ultimi tempi le no-
tizie che giungono
ogni giormno dagli Usa
W sottolineano I'emerge-
re di quel fenomeno che avevo
gia da tempo indicato come in-
vitabile e prossimo: il populi-
smo anticapitalistico. Frutto sia
della crisi economica sia dei
comportamenti dei top mana-
ger che si assegnano bonus spro-
positati a fronte dei sostegni
che le loro imprese ricevono
dallo stato. Cio ha scatenato
una protesta di massa con esiti
imprevedibili. Ma non accade
solo questo negli Usa. Mi riferi-
sco al fatto che sia la Camera
sia il Senato degli Usa hanno ap-
provato la Employee free choice
bill, che & destinata a cambiare
il volto delle relazioni industria-
li e della stessa .partecipazione
politica di quel paese in una mi-
sura altrettanto grande di quan-
to accadde nel 1935 con I'appro-
vazione del Labour relational
act.

Quest'ultimo consentiva ai
sindacati di insediarsi nelle
aziende dopo un referendum
che si doveva svolgere nel-
l'azienda: se il 50 per cento pilt
1 dei lavoratori dipendenti vota-

vano «sb» il sindacato avrebbe
potuto essere costituito ed esso
sarebbe stato dotato del potere
contrattuale, con tutti { vantag-
gi che ne sarebbero potenzial-
mente derivati per i suoi iscritti.

Fu una rivoluzione. La massa
salariale si elevo, la micro con-
flittualita e V'assenteismo si ri-
dussero, anche dalle masse ope-
raie nord americane scaturi
una produttivita straordinaria,
che fu la base della vittoria del-
la macchina bellica nord ameri-
cana rispetto a quella monoliti-
ca e dittatoriale della Germania
nazista.

Oggi i tempi sono mutati. 1l
sindacato e indebolito da divi-
sioni, dalla ristrutturazione e
dall’offensiva neo liberista. Ma
¢ ancora un movimento straor-
dinariamente attivo e potente.
Innanzitutto perché si & di fatto
unificato con il grande sindaca-
to semi ufficiale dei lavoratori
immigrati e clandestini, offren-
do a questi.ultimi assistenza le-
gale e sanitaria tramite la sua or-
ganizzazione mutualistica.

Ebbene, da anni il sindacato
chiede che si ponga fine alla di-
scriminazione, all'intimidazio-
ne, ai licenziamenti che sono di-
venuti 1a norma allorché i lavo-
ratori lottano per la costituzio-
ne del sindacato. Svolgere il re-
ferendum ¢ difficilissimo: non
si arriva a collocare I'urna delle
schede in fabbrica o nell'uffi-

L’«<Employee free choice bill»
facilita la presenza delle
organizzazioni nei luoghi

di lavoro. Un passo epocale

cio, se non molto raramente.
Come ha ben affermato 1'Afl
Cio, il pili potente sindacato
nord americano, nella sua di-
chiarazione di San Diego del 4
marzo 2008, la costituzione del
sindacato deve ora avvenire —
come detta la nuova legge —
grazie alla semplice sottoscrizio-
ne di una domanda da firmarsi
anche fuori dal luogo di lavoro,
anonimamente, senza timore
delle rappresaglie; e se si rag-
giunge la fatidica soglia deila
maggioranza dei lavoratori fir-
matari, il sindacato deve essere
costituito e a esso deve esser ri-
conosciuta potesta contrattua-
le.

Dopo anni di pressioni, di pe-
tizioni, di propaganda, ora il de-
siderio associativo & divenuto
legge. Son necessarie ancora al-:
cune regole procedurali. ‘Di qui
I'incessante pressione sindaca-
le. Ma ¢ significativo rileggere
la dichiarazione dell’Afl Cio re-
datta poco tempo prima del-
I'elezione di Obama. Mentre si
fa una lucida disanima della cri-

si gia in corso, si identifica chia-

ramente la middle class con ila-
voratori tutti dell'industria e
dei servizi: «La classe media e il
frutto — si scrive — anche della
sindacalizzatone, che ne ha ele-
vato per decenni il livello di vi-

tar.
Continua l'auto-

rappresentazione
di sé dei lavoratori

nord americani co-

me la spina dorsa-

le della classe me-

dia, a riprova della

grande coesione

sociale che caratte-

rizza quella societa, a dispetto
del ritratto caricaturale che ne
fala sinistra europea provincia-
le e ottusa. E poi si identifica
nell’aumento della domanda in-
terna, nell’ampliamento delle
difese sociali e della massa sala-
riale, della solidarieta responsa-
bile e compatibile, il motore del-
la crescita di un capitalismo
che deve essere sempre pill
temperato e incivilito. Questo
processo costituisce I'antidoto
piu potente contro il populi-
smo manicheo anticapitalistico
che si sta sviluppando e ci inse-
gna che dobbiamo sempre guar-
dare ai sommovimenti sociali
nel loro insieme. Ne viene an-
che un'indicazione per I'Euro-
pa? Io credo di si: non si vince
1a crisi senza doveri e responsa-
bilita sociale e senza l'associa-
zionismo che lo stato permette
e incoraggia, ma non crea artifi-
cialmente. Anche isindacati eu-
ropei dovrebbero comprendere
che sul terreno sociale cid che
scaturira dagli Usa per effetto
della crisi sara destinato a dura-
re e a produrre effetti positivi
anche nel settore delle relazio-
ni industriali, tanto importanti
per la crescita e lo sviluppo eco-
NOmico.

Gli americani
del Nordest
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