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- Domani manifestazione a Roma contro «l'apartheid degli anziani»

- Il ministro provoca, i sindacati replicano: non sa di cosa parla

I pensionati Cisl in piazza
Poverta, per Brunetta non c’e

Per Brunetta «la poverta é dimi-
nuita». E come se dicesse che
siamo pit ricchi. Anche gli 8 mi-
lioni di pensionati sotto la so-
glia di poverta? Loro dicono di
no e quelli iscritti alla Cisl pro-
testeranno domani a Roma.

FELICIA MASOCCO

ROMA
fmasocco@unita.it

Otto milioni di pensionati prendo-
no meno di 720 euro al mese e, se
non hanno altre entrate, sono sotto
la soglia di poverta. Tre milioni di
persone, perlopill anziani, non so-
no autosufficienti, hanno bisogno
di cure, di assistenza: gliele assicu-
rano i familiari (spesso le donne di
famiglia) sostituendosi al Welfare.
I dati questa volta li fornisce la Fnp,
il sindacato dei pensionati Cisl, che
domani scende in piazza a Roma
(sono attesi in 50-70mila) per de-
nunciare quello che il segretario An-
tonio Uda chiama “apartheid” de-
gli anziani e per protestare controil
governo «indifferente».

SIAMO RICCHI

Ma forse “indifferente” ¢ un eufemi-
smo. Mentre Uda annunciava la
manifestazione di domani, inter-
rompendo la stagione di innamora-
mento tra la Cisl di Bonanni e 'ese-
cutivo di Berlusconi, il ministro Re-

ta», ha sentenziato nel corso della
giornata dell'Innovazione. «La crisi
ha creato 300mila-400mila disoccu-
pati e cassintegrati che, comunque,
hanno integrazioni al reddito». Anco-
ra: «Abbiamo circa 30 milioni di lavo-
ratori dipendenti e pensionati che in
questi 13 mesi hanno mantenuto o
incrementato il potere di acquisto».
La crisi, insomma, farebbe bene. A
chi sta in cig e a chi ha un reddito
fisso, fosse anche - come un pensio-
nato al minimo - di 450 euro. Gli im-
prenditori e gli amministratori pub-
blici che ascoltavano il ministro al-

BERNHEIM FORSE LASCIA

«Sono presidente delle Generali
da 11 anni e temo che gli italiani

ne abbiano abbastanza deifran-
cesi.lo non mi candido mase mi
venisse chiesto di restare sarei
felicissimon.

I'Auditorium di Confindustria hanno
preso a rumoreggiare. Va bene esse-
re ottimisti, ma senza esagerare!
Pesanti le repliche dal sindacato.
«La crisi non & una categoria dello
spirito, chi & in cassa integrazione o
ha perso il lavoro «la paga in termini
reali», dice il segretario della Uil, Lui-
gi Angeletti. «Come si fa a sostenere

gretario confederale della Cgil, Ful-
vio Fammoni per il quale le statisti-
che e gli studi (ultimo quello di
Bankitalia) dicono che la prevista
riduzione dell’occupazione portera
un’ulteriore riduzione del reddito.
«E evidente che il governo vuole
continuare a nascondere gli effetti
della crisi, a dire che ¢ gia stato fat-
to tutto quanto era possibile e ne-
cessario. Noi, invece - conclude
Fammoni - continuiamo a dire che
si pud e si deve fare di piti». Anche
per Renata Polverini, leader Ugl, il
problema del potere d’acquisto re-
sta «irrisolto». E i pensionati cislini
lo diranno domani in piazza.

IL GOVERNO Cl CONVOCHI

Laloro mobilitazione segue di quat-
tro mesi quella dei colleghi dello
Spi-Cgil, le motivazioni sono pitt o
meno le stesse. Pili potere d’acqui-
sto per le pensioni, una legge perla
non autosufficienza e, possibilmen-
te, un incontro con il governo la cui
«indifferenza» verso gli anziani &
chiara da mesi anche se la Fnp si
muove solo ora. Separatamente, co-
me gia fece la Cgil. «Ma, avverte
Uda, se il silenzio del governo do-
vesse continuare non escludo dopo
le ferie di mettere in campo una ini-
ziativa unitaria».<

nato Brunetta dava la sua versione  chelapoverta diminuisce? Dichepa-  IL SITO DELLA cISL
delle cose. «La poverta ¢ diminui- ese parla il ministro?», chiede il se- www.cislit
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POVERA ITALIA

L’allarme dei vescovi
Ma secondo il governo
la poverta diminuisce

Glulia Torbldonl

ell'Ttalia di Renato Brunetta la
N poverta & diminuita». Secondo il

ministro della pubblica ammini-
strazione, intervenuto ieri alla Giornata
nazionale dell'Innovazione promossa da
Confindustria, la crisi ha creato tra i 300
e i 400 mila disoccupati e cassintegrati
che, comunque, hanno integrazioni al
reddito perché i cassintegrati hanno I'as-
segno e i disoccupati un’integrazione al-

1'80%. E un dato preoccupante, ma non-

gravissimon.

Pochi giomi fa, invece, il governatore
della Banca d'Ttalia Draghi aveva descrit-
to un paese diverso, dichiarando che «il
nostro tasso di poverta relativa & molto su-
periore alla media di Eurolandia. Il no-
stro sistema di protezione sociale rimane
frammentato. Si stima che 1,6 milioni di

lavoratori dipendenti e parasubordinati’

non abbiano diritto ad alcun sostegno in

caso di licenziamento. La cassa integra-
zione ordinaria & stata diffusamente usa-
ta e la sua copertura & limitata: interessa
un terzo dell'occupazione dipendente pri-
vata». Appunto, un paese diverso da quel-
lo del ministro Brunetta secondo cui ci so-
no «15 milioni di lavoratori dipendenti
per i quali le dinamiche salariali progredi-
scono del 3-4% I'anno e per i quali il pote-
re di acquisto & aumentato», E, come se
non bastasse, a quei 15 milioni si aggiun-
gono «16-17 milioni di pensionati con di-
namiche simili. Quindi ci sono 30 milioni
di redditi da lavoro dipendente o pensio-
nati che in questi 12 mesi hanno mante-
nuto o incrementato il potere d’acqui-
sto», Insomma, «in Italia non c’é una crisi
sociale».

Una lettura diversa della crisi e dei suoi
effetti nel nostro paese viene anche dalla
Cei (Conferenza episcopale italiana). Nel
comunicato finale della 59esima Assem-
blea dei vescovi si descrive «un tessuto so-
ciale che va sfilacciandosi, a motivo delle
diseguaglianze che aumentano invece di
diminuire». Un’affermazione che ripren-
de la preoccupazione, gia manifestata nel-
I'apertura dell'assemblea, del cardinale
Angelo Bagnasco a «non sottovalutare la
crisi» € a non trattare i disoccupati come
se fossero «futile zavorra», La Cei prende
atto della dimensione internazionale del-
la crisi «di cui non si riesce a cogliere an-
cora esattamente la portata», ma ricorda

anche che «esta evidente che i costi del
difficile momento presente ricadono in
misura prevalente sulle fasce pii1 deboli
della popolazione». ‘

Alle voci della Banca d'Ttalia e della Cei
si aggiunge anche quella del sindacato.
«Come si fa a sostenere che la poverta di-
minuisce? Di che paese parla?» si chiede
Fulvio Fammoni, segretario confederale
della Cgil. «Il ministro nasconde la gravita
della crisi e sostiene che il governo ha fat-
to-tutto il possibile, quando non & cosi.
Per arginare la crisi si deve fare di pit1. Per
esempio raddoppiare le 52 ore di cassa in-
tegrazione settimanali; adeguare i tetti
per i lunghi periodi di cassa integrazione;
stanziare un’indennita di disoccupazione
e soprattutto agire sul fisco per tutelare le
persone e rilanciare i consumi». Il gover-
no sembra perd pil1 attento a sminuire la
crisi e a costruire una realtd pubblicitaria
«per creare consenso e per fare sembrare
adeguati i suoi sforzi che sono in realta
deboli», conclude Fammoni.

E intanto la Cei ha stanziato un Fondo
di garanzia per le famiglie in difficolta e
sono state «molteplici le iniziative pro-
mosse nei mesi passati in tutta Italia dalle
diocesi per fronteggiare le difficolta del
mondo del Iavoro».

A mettere un po’ di ordine usciranno,
la prossima settimana, i dati dell’Istat rela-
tivi all’'occupazione nei primi quattro me-
si del 2009.
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La crisi 1l documento dell’assemblea. Ma Brunetta: la poverta ¢ diminuita
La Cei: «Piu disuguaglianze
la societa si sta sfilacciando»

L vescovi sugli immigrati: non é solo un tema di ordine pubblico

ROMA — In Italia «Je disu- non si riesce a cogliere ancora delle retribuzioni e di-

guaglianze aumentano invece esattamente la portata, né si in-

minuzione dell’inflazio-

di diminuire», di conseguenza tende minimizzare 'impegno ne». E la crisi ha creato
il «tessuto sociale va sfilaccian-  profuso da chi detiene Fautori- _, «{ré-quattrocentomila» tra
dosi». E non ¢ il caso di velare t, Resta perd evidente che | disoccupati e cassaintegrati,
il linguaggio, «il termine "esu-  costi del difficile momento «n dato grave ma non gravis-
bero" non tiene nel debito con-  presente ricadono in misura SIMO». .

to» una situazione di crisi simi-  prevalente sulle fasce piti de- La Chiesa invece € preoccu-

le.

boli della popolazione». pata, anche i vescovi europei

I comunicato finale dei ve-  yjpyanalisi opposta a quella  Stanno discutendo a Zagabria
scovi italiani, a dieci giorni dal- del ministro Rggato Bru(%letta: sull'«annus horribilis» del-

la conclusione dell’Assemblea
generale della Cei, & secco e
alieno da eufemismi. Anche
quando, riprendendo la prolu-

I'economia «e ancor pili dei po-
veri». Gia nella sua prolusio-
ne, il presidente della Cei ave-
va difeso i licenziati dalla ten-

«La poverta in Italia & dimi-
nuita» e «non ¢’¢ una erisi

sociale», ha sostenuto a

Roma davanti a una

sione del cardinale Angelo Ba- ‘platea di Confindu- denza delle imprese ad «azio-
gnasco, ricorda che sull'immi-  gtyia che ha comibcia- nare la leva occupazionale co-
grazione «una risposta dettata  t, 3 mormorare per- me si trattasse di alleggerire la
dalle sole esigenze di ordine plegsa, (Rumoreggia- nave di futile zavorra». Maili-
pubblico - che € comunque ne-  te guanto volete, ma cenziati non sono «zavorra»
cessario garantire in un corret- queste sono le stati- né «g:suben», SOno persone. |
to rapporto tra diritti e doveri - stiche», ha replicato. cardinale Bagnasco lo ha rico-
— risulta insufficiente, se DOn  pig tardi sono piovute dato domenica: «Il lavoro e
ci si interroga sulle cause pro- e critiche dai sindacati parte speciale di quelle condi-
fonde del fenomeno». e dal Pd. Secondo Brunet- zioni indispensabili che una

Ma ¢ sulla crisi e i suoi effet- t per 30 milioni di dipen- societa veramente umana de-

ti che le parole dei vescovi S gentj e pensionati il potere ‘< garantlrelperche osnuno
fanno piu incisive: «Nessuno gaequisto & «aumentato del- Po>-a 1o $010 Socllil'aYYlVZIi? €
ignora il pesante impatto della 1’15 per cento» o si & mante- vivere ma ancora di piu realiz-

sfavorevole congiuntura eco-
nomica internazionale, di cui

1l documento

Il comunicato **
finale dei vescovi
italiani-& una
sintes! delle
conclusioni della
5%sima
assemblea
generale delfa .
Conferenza
episcopale
italiana alla quale
hanno
partecipato 240
vescovi

to «tra i t zare se stesso secondo il dise-
nuto «tra incremento gno di Dio».

Il presidente della Cel

Il cardinale Angelo Bagnasco,
presidente della Csi; alla 59ma-

Assemblea generale

dei vescovi
La crisi
I\!el documento
si sottglh?fel{ i Ospitalita e legalita
gfs'agu';‘g,gr"azg ¥ Nel testo suglli stranieri si
aumentano parla di <<OSpitalité e
invece che legalita» tenendo conto
diminuire € di delle diverse posizioni
conseguenzail
tessuto sociale Lo

va sfilacciandosi»

Quanto all'immigrazione, il
testo della Cei parla di «ospita-
lita e legalita» e tiene insieme
le anime dell’episcopato che si
sono confrontate in assem-
blea. Vengono indicate due
«azioni convergenti e irrinun-
ciabili»: la prima é «impedire
che i figli di Paesi poveri siano
costretti ad abbandonare 1a lo-
1o terra» e quindi «riprendere
e incrementare le politiche di
aiuto» a quei Paesi; la seconda
& «favorire I'integrazione effet-
tiva» di chi arriva, definire
«patti di cittadinanza» e quin-
di «evitare il formarsi di grup-
pi chiusis. I vescovi immagina-
no la creazione di un «osserva-
torio nazionale» sull'immigra-
zione e ricordano la «tradizio-
nale disponibilita degli italiani
ad accogliere 'altro e integrar-
lo nel tessuto sociale». Ma
chiariscono: «Suonerebbe reto-
rico I'elogio di una societa mul-
tietnica, multiculturale e multi-
religiosa, se non si accompa-
gnasse con la cura di educare a
questa nuova condizione».

Gian Guido Vecchi
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Brunetta: la poverta e in calo
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vescovi: no, piu disuguaglianze
ALESSANDRA CHELLO 1l autonomi che hanno visto i loro

fatturato diminuire tra it 30 e il 40%.

SemsRa un botta e risposta. In realta @ «Rumoreggiatequanto volete - hareagi-
una questione di punti di vista. §1 per-  toBruhetta - queste sono le statistiches.
ché mentre ieri alla platea dell’audito- Ma i sindacati sono insorti: «La crisi
rium di Confindustria il ministro Rena- non & una categoria dello spirito» per
to Brunetta annunciava - incassando  chi & in cassa integrazione e sta pagan-
per la verita cori di mugugni - che la  doin termini reali», replica il segretario
poverta é diminuita, dall'assembleage-  generaledella Uil, Luigi Angeletti. «Spe-
nerale della Cei, i vescovi Janciavano ravamo che il ministro Brunetta avesse
I'allarme: «le diseguaglianze aumenta-  capito che la realtd & ben diversa dal
no, sta rischiando il tessuto sociales. mondo virtuale in cui il Paese & stato
Insomma, lacrisivistada due angolazio-  costretto a vivere, Ma il ministro -
ni diverse. rincara la dose Carlo Podda, segretario

E cos}, peril numero uno . generale della Fp-Cgil - ¢
del dicastero della Pubblica tornato a parlare agliitalia-
amministrazione, ilmomen- nidiunmondo immagina-
to difficile «avra anche crea- rio». Glanni Baratta, segre-
to 300-400 rnila disoccupati tario confederale della Ci-
e cassaintegrati in piti, ma sl, fanotare come dal '93 il
I'effetto vero & tutt'altro che valore reale delle pensjoni
negativo: negli ultimi 12 me- sia diminuito del 30%,
si per 30 milioni di lavorato- mentre per Renata Polveri-
riepensionatiil potered'ac- ni, numero uno dell'Ugl, it
quisto € aumentato, tanto problema del potere d'ac-
che la poverta & diminuitay. quisto resta tutt'ora «rri-
Un Paese in cui le conse- Il ministro soltor. Sul piede di guerra
guenze sono state «gravima . . infine anche i consumato-
non gravissime» e in cui & G{ﬂ% industriali: i «Brunetta - dicono -
rimasto inalterato, se non & il reddito ﬁS S0 vive all'estero» e non cono-
addirittura migliorato, lo [ 7.7 sce la realta italiana. I suoi
status sﬁociale di chi haun € nglzomta sono spot politicis.
reddito fisso. Un'interpreta- Dalla platea di porpora-
zione«paradossale e contro- ma o p lat.ea ti - come gia detto - &
correnter, come la definisce  TUNIOTEQGIA partito 'allarme: «In Italia
lo stesso ministro, che ha il tessuto sociale siva sfilac-
fattomormorareil parterre diimprendi-  ciando e le disuguaglianze aumenta-
tori e amministratori pubblici riuniti  no». Perla Conferenza episcopaleitalia-
per la giornata nazionale dell'innova-  naancheil temaimmigrazione & insuffi-
zione, Brunetta ha aggiunto: «Conti-  ciente: nonlo si pud affrontare concen-
nuiamo ad avere 15 milioni di postida  trandosi sulle sole esigenze di ordine
lavoro dipendente peri qualiledinami-  pubblico. «Nessuno ignora il pesante
che salariali progrediscono del 3-4% impatto della sfavorevole congiuntura
annuo e il potere d'acquisto éaumenta-  economicainternazionale, di cuinon si
to. Questo spiega perche non ci sia in  riesce a cogliere ancora esattamente la
Italiaunacrisisociale». Stesso per16-17  portata - spiega la Cei - né si intende
milioni di pensionati. In totale «30 mi- minimizzare I'impegno di chi detiene
lioni di redditi che in questi 12 mesi 'autorita. Resta perd evidente che i ECONOMIA
hanno mantenuto o incrementato i1 costi del difficile momento presente . o
potered'acquisto». [lveroimpattonega-  ricadono in misura prevalente sulle Dl sul nucleare, scontro Tremonti-Scajola
tivo della crisi & da cercare trailavorato-  fasce pitt deboli della popolazione».
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LITE ALLA GIORNATA DELLINNOVAZIONE

Brunetta: crisi, ¢’e del buono
Insorgono imprese e sindacati

Il titolare della Pubblica
amministrazione: «Potere
d’acquisto cresciuto, cala
la poverta». Lareplica:
«E’ fuori dalla realta»

ROMA. Lacrisiavraanche creato
300-400 mila disoccupati e cassain-
tegrati in pil, ma l'effetto vero, pit
significativo, € in realti un altro ed &
tutt'altro che negativo: negli ultimi
12 mesi per 30 milioni di lavoratorie
pensionati il potere d’acquisto & au-
mentato, tanto che la poverta nel
Paese ¢ diminuita. E questo, secondo
il ministro della Pubblica ammini-
strazione, Renato Brunetta, 1'im-
pattochelacrisi economica interna-
zionale ha avuto in Italia. Un Paese
in cui le conseguenze sono state
«gravimanon gravissime» e in cui,in
fin dei conti, & rimasto inalterato, se
non e addirittura migliorato, lo sta-
tus sociale di chi ha un reddito fisso.

Un'interpretazione «paradossale
e controcorrente», come la definisce
lo stesso ministro, che ha fatto ru-
moreggiare la platea di imprenditori
e di amministratori pubblici riuniti
per la giornata nazionale dell'inno-
vazione. E che ha scatenato la rea-
zione di sindacati e associazioni dei
consumatori, secondo i quali il mini-
stro descrive «un mondo immagina-
rio».

Nella giornata in cui la Cei ha de-
nunciato uno «sfilacciamento» so-
ciale e un aumento delle disugua-
glianze, Brunetta e salito sul palco
dell'Auditorium di Confindustria
spiegando che la crisi ha creato 300-
400 mila disoccupati- cassainte-
grati, ma tutti con un'integrazione al
reddito: «E un dato grave, ma non
gravissimo. Continuiamo infatti ad

avere 15 milioni di posti dalavoro di-
pendente periqualile dinamiche sa-
lariali progrediscono del 3-4%
annuo e il potere d'acquisto & au-
mentato. Questo spiega perché non
ci sia in Ttalia una crisi sociale».
Stesso dicasi per 16-17 milioni di
pensionati. In totale «30 milioni di
redditi che in questi 12 mesi hanno
mantenuto o incrementato il potere
d’acquisto». Il vero impatto negativo
della crisi & dunque da cercare al-
trove, cioé tra i lavoratori autonomi
che hanno visto il loro fatturato di-
minuire tra il 30 e il 40%.

La «lezione» del ministro-econo-
mista & pero piaciuta poco alla sala
che ha cominciato mugugnare: «Ru-
moreggiate quanto volete - ha rea-
gito Brunetta - queste sono le stati-
stiche».

Piti che rumoreggiare sono invece
insortiisindacati.«Lacrisinonéuna
categoria dello spirito» per chi e in
cassaintegrazione o ha persoil posto
di lavoro e sta «pagando in termini
reali», replica il segretario generale
della Uil, Luigi Angeletti. «Spera-
vamo che il ministro Brunetta
avesse capito che la realta € ben di-
versa dal mondo virtuale in cui il
Paese ¢ stato costretto avivere. Mail
ministro - rincara la dose Carlo
Podda, segretario generale della Fp-
Cgil - € tornato a parlare agli italiani
di un mondo immaginario». Gianni
Baratta, segretario confederale della
Cisl, fa notare come dal ‘93 il valore
reale delle pensioni sia diminuito del
30%, mentre per Renata Polverini,
numero uno dell’Ugl, il problema del
potere d’acquistoresta tutt’ora «irri-
solto». E i consumatori accusano:
«Quelli di Brunetta sono spot poli-
tici che dovrebbero essere denun-
ciati per pubblicita ingannevole».

Ivescovi: «Larccessione
stacolpendo i

pover
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L’ASSEMBLEA ANNUALE DEI VESCOVI

Cei: con la crisi economica
diseguaglianze in aumento

«Sui migranti non basta I'ordine pubblico
Subito al via un osservatorio nazionale»

s | «costi» del «difficile mo-
mento presente» ricadono «in
misura prevalente sulle fasce
‘pittdeboli della popolazione»: &
ladenunciacheivescoviitaliani
tornano a sottolineare soffer-
mandosisulla crisi economica e
sul dramma di chi perde il lavo-
ro.Itessutosociale siva «sfilac-
ciandow, proseguela Cei, e le di-
suguaglianze «aumentano, inve-
ce di diminuire». I lavoratori
1non possono essere trattati co-
me una «futile zavorran», aveva
detto nella sua introduzione
all'assemblea, svolta dal 25 al 29
maggio, il presidente della Cei,
cardinale Angelo Bagnasco, e il
comunicato finale, diffuso ieti,
conferma quelle valutazioni. 1l
comunicato finale dellasgesima
' Assemblea ritorna anche sul fe-
nomeno migratorio: 1 vescovi
italiani ritengono «insufficien-

te» «una risposta dettata dalle
sole esigenze di ordine pubbli-
cow, € considerano «irrinuncia-
bili» due «azioni convergenti»
volte,daunlato, aimpedire chei
popolideipaesipoveri siano co-
strettialla fuga, dalPaltro a favo-
rire lintegraziome attraverso
una educazione allalegalita e al-
lamulticulturalitd. Occorre per-
cid evitare - silegge nel comuni-
cato finale dell’Assemblea an-
nuale ~ «il formarsi di gruppi
chiusi» e preparare «"pattidi cit-
tadinanza" che definiscanoirap-

- portietrasformino questa dram-

maticaemergenzainopportuni-
ta per tutti». In questa logica, la
Ceihadeciso di dotarsidiun os-
servatorio nazionale specializ-
zato, conilcompito dimonitora-
re il fenomeno e ha invitato le
parrocchie a diventare «luogo
diintegrazione sociale».

LA STAMPFPA

Buongiorno
MASSIMO GRAMELLINI

» A volte basta davvero poco per essere felici. Ieri
mi aggiravo negli scantinati del mio pessimismo,
quando le agenzie di stampa hanno cominciato a cre-
pitare le dichiarazioni rilasciate dal ministro Brunet-
ta a un convegno di Confindustria. Leggerle ed essere
squassato da un’ondata di energie positive é stato tut-
t'uno. Ma non potevo trattenere quel vento di gioia
egoisticamente per me. Volevo condividerlo con chi
ne aveva pil bisogno. Cosl sono entrato in un super-
mercato, brandendo il dispaccio brunettesco come
una spada fiammeggiante. E davanti a una coda di im-
piegati, casalinghe e pensionati ho iniziato la lettura
del verbo ministeriale. «Per 30 milioni di lavoratori
dipendenti e di pensionati, la crisi ha portato a un au-

Brunetta dei ricchi e poveri

mento del potere di acquisto...». Ho sentito un brusio,
ma ho fatto finta di niente, consapevole che il bello do-
veva ancora venire, «... grazie all'incremento delle re-
tribuzioni e alla diminuzione dell’inflazione...». Il bru-
sio é salito di tono, tanto che ho dovuto alzare la voce.
«Ilrisultato é che la poverta in Italia & diminuita». So-
no rimasti zitti di colpo. «Avete sentito cosa dice il mi-
nistro? Da quando c’é la crisi siete diventati tutti pit
ricchi. E non ve n’eravate neanche accorti. Che stupi-
di a cadere nella trappola della propaganda disfatti-
sta. Per fortuna Brunetta vi ha aperto gli occhi». Li
ho guardati. Impiegati, casalinghe, pensionati. Anche
loro hanno guardato me.
A quel punto mi sono messo a correre.
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Lavore. Il rallentamento della crescita delle ore autorizzate per trattamenti di integrazione alla busta paga & pid marcato nel Mezzogiorno

Inizia al Sud la retromarcia della Cig

In Puglia e Basilicata.il calo maggiore - Sacconi ribadisce: «No al salario minimo»

Cristina Casadei

MILANO

2= La crescita frenata con cui il
presidente dell'Tnps, Antonio Ma-
stropasqua, ha. descritto I'anda-
mentodegliammortizzatorisocia-
1i degli ultimi mesi non parte dal
Nord, ma da una piccola regione

del Sud: la Basilicata. Da questa

area & cominciatoun piccolo slan-
ciodell'industria, ingran parte do-
vuto allapresenza dialcuni grandi
gruppi che qui hanno concentrato
produzioni che stanno avendo
successo sul mercato. Come la
Grande Punto che esce dallostabi-
limento di Melfi della Fiat dove
piti che la cassa integrazione ulti-
mamente il tema che ha dominato
le discussioni degli operai & stato
quello degli straordinari.O come i
prodotti del Mulino Bianco che
vengonosfornatiproprionellosta-
bilimento di fronte a quello della
casatorinese, diventatounmodel-
lo per il livello della produzione e
dellerelazioni industriali all'inter-
nodel gruppodiParma.

E anche cosi che si spiega co-
me maiin Basilicata inaprile I'in-
dustria aveva chiesto 327.552 ore
diinterventiordinari per gli ope-
raie29.404orepergliimpiegatie
lo scorso mese queste ore sono
diventate rispettivamente
131238 €10.077, scendendo amol-
to meno delia meta. Spostandosi
nellavicina Puglia il guadro con-
tinua ad essere positivo: se in

aprile per gli operaisonostate au-
torizzate 3 milioni e 267.564 ore
dicigo, in maggio ¢’é stato un ve-
ro e proprio dimezzamento ¢ le
ore sono diventate un milione e
530.933.Da Sardegnae Siciliaarri-
va un'ulteriore conferma che il
rallentamento parte dal Sud.

Ma riuscire a comprendere la
crescita frenata & ben pilt com-
plesso e richiede appoggio di al-
tri argomenti. Dietro a questo fe-
nomenoche potrebbe viaviacoin-

UANALISI

Secondo il presidente
dell'Tnps Mastropasqua la
flessione della Cigs conferma
che molti imprenditori

non hanno perso.afiducia

volgere anche altre regioni oltre
allaripresadellaproduzione dial-
cune realta industriali, ci sarebbe
anche il cosiddetto tiraggio, ossia
leffettivo impiego da parte delle
imprese delle ore autorizzate.
«Nel 2009 larichiestadiore &sta-
ta massiccia rispetto allo scorso
anno e questo cihaspinto a moni-
torare il tiraggio della cigo che ri-
sultadecisamente inferiorerispet-
toalpassato.Se nelz2008 eraintor-
noal78% oggi & al 612, interpre-
ta Mastropasqua. La crescita fre-
nata potrebbe quindi essere la

conseguenza di un impiego via
viain calo che sta facendo ridurre
la richiesta di ore autorizzate. In
ogni caso come ha ribadito ieri il
ministro del Welfare Maurizio
Sacconi «non ci sono problemi
per la durata della cassa integra-
zionenonsolo perchéorail perio-
do di cassa viene calcolato non
pit per settimane ma per giorni,
maanche perché quandolacigoé
esaurita puo succedere una cigs
perlacrisi. Eunacassastraordina-
ria che diventa ordinaria per un
periodo consentito dialtrii2 mesi.
Inoltre &sempre agibilelacassain
deroga».Sacconihadifesoil siste-
ma di ammortizzatori e si & detto
contrario «al criterio del salario
minimo che indurrebbe molte
persone ad avere il sussidio miti-
gandolo conlavori irregolari».
I’analisi territoriale conferma
comunquecheadessere pitiindif-
ficolta sonole regioni delle grandi
imprese «perchélacigocomesap-
piamo & riservata alle realta che
hanno pitidiis dipendenti. Quindi
leareegeografiche dovec’élapre-
senzadi pochi gruppi con valenza
importante che hanno fermato gli
stabilimentisonole pilipenalizza-
tew. Cosi in maggio dal Piemonte
sono arrivate richieste per 16 mi-
lioni e 269.582 ore, dalla Lombar-
dia per 16 milioni e 840.794 ore,
dal Veneto per 4 milioni e 578.937
ore,dall'Emilia Romagnaper3mi-
lioni e 771353 ore. In tutti i casi si

tratta di numeri ben superior ri-
spetto ad aprile, ma del resto que-
stesonole regionichebrillanonel-
1a metallurgia, nella meccanica e
nella chimica dove I'incremento
delle ore di cassa integrazione ha
costantemente avuto percentuali
dicrescitaatrezerl

Se per la cigo Mastropasqua
parladicrescita frenataperlaci-
gs cominciano invece ad arriva-
re alcuni segnidi vero e proprio
calo come ¢ accaduto in Basilica-
ta (-88,27%), Sicilia (-5,33%),
Campania (-14,59), Molise
(-33%), ma anche in Valle d’Ao-
sta (-1,1196) e Friuli Venezia Giu-
lia(-64,42%). E cresce in misura
contenuta in Piemonte
(44,83%) e Lombardia (39,07%).
Questo indicatore mostra che
«gliimprenditori hanno ancora
molta fiducia nel mercato e nel-
leloro aziende e nessuno ha ini-
ziatoverie propriprocessididi-
minuzione delle risorse umane
per gestirelacrisi, mahannofat-
toricorsoagliinterventiordina-
ri», sostiene Mastropasqua. Gli
ultimi dati dell'Inps mostrano
anche che cassintegrato sta di-
ventando una condizione da as-
sociare sempre pit all'impiega-
to che all’operaio. «Se perd con-
tinuerail trend degli operai - os-
serva Mastropasqua - ci aspet-
tiamo una curva di ripresa an-
che per gli impiegati».
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Industria sarda in sciopero a luglio

per chiedere un’inversione

VERTENZA SVILUPPO

Nuove idee per I'economia
«Salvare I'impresa esistente

e aprire una fase produttiva diversa
Serve la riscrittura dell Intesa

tra lo Stato e la Regione»
Documento unitario di Cgil-Cisl-Uil

Ieri 'unita sindacale, che
nel recente passato era diven-
tata una chimera, si & concre-
tizzata in modo tanglblle. Al-
l'assemblea regionale a Ca-
gliari c’erano 1.300 delegati e
dirigenti della confederazio-
ne sindacale Cgil-Cisl e Uil,
provenienti da tutti i territori
dell’isola con un unico obietti-
vo: dare risposte nuove, pro-
duttive e di sviluppo alla Sar-
degna martoriata da una cri-
si infinita.

Degli obiettivi e dello scio-
pero che, a questo punto, é
ineluttabile ne ha parlato Ma-
rio Medde, segretario della Ci-
sl, in apertura dei lavori che
sono incominciati con un do-
veroso minuto di silenzio per
rendere onore ai tre lavorato-
ri morti nella raffineria di
Sarroch; ne ha parlato poi En-
zo Costa (Cgil), in conclusio-
ne dell’assemblea e lo ha riba-
dito Francesca Ticca della
Uil. Tutti obiettivi comuni: ri-

L’assemblea
dei dirigenti
e dei delegati
Cgil-Cisl-Uil
ieri a Cagliari
(Foto Rosas)

di Alfredo Franchini

CAGLIARL Tre settimane per preparare
lo sciopero dell’Industria in Sardegna. Un
tempo che sara sufficiente perché dall’as-

semblea dei delegati e quadri di Cgil-Cisl e

dare speranza a una indu-
stria decotta, salvare I'impre-
sa esistente e avviarne dinuo-
ve. Ma nella svolta sognata
dai quadri di Cgil-Cisl e Uil
c¢’e¢ anche una speranza mai
rivelata ad alta voce: creare
un nuovo clima politico, una
tensione civile e culturale
che, a giudizio di Cgil-Cisl e
Uil, e sparita da tempo. «Un-
’inversione a U», chiede un
delegato a gran voce. Insom-
ma, la vertenza Sardegna che
sara portata da Costa, Medde
e Ticca al cuore di Palazzo
Chigi, si pud vincere solo a
patto che «nasca un movimen-
to trasversale per lo sviluppo
della Sardegna».

Da questo punto di vista,
ha spiegato Mario Medde,
«l’assemblea dei delegati dei
settori produttivi e dei servizi
a rete rappresenta un segnale
forte sia per la necessaria ini-
ziativa unitaria per fronteg-
giare la crisi, sia per la politi-
ca e le istituzioni sarda e na-

zionali che devono attivare
nell’isola un’immediata stra-
tegia di cambiamento nelle
politiche dello sviluppo e del
lavoro».

Dopo un Iungo periodo di
stallo, il sindacato alza la vo-

ce per dire alla politica «che
la ricreazione é finita». 1l
brutto risveglio viene dai dati
della crisi nell’isola, tutti ele-
menti del disastro economico
che Medde dipana nella rela-
zione introduttiva: «I dati
Istat attestano un aumento
della disoccupazione al 13,3%
mentre il tasso di attivita pre-
cipita al minimo storico degli
ultimi cinque anni»... Ma ieri

al centro dell’attenzione c’era
I'industria, un settore che ha
perso nel quarto trimestre
del 2008 ben ventimila posti
di cui la meta nelle costruzio-
ni. Ma la questione dell’Indu-
stria, spiega Francesca Ticca,
non si puo separare da quella

Uil & emerso ieri che il sindacato regiona-
le & pronto a dar battaglia.

dello sviluppo: sinessuno cre-
de pil a una monocoltura ma
appare chiaro che senza indu-
stria non si va molto lontano.

Enzo Costa, nell’intervento di
chiusura, ha sottolineato il
valore dell’'unita sindacale. E
ha ricordato che alla Sarde-
gna serve un’inversione di
marcia. La giornata di sciope-
ro, a luglio, segnera I'inizio di
una stagione di mobilitazione
e di lotte comuni. «Serve una
svolta storica nella visione
dell’economia, della politica
economica e delle relazioni

tra le parti sociali.

Dopo questa crisi», ha con-
cluso Enzo Costa, «il mondo
del lavoro, della produzione,
della finanza non saranno
pitt gli stessi». La vertenza
parte dalla difesa di cid che
resta dell’industria e allo stes-
so tempo si deve aprire un ta-
volo nazionale per la riscrittu-
ra dell’Intesa istituzionale
Stato-Regione.

e Sardiegna.

Industria Sﬂl\la i sciopero 2 luglic
ll me!snne ma

- (hﬁf:ﬂhxﬁ%i‘cel Jera i concertizione

e el
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1l sindacato sardo apre una stagione di lotta: «Crisi drammatica, uniamo le forze». Cappellacci convoca un incontro per il 15

Industria, sciopero generale a luglio

Cgil, Cisl e Uil: il nostro sistema produttivo € in ginocchio

i I sindacati sardi annun-
ciano lo sciopero genera-
le. Contro la crisi, Cgil,
(Cisl e Uil aprono una nuo-
va stagione di lotta e di
mobilitazione. Il governa-
tore Cappellacci convoca
un incontro il 15 giugno.

La crescita e a zero. Centinaia di im-
prese chiedono la cassa integrazio-
ne. Migliaia di lavoratori rischiano il
posto. E la poverta dilaga. Di fronte
al baratro economico, la reazione
dei sindacati sardi e la mobilitazio-
ne generale. Un campanello d’allar-
me diretto al Governo e alla giunta
regionale che suonera con uno scio-
pero da organizzare entro i primi
dieci giorni di luglio. Uannuncio &
stato dato ieri all’hotel Mediterraneo
di Cagliari, durante 'assemblea re-
gionale dei quadri e delegati del set-
tore industria e dei servizi. «Nel con-
testo della recessione internaziona-
le e delle scelte di politica economi-
ca shagliate del Governo», si legge
in una nota firmata da Cgil, Cisl e
Uil, «la nostra Regione rischia di ve-
dere annichilito il suo gia precario
apparato produttivo».

L'ASSEMBLEA. Davanti a piu di mil-
le di dirigenti sindacali, i leader di
Cgil, Cisl e Uil (Enzo Costa, Mario
Medde e Francesca Ticca hanno de-
dicato un minuto di silenzio alle vit-
time dell’'incidente in Saras) ribadi-
scono la necessita di avviare una
nuova fase di lotta che coinvolgera
tutte le istituzioni. «Si tratta di co-
struire una mobilitazione che porti

la crisi sarda a Palazzo Chigi», dice
Enzo Costa. «Occorre dare forza al-
le rivendicazioni della Sardegna:
questa crisi non si puo risolvere tut-
ta in casa nostra». Secondo il leader
regionale della Cisl, Mario Medde,
«la manifestazione di piazza non ba-
stera. Chiediamo al presidente Cap-
pellacci di fissare, entro la fine del
mese, un incontro con il Governo na-
zionale, per siglare un accordo di
programma che difenda i siti pro-
duttivi esistenti». In ballo ci sono
problemi che scottano: «Lavoro, si-
curezza e sviluppo sono le prioritay,
ricorda Francesca Ticca. Per il nu-
mero uno della Uil & necessaria «una
mobilitazione affinché la classe poli-
tica rispetti le tabelle di marcia gia
definite».

I NUMERL «[ dati Istat», commen-
tano i tre sindacalisti, «evidenziano
un significativo peggioramento del-
le condizioni delPeconomia regiona-
le, con un deciso incremento dell'in-
dice di poverta che interessa ormai
i122,2% della comunita sarda e oltre
400 mila persone. Cid anche in con-
seguenza del perdurante tasso di di-
soccupazione», aggiungono, «stima-
to attorno al 13%, della caduta del
Pil, fermo da molti anni allo 0,4%,
del blocco degli investimenti e della
caduta delle esportazioni».

LA poLiTicA. Tutto cido «appare la

conseguenza delle incertezze con cui
la Sardegna si e disposta ad affron-
tare il ritardo infrastrutturale del-
I'Isola, che ¢ la causa principale del-
la desertificazione». Pesa inoltre
«l’assenza di una politica industria-
le di largo respiro», incalzano i sin-
dacalisti, «capace di orientare il con-
solidamento dell’apparato produtti-
vo attraverso l'attrazione di nuova
impresa e 'ammodernamento di
quella esistente». Immediata la re-

plica del governatore Ugo Cappellac-
ci: «Le preoccupazioni richiedono
una accelerazione delle risposte». 1
presidente della Regione ha annun-
ciato un incontro con i sindacati per
il prossimo 15 giugno.

LE AZIENDE. Intanto, pero, il tessu-
to produttivo si sgretola. «Le multi-
nazionali presenti in Sardegna si so-
no ritirate lasciando macerie econo-
miche e sociali», evidenziano i sin-
dacati. Tanti i casi: 'olandese Unile-

ver, la russa Rusal, la svedese Rock-
wool, 'americana Dow Chemical e
I'inglese Ineos. Per non parlare del
Sulcis «andato pesantemente in cri-
sinel volgere di pochi mesi». O il po-
lo tessile Nuorese che «non esiste
pit». C’é poi il petrolchimico di Por-
to Torres «che attraversa la piu gra-
ve crisi mai vissuta dal suo insedia-
mento» e che ha inanellato 'ultima
debacle «con P'operazione Sartor,
miseramente fallita» e con «'inten-

zione di Eni di abbandonare quel
comparto produttivo».

LE PROVINCE. Stesso discorso per
la Gallura che vede le sue storiche
aziende del granito e del sughero na-
vigare in cattive acque, mentre tan-
ti lavoratori sono rimasti disoccupa-
ti per la crisi dell’'ex Palmera, Pla-
stwood e Novamarine, e le dismis-
sioni dei presidi militari a La Madda-
lena. Non solo. «Le sporadiche pre-
senze industriali dell’Oristanese e

del Medio Campidano», affermano i
sindacati, «non seguono sorte mi-
gliore: il polo nautico dell’Ogliastra,
indicato come I'alternativa alla car-
tiera, ha rallentato il passo». Anche
«il territorio di Cagliari sconta la cri-
si della chimica e del manufatturie-
roy, registrando «disimpegni» nel-
Pagroalimentare e nei servizi, con
una riduzione del lavoro stagionale
e 'espulsione di numerosi precari.
LANFRANCO OLIVIERI
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Alimentare,
prosegue
la trattativa

sul contratto

MILANO

=z Contratto nazionale del
comparto alimentare atto se-
condo. 5i é risolto sostanzial-
mente con una presa d’atto
delle difficolta congiunturali
I'incontro di ieri, 2 Roma, per
laprosecuzione delle trattati-
verelative alrinnovotrienna-
le delaccordo collettivo sca-
duto lo scorso 29 maggio e
-che in Italia riguarda le sorti
digoomila addetti.

Difficolta evidenziate sia

da Federalimentare, sia da
parte delle tre principali or-
ganizzazioni sindacali di ca-
tegoria. Fronte industriale
coeso nel sottolineare la dif-
formita delPattuale piattafor-
ma negoziale rispetto alle li-
nee guida sviluppate nel re-
cente accordo interconfede-
rale sottoscritto da Confindu-
striailisaprile. Gian Domeni-
co Auricchio, presidente di
Federalimentare, ha ribadito
in proposito «le preoccupa-
zioni, gia manifestate in occa-
sione dell’avvio del negozia-
to, per'onerosita della piatta-
forma». «Onerosita che - ha
detto ancora Auricchio - si
collocainun quadro congiun-
turale difficile, a causa della
crisi delle economie e dei
mercati emersa in chiusura
dello scorso annow.
Unarisposta piuttosto net-
taallerichieste diunastruttu-
rasindacale che hafondato le
proprie richieste su quattro
nodi fondamentali: 173 euro
diaumento salariale, introdu-
zione della contrattazione ter-
ritioriale, assistenza sanitaria
integrativa e una revisione
delle procedure diappalto.
" «La piattaforma che abbia-
mo presentato e che stiamo
ora discutendo con Federali-
mentare & ambiziosax, ha di-
chiarato Stefania Crogi, segre-
tario generale della Flai-Cgil.

«L’aumento salariale richie- .

sto - ha continuato Crogi -
nonsolo éinlineaconiprece-
dentirinnovi contrattuali, ma

& anche proporzionato ai dati
importanti fatti registrare
dall'industria alimentare in
termini di export e di redditi-
viti delle imprese». All'oriz-
zonte si profilano, adesso, al-
cuniincontri tecniciinterme-
di tra le parti. Briefing di ap-
profondimento sulle principa-
litematiche del negoziato, pri-
madellariunione plenariadel
30 giugno che dovrebbe.se-
gnare un concreto passo in
avanti della trattativa.

R.E.

Tnizia al Sud Ia retromarcia della Cig
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Sicurezza. Gattegno (Confindustria): il comportamento virtuso delle aziende sia da esempio

Nel 2008 morti bianche in calo dell’8%

Domenico Ravenna
GENOVA

- Nel corso del 2008, sono
stati denunciati 1.002 casi di
morte sul lavoro nell'industria
e nei servizi. Eun dato statisti-
co che registra un'attenuazio-
ne dell’emergenza: rigspetto al
2007, il numero degli infortuni
mortali segna una diminuzio-
neche sfioral'8ve. «La situazio-
ne é migliorata, manonbasta. 1
numeri, in questo caso, assu-
mono un valore relativo, dal
momento che la vita dt un uo-
mo haunvaloreinestimabile»,
spiega Samy Gattegno, presi-
dente del Comitato tecnico sa-
lute e sicurezza di Confindu-
stria, organismo istituito da
Emma Marcegaglia per rilan-
ciare I'impegno del mondo
dell’impresa nella tutela della
salute e dellasicurezzaneiluo-
ghidilavoro.

Gattegno haillustratole stra-
tegie di Confindustria a una
platea di imprenditori a Geno-
va, tappa di una sorta di road
showin giro per I'Italia. Strate-
gie che prevedono la messa in
campo di una serie di iniziati-

ve per sensibilizzare le azien-
de sul tema della sicurezza. A
partire dalle nuove generazio-
ni. A ottobre, in collaborazio-
ne con il Museo del Bambino,
partird il progetto Producia-
molasicurezza, una mostraiti-
nerante destinata ai piccoli, di
etd ‘compresa fra i cinque e i

‘diecianni, ai qualiun'équipe di

esperti in psicologia e pedago-

LA PERCEZIGNE DEL CASO
Una ricerca del Censis
fornisce un quadro deludente
sulla sensibilita degli italiani:
qguasi lameta lo considera

un problema di altri

giainsegneraiprincipidellasi-
curezza attraverso il gioco.

A questa iniziativa si affian-
chera il progetto Sis (Sviluppo
imprese in sicurezza), che mi-
ra a diffondere le esperienze
positiveinmateria, eleggendo-
le a buone prassi da seguire al-
loscopo di migliorare le condi-
zioni di salute e di sicurezza

sud luoghi di lavoro. «Voglia-
mo far si - spiega Gattegno -
che Pesempio virtuoso delle
aziende possa essere divulgato
inmododa dar vitaaunmecca-
nisno di emulazione da parte
delle altre imprese. Prendiamo
il caso delllindustria chimica,
un settore da sempre conside-
rato ad alto rischio. Ebbene, og-
g, le aziende chimiche sono
quelle in cui si registrano me-
no incidenti».
Unarecentericercadel Cen-
sts fornisce un quadro sconfor-
tante sulla sensibilita degli ita-
liani al problema della sicurez-
za: quasi la meta del campione
lo ritiene un problema che ri-
guarda gli altri. «Dobbiamo
cambiare radicalmente - sotto-
linea Gattegno - questamenta-
litd». Confindustria sta facen-
do pressing sul Governo per
correggere il decreto legislati-
vo 81in discussione alla Came-
ra. «Noi stiamo spingendo -
spiegail presidente del Comita-
to-affinché neltestosibadi, so-
prattutto, allasostanza. Vanno,
quindi, eliminate inutili pasto-
ieburocratiche e le sanzioni de-

vono essere correlate ai casiin
cui emergano le responsabilita
degli imprenditorix». Per Fran-
co Lotito, presidente del Consi-
glio di indirizzo ¢ vigilanza
dell'Inail, la modifica del decre-
to 81 & 'occasione per restitui-
re allistituto un adeguato gra-
do di autonomia nella gestione
finanziaria.

Peril presidente di Confindu-
striaGenova, Giovanni Calvini,
sul problemadellasicurezzaoc-
core intraprendere Pultimo mi-
glio. «E il tratto distrada-dice-
pitt difficile perché riguarda i
comportamenti individuali, la
consapevolezza delle scelte
che, spesso, separanolavitadal-
1a morte. E allora va premiato
ogni sforzo compiuto a favore
della cultura e della formazio-
ne nella sicurezza». Un appello
che trova un terreno fertile a
Genova dove il gruppo deigio-
vani imprenditori, guidato da
Nicoletta Viziano, ha dato vita
al prirno Comitato per la salute
elasicurezza costituito inItalia
a livello di gruppi giovani di
Confindustria.

ERIFODUZIONE RISERVATA

Gliinfortuni

Incidenti mortali sul lavore
denunciati nel 2008 e
variazioni % sul 2007

Industria e servizi

1.002 -7.9

- Agrimltﬁra.

120 ! 143

Totale incidenti denunciati net
2008 e variazioni % sul 2007

Industria e servizi

790.261 4,3

Agricoltura .

53.211 -7,0

1 Mulino Sanco
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Sindacati La protesta

Morti bianche

nel 2009
sono gia 21

«Le continue morti bianche ci lasciano in-
dignati, con Ia morte di un operaio romeno,
Victor Ariton di 51 anni, precipitato insieme
aun altro lavoratore edile in un cantiere nel-
la zona Collatino & stato pagato ancora una
volta un tributo di sangue alla fretta, al pro-
fitto e alla scarsa considerazione della vita
umanax. Cosi il segretario generale della Fil-
lea Cgil di Roma e Lazio, Sandro Grugnetti,
ha commentato l'ultimo incidente sul lavoro
verificatosi nel Lazio. Negli ultimi cinque an-
ni, secondo i dati del sindacato, gli infortuni
mortali nei cantieri edili del Lazio sono stati
95, di cui otto solo nei primi mesi di quest'
anno.

«Un tributo che il sindacato -ha sottolinea-
to Grugnetti- non vuole pilt pagare. Tutto
cio e inaccettabile, soprattutto se si conside-
ra quando accade sui temi della regolarita e
della sicurezza sul lavoro. Gli oggettivi e
inaccettabili ritardi nell'attuazione del Testo
Unico -ha concluso- sulla sicurezza che ne
stanno minando I'efficacia e le ipotesi di sna-
turamento e depotenziamento del quadro
normativo e sanzionatorio contrastano con
il perdurare di una vera e propria strage nei
cantieri».

Ventuno morti bianche nel Lazio dal 1 gen-
naio 2009 ad oggi. A censirle & I'Anmil, I'asso-
ciazione nazionale mutilati ed invalidi del la-
voro. E la provincia di Roma quella in cui si
& registrato il maggior numero di croci sul
posto di lavoro: 10 dall'inizio dell'anno, 7 nel-
Ia sola capitale, I'ultima ieri con I'operaio ro-
meno morto dopo essere precipitato da un'
impalcatura in un cantiere al Collatino.

Il mese pilt nero & stato marzo quando 6
lavoratori hanno perso la vita. La stragrande
maggioranza delle vittime di incidenti sul la-
voro, stando ai resoconti dell'Anmil, & com-
posta di italiani. Oltre alle 10 morti bianche
in provincia di Roma, I'associazione ne rile-
va 4 a Viterbo, altrettante a Latina e 3 a Frosi-
none. Cinque sono state le vittime di cadute
da tetti, scale o impalcature in cantieri.

pata  10-06-2009
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il manifesto

Precari in sciopero il 15

La protesta di un gruppo di precari ha preso corpo
ieri all'aereoporto di Fiumicino, Si tratta di ex favora-
tori (con decine contratti a termine alle spalle), da
mesi senza lavoro e oggi «discriminati» dalla nuova
Alitalia che procede con le assunzioni presso la vec-
chia AirOne (oggi parte di Alitalia), «<senza tener
conto della precedente lista di anzianita e ignoran-
do qualsiasi criterio di equita». A loro invece, che
non dispongono di alcun paracadute sociale, viene
dato il benservito. leri una loro delegazione & stata
ricevuta dal responsabile del personale di Cai, ma
Iincontro non ha fatto che confermare le preoccupa-
zioni. )t sindacato autonomo Sdl ha proclamato uno
sciopero in loro sostegno per il 15 giugno prossimo.
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Milane 11 Comune: applicata la legge. 11 procuratore Spataro: discriminatorio

«C’¢ 1l pericolo di attentati
Non assumiamo immigrati»

Atm, i legali sul caso di un aspirante dipendente del metro

MILANO — Un magrebino
alla guida del metro? Meglio
di no. Prima viene la sicurezza
dei cittadini. E con i conducen-
ti stranieri potrebbe aumenta-
re il rischio attentati. E’ questo
— in estrema sintesi — il pen-
siero di Atm, azienda del tra-
sporto pubblico milanese,
espresso dai suoi avvocati in
una memoria depositata al tri-
bunale di Milano.

Tutto ha inizio con il ricor-
so contro Atm presentato da
un diciannovenne marocchi-
no. 11 ragazzo taccia 'azienda
di «comportamento illegitti-
mo e discriminatorio» perché
alla guida di tram e bus vengo-
no assunti soltanto cittadini
Ue. Portata in tribunale dall’As-
sociazione studi giuridici sul-
I'immigrazione (Asgi) e da Av-
vocati per niente onlus (Apn),
Y'azienda risponde con la me-
moria in questione. In cui si ci-
ta la normativa che impedireb-
be I'assunzione di extracomu-
nitari (in primis un regio de-
creto del '31). :

Poi si va oltre. «Non v’é chi
non veda che il servizio dipub-

blico trasporto involga delica-
ti aspetti di sicurezza pubblica
ed é particolarmente esposto,
ad esempio, a rischio attenta-
ti», recita in legalese stretto il
testo degli avvocati Alberto
Rho e Claudia Muro. E ancora:
«E’ di questi giorni la notizia
che cinque terroristi magrebi-
ni avrebbero organizzato un at-
tentato nella metropolitana
milanese che avrebbe dovuto
realizzarsi prima delle elezioni
del 2006». Di qui la conclusio-
ne del ragionamento: «Si puo
comprendere perché il legisla-
tore italiano abbia ritenuto di
limitare I'accesso all'impiego
nel settore dettando requisiti
tra i quali la cittadinanza».
Non pitt tardi del marzo
scorso il presidente di Atm,
Elio Catania, aveva fatto pre-
sente la necessita di fare entra-
re gli immigrati in azienda.
Che cosa & cambiato da allora?
«Nulla — risponde Atm con
un comunicato —. Siamo di-
sponibili a una revisione co-
struttiva del regio decreto che
possa aprire il mercato del la-
voro anche a extracomunitari
per dare la possibilita, ad

L'autista licenziato

Nel 2008 Ka Djiby, senegalese in ltalia
da 20 anni, venne licenziato a causa
del decreto regio del ’31, ma
alla fine riassunto dall’Atm

esempio, a. un giapponese di
lavorare in uno sportello infor-
mazioni per dare supporto nel
periodo dell’Expo».

Di tranvieri extracomunita-
ri Atm non parla nemmeno
per ipotesi. Dal canto suo il Co-
mune di Milano (che controlla
Atm) trova assurdo che la cit-
ta venga accusata di razzismo.
«L’azienda non ha fatto altro
che rispettare la legge — fa no-
tare il vicesindaco, Riccardo
De Corato —. Peraltro gli ulti-
mi inquietanti progetti di at-
tentati islamici nella metropo-
litana inviterebbero a non mo-
dificare le regole, visto che un
evento come 'Expo costitui-
sce un fattore che predispone
ad azioni criminose di varia na-
tura».

1l procuratore aggiunto Ar-
mando Spataro, coordinatore
del pool antiterrorismo della
procura di Milano, ricorda che
«la metropolitana milanese
non ha corso alcun rischio nel
2006 poiché, pit1 che un piano
per un attentato, 'inchiesta ha
posto in luce solo 'esistenza
di un vago progetto, mai entra-

to nella fase preparatoria».
«Personalmente — aggiunge
il magistrato — trovo discrimi-
natorio che una legge neghi la-
voro a chicchessia solo in ra-
gione della sua cittadinanza».
Col tempo per Atm rimpiaz-
zare chi va in pensione o si di-
mette (sono necessarie
450-500 assunzioni I'anno) &
diventato piu difficile. I 1.100
euro al mese del «manetta» ne-
oassunto non fanno piu gola
ai milanesi. E anche chi arriva
dal Sud spesso si fa scoraggia-
re dal costo della vita nella me-
tropoli. «Le esigenze aziendali
non possono essere piegate a
quelle della politica — com-
menta Nino Cortorillo, segreta-
rio generale della Filt Cgil Lom-
bardia —. Se i tranvieri servo-
no, allora vanno assunti, indi-
pendentemente dal colore del-
la pelle». Ma il rischio terrori-
smo? «Stando a quello che di-
ce il Comune, negli anni 70
Atm non avrebbe dovuto far
entrare gli italiani — scuote la
testa Cortorillo —. Non vorrei
che I'assumere solo italiani ser-
visse a difendere vecchi mecca-
nismi clientelari».
Rita Querzé
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“E marocchino, non lavort sul metro”

Milano, veto dell’Atm in base al Regio decreto del 193 1: rischio attentati

MASSIMO PISA

MILANO —Non solo non poteva
partecipare, in quanto privo di
cittadinanza italiana, al bando
Atm per fare I'operaio al reparto
manutenzione. Essendo anche
marocchino,irischieranoanche
altrie molto gravi. Edunque e un
bene che il Regio Decreto del
1931, contestato dalla difesa di
MohamedHailouae messopub-
blicamente in dubbio dallo stes-
so presidente dell’azienda Elio
Catania,abbiamesso certipalet-
ti. Lo sostiene la memoria difen-
siva di Atm depositata dagli av-
vocatiAlbertoRhoeClaudiaMu-
ro al Tribunale del lavoro contro
il ricorso presentato un mese fa
dai legali del diciottenne Hai-
loua. Un ricorso marchiato co-
me «sensazionalistico», un «pro-
cesso alle intenzioni».

1l passaggio chiave ¢ a pagina
41 del documento: «Il servizio di
pubblico trasporte involge deli-
cati aspetti di sicurezza pubbli-
ca,edeparticolarmente esposto,
gid esempio, a rischi di attentati.

E proprio di questi giornila noti-
zia, apparsasulle maggioritesta-
te giornalistiche, che cinque ter-
roristi magrebini avrebbero or-
ganizzato un attentato nellame-
tropolitana milanese che avreb-
be dovutorealizzarsi primadelle
elezioni del 2006». E ancora: «l
legame personale del cittadino
alloStatodamaggiorigaranziein
relazione allasicurezza eincolu-
mita pubblica». Potenziale ter-
rorista, dunque. E non conta che
il posto di lavoro in questione
nen sia quello, delicato, del con-
ducente. «Un’analogadelicatez-
za— silegge ancora— deve rin-
venirsi, altresi, nell’attivita di chi
opera manutenzione dei mezzi,
odichisvolge,sudiessi, comun-
que attivita di tipo tecnico». Po-
tenziale sabotatore, infine.

Una tesi destinata a sollevare
ulteriori polemiche, anche se
Atm, ierisera, provavaasmorza-
reitoniconunanota. Lamemo-
riaésolo«undocumentotecnico
che ha come obiettivo quello di
dimostrare l'azione temeraria
control’azienda», che peraltro si
dichiara «disponibile ad una re-

Larisposta dei Mmgyam%

mﬁ,@lﬁl&m societa al riecorso delio

e, 1 vice sindaco

E%@ Corato: legge rispettata,
assurde le accuse di razzismo

IL DECRETO
Lo stop

alla
domanda
del 18enne
marocchino
arrivain base
alregio
decreto

del 1931

che prevede
'assunzione
soltanto

di cittadini
italianio
europei

visione costruttiva del Regio De-
creto che possa aprire il mercato
dellavoro anchea soggetti extra-
comunitari per dare la possibi-
lita, ad esempio, ad un cittadino
giapponesedilavorareinunAtm
Point per dare supporto» duran-
tel'Expo.

In difesa dell’aziendasi schie-
ra il vicesindaco De Corato: «Le
accuse di razzismo sono assur-
de,éun’operazionestudiataata-
volino per farsi un po’ di pubbli-
cita. Atmrispetta unalegge dello
Stato dettata da ragioni di sicu-
rezza. E che gli ultimiinquietan-
ti episodi su progetti di attentati
islamici nella metropolitana in-
viterebbero a non modificare»,
semprein ottica Expo.Maquan-
to al terrorismo, € lo stesso pro-
curatore aggiunto Armando
Spataroapuntualizzare: «Lame-
tropolitanamilanese nonhacor-
so alcun rischio nel 2006 poiché,
pili che un piano perun attenta-
to, l'inchiesta della Procura di
Milano ha posto in luce solo I'e-
sistenzadiunvago progetto, mai
entrato neppure nella fase pre-
paratoria».
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POLEMICA A MILANO: L"AZIENDA APPLICA UN REGOLAMENTO DEL 1931

“Rischio attentati

non assumiano
il marocchino”

Bloccata la domanda di un elettricista
[ Atm: 1 trasporti sono stati minacciati

ELENA LISA
MILANO

C’e chi vuol fare il calciatore,
chi vorrebbe diventare uno
strapagato agente di veline,
chi studia per diventare un
chirurgo estetico e poi c’@
Mohammed Halewa che ha 18
anni, vive a Crescenzago in
provincia di Milano con i geni-
tori e i fratelli e, come sogno,
ha quello di fare I'elettricista
all’Atm, l'azienda di servizio
pubblico. Mohammed é& ma-
rocchino, vive in Italia dal
2004, ha fatto la terza media
e, nel capoluogo lombardo, ha
seguito un corso per diventa-
re «perito elettronico». «Se
non studio - ha pensato - non
sard6 mai sufficientemente
qualificato e non potro certo
sperare in un posto di lavoro.
Figuriamoci in una societa
pubblica».

Il sogno di Mohammed
Un ragionamento che non fa

una piega. Peccato che a in-
frangere il suo sogno potreb-
be essere non la mancanza di
studio e di talento, ma il pae-
se in cui é nato. Una legge del
’81, in vigore al’Atm - la stes-
sa che non consente ai dipen-
denti di fare dichiarazioni al-
l'esterno sull’azienda senza
prima aver ricevuto il per-
messo della direzione - per-
mette di partecipare a bandi
di concorso solo se in & pos-
sesso della cittadinanza italia-
na. Per questo il giovane, che
si e sentito discriminato, ha
chiesto aiuto all’Associazione
studi giuridici sull'immigra-
zione, Asgi, e all'onlus Avvo-
cati per niente, Apn, che han-
no presentato un ricorso al
tribunale del Lavoro accusan-
do ’Atm di «comportamento
illegittimo ai sensi dell’artico-
lo 44 del testo unico del '98
sullimmigrazione». Questa
mattina cosl, sara un giudice
che, valutando o meno ’abro-

gazione della norma, stabilira
anche cosa Mohammed do-
vra farsene del suo sogno.

La situazione che, fino ai
giorni scorsi sembrava meno
complicata di quanto non ap-
paia oggi, vedeva gli avvocati
del’Atm, Alberto Rho e Clau-
dia Muro, e i legali del ragaz-
zo Alberto Guariso e Lidio
Neri, uniti in una battaglia
comune, quella della eancel-
lazione di una norma antica
quasi ottant’anni in netto
contrasto con il pii recente
Testo Unico che garantisce
agli immigrati parita di trat-
tamento in materia di lavoro.
«L’azienda di trasporto pub-
blico aveva espresso chiara-
mente questa volonta - dice
Pavvocato Alberto Guariso -
per poter finalmente assume-
re anche gli stranieri regola-
ri in Italia. Invece alla vigilia
dell’'udienza I'atteggiamento
€ cambiatoy.

Le «ragioni» dell’azienda

La spiegazione, In una memo-
ria scritta dai legali del-
PAtm, presentata questa
mattina in aula che chiama in
causa addirittura il terrori-
smo: «Non v’¢ chi non veda
che il servizio di pubblico tra-
sporto involga delicati aspetti
di sicurezza pubblica, ed & par-
ticolarmente esposto, ad esem-
pio, a rischi di attentati. E’ pro-
prio di questi giorni (5 giugno
2009) la notizia che cinque ter-
roristi maghrebini avrebbero
organizzato un attentato nella-
metropolitana milanese che.
avrebbe dovuto realizzarsi pri-
ma delle elezioni del 2006». Sa-
rebbero ragioni di sicurezza, il
pericolo di attentati terroristi-
ci, quindi il motivo del cambio
di direzione dell’Atm che non
convince perd gli avvocati di
Mohammed: «Collegare la cit-
tadinanza a questioni di terro-
rismo € assurdo. Perché allora
la stessa norma non ¢ in vigo-
re anche per le aziende del gas
oper le ferrovie?».
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A favore

«Quella legge

€ ancora valida»

Riecardo De Corato

VICESINDACO DI MILANO

s «La cautela é d’obbli-
go, a Milano soprattutto.
Inchieste raccontano di in-
tercettazioni in cui terrori-
sti dicona di voler organiz-
zare attentati sui mezzi di.
trasporto. Ricordo inoltre
che I'Atm si & limitata a ri-
spettare una legge che &
ancorain vigore. E, suggeri:
sco, cosi dovra continuare
afare fino che sara valida».

Contro

“«Non c'é mai

stato pericolo»
Armando Spataro

PM DELLAPROCURA

s «Una legge discrimina
quando nega la possibilita
dilavoro solo inragione del-
la sua cittadinanza. Ma ri-
cordo che la metropolitana
nel 2006 non ha corso al-
cun rischio. L'inchiesta del-
la Procura ha posto in luce
Pesistenza di un vago pro-
getto di attentato, mai en-
trato in fase preparatoria»,

2 ORI

IMMIGRAZIONE/2

Rischio attentati: 'Atm
nega lavoro a marocchino

ww= «UUna questione di sicurez-
za», dice Atm. «No, questa éuna
discriminazione», risponde un
elettricista maghrebino che ha
visto rifiutare la sua candidatu-
ra a un posto da elettricista
nell'azienda del trasporto pub-
blico di Milano. Mentre in citta
laLegafesteggia il risultato elet-
torale, un ragazzo marocchino
residente in Jtalia e diplomato
operatore elettrico ed elettroni-
co ha presentato ricorso al Tri-
bunale del lavoro perché non
pud candidarsi a un posto da
operaio all’ Atm. Infatti, in meri-
to al personale dei trasporti ur-
bani in regime di concessione, il
Regio decreto148del1931, all’ar-
ticolo 10, limita le assunzioni a
chi ha la cittadinanza italiana o
diunaltro paese della Ue.
Ilegali dell’Atm, Alberto Rho
e Claudia Muro, spiegano che il

trasportopubblico prevede «de-
licatiaspettidisicurezza pubbli-
caed éespostoarischidiattenta-
ti. Secondonotizie distampacin-
queterroristimaghrebini avreb-
bero organizzato un attentato
nellametropolitanamilanese da
realizzarsi prima delle elezioni
del2006».E quindi «sipud com-
prendere che il legislatore abbia
deciso di limitare l'accesso
all'impiego nel settore dettando
determinati requisiti tra i quali
quello della cittadinanza, rite- ,
nendo che il legame personale

-del cittadino allo Stato diamag-

giori garanzieinrelazione alla si-
curezza e incolumita pubblica».
Dalla parte dell'operaio si sono
schierate I'Associazione studi
giuridici sull'immigrazione e
Avvocati per niente onlus. Oggi
al Tribunale del lavoro J'ultima
parolasullavicenda.
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Occupazione. Tre aziende su dieci investono in attivita di training - L'Italia ancora sotto la media Ue

Un milione di formatori

Ogni anno spesi 15 miliardi in corsi di aggiornamento: ,5% del Pil

Massimiliano Del Barba

wmz Crescono nelle aziende
italiane le ore dedicate alla for-

mazione e dell’aggiornamen-

to professionale di dipendenti
e collaboratori. Negli ultimi
dieci anni, infatti, la percen-
tuale di imprese che hanno
svolto una o pili attivita di for-
mazione continua & passata
dal 23,0 al 32,2%: un incremen-
to significativo, che ha final-
mente cominciato ainteressa-
re anche le attivita produttive
di piccola e media dimensio-
ne, tradizionalmente meno
propense a investire tempo e
denaro per rimandare tecnici

ILGIRO D’AFFARE

1170% delle societa
sceglie di acquistare i corsi
sul mercato: oltre 6.600
gli enti che forniscono
master su misura

e operai sui banchi di scuola.

' La propensione allinvesti-
mento in formazione, avverte
tuttavia I'Istat, resta comun-
que strettamente correlata al-
la scala d'impresa: soltanto il
25,0% delle imprese con meno
di 20 addetti (i dati sono perd
del 2005) svolge un qualche ti-
po di formazione, rispetto al
96,7% di quelle che contano
pitt di mille addetti.

Reimpostando le statisti-
che in base ai settori di attivi-
th economica, é invece fra le
imprese di costruzione
(34,59) e di servizi (34,5%, so-
prattutto bancari e finanziari)
che sono maggiormente diffu-
siicorsidedicati alla sicurez-
za (nel caso del settore edile,
soprattutto) e all’aggiorna-
mento professionale.

Alivello territoriale, poi, so-
no ancora una volta le impre-
se del Nord-est (36%) e del
Nord-ovest (34,7%) a mostra-
re maggio attivita nella forma-
zione rispetto a quelle del
Centro (27,2%) e del Mezzo-
giorno (23,6%).

Eperoilconfronto conglial-
tri Paesi europei a descrivere
un’Italia tutt’ora in ritardo su-
gli standard comunitari: ]a po-
sizione del Belpaese non & in-
fatti migliorata rispetto al
1099. Tra i 27 Paesi dell’Unio-
ne, il datoitaliano (32,2%) & an-
cora lontano sia dalla media
Ue (60%) che da quello di
Gran Bretagna (909%), Francia
(74%} e Germania, risultando
superiore soltanto a quello di
Bulgaria (29%) e Grecia (21%).

La modalitd di formazione
continua pitt utilizzata dalle im-
prese € rappresentata dai corsi
"esterni" (sono il 70%), orga-
nizzati da societa o istituzioni
specializzate e acquistati "chia-
vi in mano” dalle aziende. Si
tratta, in pratica, degli oltre
6.600 entipubblici e privati ac-
creditati presso le Regioni e le
Province autonome e inseriti
nel database nazionale organiz-
zato daIsfol e ministero del La-
voro e della Previdenza Socia-
le.Unvero e proprio "mare ma-
gnum" di posizionieragioniso-
ciali, che impiega quasi un mi-
lione diprofessionisti della for-
mazione ed esprime un fattura-
to annuo di 15 miliardi di euro,
I'1,5% del Pilnazionale.

Daun punto di vista geogra-
fico, a parte il dato "estrema-
mente sopravvalutato della Si-
cilia”, sono la Lombardia, la
Toscana, il Lazio e il Veneto le
regioni con pil sedi accredita-
te, mentre trale materie ogget-
todeicorsidiformazione a pre-
valere sono i cicli di insegna-

mentoin tecniche e tecnologie
di produzione (21,8% delle ore
totali), seguiti da contabilita e
gestione aziendale (17,6%), svi-
luppo di nuove abilita persona-
li (15,6%), sicurezza sul lavoro
(11,2%), marketing (9,7%), in~
formatica (9,3%) € lingue stra-
niere (8,4%).

L’Area risorse strutturali
dei sistemi formativi dell'Isti-
tuto per lo Sviluppo della for-

mazione professionale dei la-

voratori in queste seitimane
staultimando una nuovainda-
gine diaggiornamento (che sa-
ra pubblicata quest’estate) do-
po quella realizzata nel 2007.
Numeri ancora non ce ne so-
no, ma & possibile dare qual-
che anticipazione.

«I1 sistema degli accredita-
menti-spiega Andrea Carlini,
fraicuratoriinsieme ad Anna-
lisa Turchini del primo ou-
tlook Isfol di due anni fa - sta
subendo una fase di comples-
sivoriassetto. In particolare il
tavolo istituzionale a cui par-
tecipano i ministeri del Lavo-
ro e dell'Istruzione ha cercato
di ritarare il meccanismo
dell’accreditamento a partire
dalle criticitd comunicate dal-
le Regioni».

In mancanzadei datiaggior-
nati, per Carlini alcune linee
di tendenza gia sono chiare:
«Il sistema della formazione -
continua lo studioso dell'Isfol
- sta registrando Yingresso di
nuovi soggetti, in particolare
appartenentiallasferadel ter-
zo settore e dell’istruzione
istituzionale come le facolta
universitarie, che hanno visto
nei fondi europei I'occasione
per entrare nel mondo della
formazione professionale ol-
tre che accademicax.

Tentativi di riforma che,
tuttavia, per il nuovo "sindaca-

to" dei formatori, 'Unionfor-
mazione, rimangono insuffi-
cientiariportare il sistemaita-
liano dei corsi professionali
in Europa. «La formazione, le
sue aziende e i suoi professio-
nisti - argomenta il presiden-
te Carlo Barberis - sono stati
finora mediati nell’ambito di
organizzazioni di rappresen-
tanza di interessi “altri", pro-
duttivi o commerciali, verso i
quali la formazione & stata ri-
tenuta subordinata. Alla for-
mazione, invece, ben si atta-
gliail principio della sussidia-
rietd: i suoi operatori sono in-
fatti gli strumenti operativi
pit vicini alle esigenze di adat-
tamento al futuro delle perso-
ne, delle aziende e del Paese».

Barberis puntail dito soprat-
tutto sulla mancanza, da parte
delle istituzioni preposte, di
un programma omogeneo do-
tato di prospettive dilungoter-
mine: «In Italia, come al solito,
si tira a campare giorno per
giorno e non esiste una vera e
stabile discriminante fra cid
che & addestramento, come
pud essere un semplice corso
di Office, e formazione vera,
che significa cambiare gli ap-
proccimentali deicollaborato-
rie deidipendenti suuna deter-
minata materia».

I modelli virtuosi, anche in
Italia, per fortuna non manca-
no: «Ci sono settori - conclu-
de il numero uno di Unionfor-
mazione - che si stanno ap-
procciando seriamente alla
questione. Mi riferisco ad
esempio all’esperienza delle
Camere di conciliazione, pri-
ma fra tutte quella del Tribu-
nale di Milano, dove sono sta-
ti avviati percorsi divulgativi
molto utili per formare e ag-
giornare i conciliatori».
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UNIONFORMAZIONE

Nasce il primo
«sindacato»
per il settore

g Qualificare 1'offerta
formativa e coprire il vuo-
to dirappresentanza istitu-
zionale di chi erogai corsi
di formazione. Da questa
duplice esigenza & nata, lo
scorso febbraio, Unionfor-
mazione, 1’Associazione
sindacale datoriale delle
societd che progettano,
erogano e gestiscono pro-
grammi di formazione.
«Stiamo parlando diun
settore centrale - spiega il
presidente Carlo Barberis
-, malgrado cid avvertia-
mo un evidente scolla-
mento fra chisiede e deci-

de neipalazzie chiinvece |

sitrovaalavorare in fron-
tiera. Innanzitutto & neces-
sario ridefinire le politi-
che della formazione, in-
centrandole su un quadro
legislativo che regoli e
supporti lo sviluppo della
categoria come risorsa
strategica e imprescindi-
bile per lo sviluppo del si-
stema Paese».
Neiprimitre mesidivi-
ta 'associazione ha regi-
strato oltre 300 adesioni:
«Ilrisultato & piti che sod-
disfacente - continua Bar-
beris - ¢ dimostra la reale
necessitad di un organi-
smo in grado diintrapren-
dere azioni di lobbyng
istituzionale rivolte al Go-
verno centrale, regionale

¢ localen.

Data
Pagina
Foglio
LAMAPPA
GLIENTE

Numero di sedi per la formazione professionale accreditare per Regione

Lombardia Trentino A. Adige
-------------- 3 225
Valle d’Aosta | o Friuli V. Giulia
; Bt 53
P ¢ L]
[ k= : - Veneto
o} 77
~ d 343
Faan Emilia Romagna
. 165
_ B Marche
P 304
Piemonte L .
422 = Abruzzo
- ] 212
Liguria
I g Molise
Toscana -~ SRR 25
: Umbria s ERmaa W
semiat E258 . =i
E._?Zio / o q‘”‘g_ -
708 e =l L
. /.r" /,a/ I s ¥ i
Campania - L =]  Puglia
: == 190
Bazs.ih‘cata - - : Calabria
124 [sESEsEt, ‘ 266
e Eesas
Sardegna Sicilia
------------ — 1572
i Fonte: Isfol
LADIDATTICA
Percentuali di ore di corso per materia
Servizi Altro Lingue
24 4,2 8,5
Sicurezza N % / Marketing
11,3 > %\ D . 9,8
Tecniche Contahilita
di produzione 16,8
21,9
Informatica £ Abilita personali
94 — B — 15,7
LEIMPRESE

Percentuale di imprese che fanno formazione per categoria:

itre settori migliori e i tre peggiori
IMIGLIORI [ TPEGGIORI
Assicuraz. e fondipensione | 95,6 Commercio al dettaglio 21,8
Intermediazione . . :
monetaria e finanziaria 89,1 Alberghi e ristoranti 14,0
Prod. e distrib. di energia Industrie tessili
elettrica, gas e acqua 693 o dell’abbigliamento 13.2

[ Fonte: Istat |
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La Ces senza potere
a cacciadi unruolo

di Massimo
Mascini

si.Laforte Ces, che associa
84 sindacati, ha bisogno di
un forte cambiamento, per-
ché attuale assetto & sempre
pil carente, tanto che non &
pitiingrado diassolvereil pro-
priodovere primario, difende-
re i diritti dei lavoratori. Alla
base di queste difficolta c’¢ la
crisieconomica, che ha messo
a nudo tutti i nodi di fondo
dell’economia, ma anche le mi-
opie, le disattenzioni di tanti
sindacati nazionali. Sara que-
sto il problema di fondo chela
Ces affrontera nel prossimo
congresso, nella primavera
del 2011 ad Atene, ma gia ades-
so il confronto & vivissimo,
perché le vecchie alleanze so-
no entrate in crisi e vengono
rimesse in discussione. Alla
base c’é la carenza di poteri
della Ces e invece I'esigenza
di aumentare la presenza e
T'azione per far fronte ai pro-
blemi nati e cresciuti proprio
con la crisieconomica.
Tradizionalmente la Ces
non ha grandi poteri negozia-
li.Ha svoltoil proprio ruolo so-
prattutto nel dialogo sociale,
negoziando accordisui grandi
temi con la controparte im-
prenditoriale, Business Furo-
pe, perché diventino poi legi-
slazione con I'emanazione di
direttive. Un ruolo proficuo
neglianni 8o e 9o, conle presi-
denze Delors e Prodi, che perd
¢entratoin crisiin questi anni,
in cuiigoverni europej hanno
espresso politiche pilt marca-
tamente liberiste, come la
Bolkestein. o le direttive
sull’orario di lavoro. A queste
politicheil sindacatononhari-

Ils'mdacato europeo &incri-

SpOosto se non con azioni nazio-
nali di difesa, perché la Ces
non ha poteri di azione riven-
dicativadiretta. Puod coordina-
rele politiche deisindacatina-
zionali, ma nulla di piti. E cosi
non é in grado di affrontare i
problemi del mercato globale.
E anche la tradizionale azione
di lobby presso le istituzioni
europee ¢ entratain crisiconil

«Troppe anime

nel sindacato europeo
ma la crisi rende
urgente Punita »

crescere delle maggioranze
nazionali di stampo liberista o
caratterizzate di forti venatu-
re euroscettiche.

Sarebbe necessario affidare
alla Ces poteri rivendicativi
contrattuali piti forti, ma molti
sindacati non sono d'accordo.
Soprattutto quelli del Centro
e Nord Europa, della Germa-
nia e dei paesi scandinavi. Per-
ché sono sindacati molto forti
neiloro paesi etemono che da-
re poteri sopranazionali alla
Cessignifichiallalunga mette-
rein crisi queste loro potenzia-
litd nazionali. Ancora, cisonoi
sindacati dei paesi fortemente
euroscettici, come gli inglesi.

Dall’altra parte cisonoisin-
dacati dei paesi mediterranei,
italiani, spagnoli, francesi,
portoghesi, ma anche quelli
belgi, come anche quelli dei
paesi dell’Est, che sono molto
deboli e hanno bisogno dipro-
tezione. Il punto é che la crisi
economica ha messo tutti in
difficoltd e vincere questo
braccio di ferro non sara faci-
le. Le modifiche sono sempre
lente in Europa, tanto pin
quanto 'Unione si & allargata,
icambiamenti richiedono an-
ni, ma il tema sta diventando
sempre pitlurgente,
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CORRIERE DELLA SERA Poare ?7!2

La norma Il consiglio di classe valutera caso per caso le lacune ritenute recuperabili

Scuola, lo stop al «sei rosso»

Il ministero: si torna al rigore e alla chiarezza dei voti

ROMA — Avevano ventilato
la possibilita di ricorrere al «sei
rosso» in pagella alcuni inse-
gnanti e dirigenti scolastici del-
le medie, per evitare bocciature
di massa. Perché la legge 169
del 2008 impone I'obbligo del
sei in tutte le materie per essere
promossi 0 ammessi all'esame
di terza. Ma ieri € arrivato l'alto-
1a del ministero. Che con un co-
mupicato ha spiegato i contenu-
ti di una circolare firmata dal di-
rettore generale Mario Dutto e
indirizzata lunedi a tutti i presi-
di. Nella circolare & detto chiara-
mente che «il sei rosso & impro-
prio», «non corrisponde all’at-
tuale quadro normativo». In-
somma, non si puo fare, scrive
il ministero, perché «nella scuo-
la secondaria di primo grado
I'ammissione all’anno successi-
vo e all’esame di Stato non &
condizionata, viene deliberata
dal consiglio di classe». In prati-
ca, lalegge vieta anche una sola
insufficienza ma il consiglio di
classe puo valutare la situazio-

se ci sono delle carenze in alcu-
ne materie, considerare comun-
que «l livello. di preparazione
raggiunto», oltre alla «possibili-
ta di recupero del ragazzo nel
corso dell’'anno successivoy. E
quindi, alla fine, promuovere.
«Con la nuova normativa —
spiega il ministero — si torna
ad una scuola del rigore, della
serieta e della chiarezza».

La scuola pud trovare, dice
ancora il ministero, altre «for-

me:- per la comunicazione alle

famiglie». Ma non il sei rosso
che e «fuorilegge». Tutto risol-
to quindi? In realta la confusio-
ne regna sovrana anche perché
a volte, come in questo caso, i
chiarimenti del ministero arri-
vano quando le bocce sono gia

| presidi: ¢i impongono di
essere ipocriti facendoci
mettere dei 6 che
valgono una insufficienza

ne dello studente in generale e, eI
1 voti ‘
La scheda I voto in pagelia

Condotta

Tra le novita
introdotte dal
ministro Gelmini
{foto) i ritorno,
dopo.10 anni, del
voto.in condotta
che fa media con
gli-altri. Col 5 si
boccia

Educazione
clvica

Ritorna anche la
vecchia Educazione
clvica, che
comprende
I'educazione
stradale e quella
ambientale

torna ad essere la
sintesi del risultato
conseguito. Alle
elementari pud. -
essere affiancato
da un giudizio
«vecchia maniera»

in movimento e gli insegnanti
sono in disaccordo su come ap-
plicare la legge. Tanta severita
e quindi tante bocciature o
maggiore indulgenza e tutto re-
sta come prima?

«l.a 169 € una legge sbaglia-
ta che di fatto ci impone di es-
sere ipocriti — commenta il co-
ordinatore nazionale dei presi-
di della Cgil Armando Catala-
no —. Mica possiamo bocciare
un ragazzo di prima che ha un
paio, ma anche due o tre insuf-
ficienze... Sara pil1 0 meno co-
me prima, quando si metteva
linsufficienza e si promuove-
valo stesso. Quest’anno si met-
tera direttamente il sei, poi si
dovra trovare il modo di comu-
nicare alle famiglie che quel
sei in realta & un cinque o un
quattro». :

Dal sei rosso delle scuole me-
die al cinque in condotta che fa
media, quest’anno i presidi
hanno un gran daffare ad appli-
care norme e circolari. A volte
Ia nota non ¢’é e bisogna inter-
pretare. 11 cinque in condotta

per le terze e le quarte liceali fa
media? In mancanza del regola-
mento attuativo del decreto di
gennaio scorso (la circolare re-
centissima € esplicita solo per
le ammissioni alla maturita),
ogni liceo si regola da sé. 1 diri-.
gente del Vittorio Veneto di Mi-
lano Michele D’Elia aveva inter-
pretato nel senso di escludere
la condotta dal credito scolasti-
co, poi, per prudenza, «ho chia-
mato il ministero e ieri mattina -
mi hanno detto ¢he la condotta
va compresa». «E vero, non ¢’¢
una circolare specifica— sotto-
linea il preside del Benedetto
Croce di Roma Giovanni Olivie-
1i— . Io ho interpretato nel sen-
so di uniformare la regola con
la maturita». La preside del
Kandinsky di Milano, invece,
Anna Maria Indinimeo é decisa
a escludere la condotta dal vo-
to di media per le terze e le
quarte, «anche perché questo
creerebbe una valutazione diso-
mogenea. Un bel 9 in condotta
alza la media».

Mariolina lossa
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Scuola, la riforma in mano ai giudici

Lo scontro sui tagli arriva alla Corte Costituzionale. Otto Regioni: fermate la Gelmini

il caso

FLAVIA AMABILE
ROMA

L' ultimo esame
prima
della rivoluzione

a un ministro puo de-

cidere da solo in fat-

to di istruzione, sen-

za chiedere altro che

un semplice parere
alle Regioni? Le Regioni sostengo-
no di no, e quindi hanno presenta-
to ricorso alla Corte Costituziona-
le. L’esame é iniziato ieri mattina,
dalla risposta dei giudici dipende-
ra la legittimita dei tagli con cui il
ministro Gelmini ha previsto, a
partire  dall’anno  scolastico
2009-2010, il ridimensionamento
degli istituti, la riduzione del 17%
del personale amministrativo, 'ac-
corpamento di classi e la chiusura
delle scuole nei piccoli centri, e la
cancellazione di 42.102 docenti che
dovranno cercare un posto altro-
ve, la meta al Sud e nelle isole.

Non tutte le Regioni hanno fatto
ricorso. A dichiarare guerra a Ma-
riastella Gelmini sono state in otto:
Piemonte, Emilia Romagna, Tosca-
na, Lazio, Puglia, Campania, Basili-

cata e Sicilia. I loro legali vogliono sa-
pere come si debba interpretare la ri-
forma del titolo V della Costituzione
che nel 2001 ha riscritto 'articolo 117
indicando listruzione come materia
di legislazione concorrente ma anche
come settore di competenza esclusi-
va statale in fatto di norme generali.
Sembra una questione tecnica, in
realta dalla decisione della Consulta
dipendera la bocciatura o la salvezza
del decreto Gelmini e, di conseguen-
za, dei regolamenti adottati in questi
mesi dal ministro. E’ solo 'ultimo di
una lunga serie di conflitti con la ma-
gistratura in cui incorrono i provve-
dimenti decisi in questi mesi dal mi-
nistro dell’Istruzione. Conflitti fino-
ra terminati con una sonora boccia-
tura per il ministro. Qualche giorno
fa il Tar del Lazio ha dichiarato inap-
plicabile proprio la circolare che ta-
glia gli organici nella scuola dell’in-
fanzia e primaria. Ma a essere re-
spinti dai giudici amministrativi so-
no stati i provvedimenti sulla crea-

zione di graduatorie federali con I'in--

serimento in coda alle graduatorie
per tuttii precari che avessero deci-
so di cambiare provincia. E’ andata
male anche con le nuove regole sul-
I’'adozione dei libri di testo, la rifor-
ma del secondo ciclo é slittata di un
anno e le novita in fatto di voti hanno
subito alcune marce indietro.

In questo caso il governo viene ac-
cusato dalle Regioni di aver violato il
principio di leale collaborazione per
non aver cercato un’intesa, invece
del semplice parere, con la Conferen-

za unificata Stato-Regioni. Le Regio-
ni lamentano la violazione del princi-
pio di ragionevolezza (art.3 della Co-
stituzione), la carenza dei presuppo-
sti di necessita e di urgenza (articolo
77 della Costituzione), e la mancanza
di condizioni per prevedere un pote-
re sostitutivo del governo (art 120).

E vero - ha fatto notare 'avvocato
della Regione Emilia Romagna, Gian-
domenico Falcon - che alcune parti
del provvedimento Gelmini sono poi
state modificate o cancellate ma que-
sto non basta: «Se Vistruzione & una
materia concorrente, allora non si ca-
pisce il perché il governo possa far ri-
corso ai regolamenti», sostiene. Di
parere contrario 'avvocato dello Sta-
to Michele Dipace, ex capo di gabinet-
to al ministero dell'Istruzione sotto
Letizia Moratti: «Non c’é stata alcu-
na violazione delle competenze regio-
nali: la norma sulla riorganizzazione
della rete scolastica non & di detta-
glio ma ha ha carattere generale.

Nel frattempo la situazione finan-
ziaria degli istituti & tale che i diri-
genti scolastici della Fle-Cgil denun-
ciano che potrebbe essere pregiudi-
cata l'approvazione del Programma
annuale 2010, e si rischierebbe per la
prima volta il commissariamento del-
le scuole. E una cantante come Ros-
sana Casale e un jazzista come Ro-
berto Gatto si troveranno domani a
Roma ad esibirsi in concerto davanti
alla sede Rai di viale Mazzini per dar
vita ad un’estemporanea raccolta di
fondi per rimpinguare la cassa della
scuola media statale dove studiano i
rispettivi figli.

www.lastampa.it/amabile

Lar 'L GOVERNO LA CASALE IN CONCERTO

__ «lariorganizzazione Polemica esibizione:

e un atto legittimo: assurdo «Raccolgo fondi

pensare di fermarla» per listituto di mio figlio»
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